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Työsuojelutoimikunta 
 
Aika 22.08.2025 klo 09:00 -  
 
Paikka Teams kokous 
 
Käsiteltävät asiat 
 
Asia Otsikko Sivu 
   
37 Kokouksen avaaminen ja läsnäolijoiden toteaminen 3 
38 Pöytäkirjantarkastajien valinta 4 
39 Kokouksen työjärjestyksen hyväksyminen 5 
40 Tilasuunnittelun ajankohtaiset työsuojelutoimikunnalle 082025 6 
41 Vakuutusyhtiön työtapaturmatilastot ajalta 1.1.-30.6.2025 7 
42 HaiPro-työturvallisuusilmoitukset ajalla 1.4. - 30.6.2025 8 
43 Tiedoksi saatettavat asiat 9 
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Osallistujat 
 
 Nimi Tehtävä 

 
 

Läsnä Koppinen Kati puheenjohtaja  
 Viitala Miikka jäsen  
 Koivisto Minna jäsen  
 Lehtonen Terhi jäsen  
 Pulkkinen Johanna  jäsen  
 Virtanen Sami jäsen  
 Korkeila-Tuominen Marju jäsen  
 Hällfors Leila jäsen  
 Hansson Tea jäsen  
 Lehtola Tarja jäsen  
 Hyvärinen Arja jäsen  
 Toivonen Janina jäsen  
 Lahtinen Raila jäsen  
 Anttila Auli jäsen  
 Kivipato Mika jäsen  
 Järvinen Juha erityisasiantuntija  
 
Muu Bjerregård Madsen Johanna henkilöstöjohtaja  
 Lindgren Mika  hr-päällikkö  
 Laaksonen Anu pöytäkirjanpitäjä  
 Rikkilä-Kettunen Eeva  projektinjohtaja  
 Valkeejärvi Maarit  tilasuunnittelupäällikkö  
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Työsuojelutoimikunta  22.08.2025 
 

 

 
37 
Kokouksen avaaminen ja läsnäolijoiden toteaminen 
  
Työsuojelutoimikunta 22.08.2025       
      
 
 
  
Puheenjohtajan 
päätösesitys Puheenjohtaja avaa kokouksen ja sihteeri toteaa läsnäolijat 

 
Päätös    
 
Täytäntöönpano - 
 
Muutoksenhaku Ei muutoksenhakuoikeutta
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Työsuojelutoimikunta  22.08.2025 
 

 

 
38 
Pöytäkirjantarkastajien valinta 
  
Työsuojelutoimikunta 22.08.2025       
      
 
 

Hallintosäännön 159 §:n mukaan pöytäkirja tarkastetaan toimielimen 
päättämällä tavalla. Pöytäkirja voidaan allekirjoittaa ja tarkastaa 
sähköisesti. 

 
Puheenjohtajan 
päätösesitys Työsuojelutoimikunta päättää valita kaksi jäsentä tarkastamaan tämän 

kokouksen pöytäkirjan. 
 

Päätös    
 
Täytäntöönpano - 
 
Muutoksenhaku Ei muutoksenhakuoikeutta
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Työsuojelutoimikunta  22.08.2025 
 

 

 
39 
Kokouksen työjärjestyksen hyväksyminen 
  
Työsuojelutoimikunta 22.08.2025       
      
 
 
 
Puheenjohtajan 
päätösesitys Työsuojelutoimikunta päättää hyväksyä tämän kokouksen työjärjestyksen. 

 
Päätös    
 
Täytäntöönpano -  
 
Muutoksenhaku Ei muutoksenhakuoikeutta
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Työsuojelutoimikunta  22.08.2025 
 

 

 
40 
Tilasuunnittelun ajankohtaiset työsuojelutoimikunnalle 082025 
  
Työsuojelutoimikunta 22.08.2025       
10276/10.00.00/2025    
 
 
Valmistelija Projektinjohtaja Eeva Rikkilä- Kettunen, p. 040 621 1225 
 
Selostus Ahveniston sairaala-hanke etenee suunnitellusti. Tilaaja vastaanottaa 

uuden sairaalan 1.10.2025 alkaen. Käyttöönoton ja muuton valmistelut 
ovat jo käynnissä. 

 
Projektijohtaja Eeva Rikkilä-Kettunen esittelee sairaalahankkeen 
etenemisen ja keskeiset ajankohtaiset asiat. 

 
Tilaratkaisut ja palveluverkko: Tilasuunnittelupäällikkö Maarit Valkeejärvi 
kertoo palveluverkon tilaratkaisujen suunnittelutilanteesta sekä muista 
käynnissä olevista rakennusinvestointihankkeista. 

 
 

Puheenjohtajan  
päätösesitys Työsuojelutoimikunta merkitsee asian tiedoksi. 

 
Päätös    
 
Täytäntöönpano - 
 
Muutoksenhaku Ei muutoksenhakuoikeutta 
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Työsuojelutoimikunta  22.08.2025 
 

 

 
41 
Vakuutusyhtiön työtapaturmatilastot ajalta 1.1.-30.6.2025 
  
Työsuojelutoimikunta 22.08.2025       
10278/01.04.01/2025    
 
 
Valmistelija Työsuojeluvaltuutettu Sami Virtanen, 040 670 3293, 

sami.virtanen@omahame.fi, erityisasiantuntija Juha Järvinen puh. 050 313 
1322, juha.jarvinen@omahame.fi 
 

Selostus Kanta-Hämeen hyvinvointialueella sattui työtapaturmia ajalla 1.1.-30.6.2025 
yhteensä 244,  joista 53 työmatkalla (vuonna 2024 sattui 266 
työtapaturmaa, joista 60 työmatkalla). Työtapaturmista on aiheutunut 1302 
(vuonna 2024, 1354 pv) vakuutusyhtiön korvaamaa sairauspäivää. 
Vakuutusyhtiön korvaus työtapaturmista on 202 532 € (vuonna 2024, 203 
268 €). 

  
Puheenjohtajan  
päätösesitys Työsuojelutoimikunta merkitsee asian tiedoksi. 

 
Päätös    
 
Täytäntöönpano - 
 
Muutoksenhaku Ei muutoksenhakuoikeutta 
 

mailto:sami.virtanen@omahame.fi
mailto:juha.jarvinen@omahame.fi
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Työsuojelutoimikunta  22.08.2025 
 

 

 
42 
HaiPro-työturvallisuusilmoitukset ajalla 1.4. - 30.6.2025 
  
Työsuojelutoimikunta 22.08.2025       
10277/01.04.01/2025    
 
 
Valmistelija Työsuojeluvaltuutettu Terhi Lehtonen, puh. 0406217011, 

terhi.lehtonen@omahame.fi  
 
Selostus HaiPro työturvallisuusilmoituksia on tehty toisella vuosineljänneksellä 

yhteensä 819 kappaletta (vuonna 2024 tehtiin 682 kpl). Ilmoitusten määrä 
on lisääntynyt viime vuoden samaan ajanjaksoon verrattuna 20% 

 
Työturvallisuusilmoituksia selvästi eniten tehtiin uhka tai väkivaltatilanteista  
(55%, 450kpl). Toiseksi eniten ilmoituksia on tehty äkillisestä fyysisestä tai 
psyykkisestä kuormittumisesta (14%, 114kpl). 

 
Työturvallisuusilmoituksista kohtalaisen riskin (3) luokkaan on arvioitu 49% 
ilmoituksista,  vähäisen riskin riskiluokkaan (2) on arvioitu 24% 
ilmoituksista , riskiluokkaa ei ole arvioitu 17% ilmoituksista, merkittäväksi 
riski on arvioitu 4% ilmoituksista. 

 
 
 Liitteenä HaiPro ilmoitukset (ei julkinen aineisto, Julk § 6). 
 

 
Puheenjohtajan  
päätösesitys Työsuojelutoimikunta merkitsee asian tiedoksi. 

 
Päätös    
 
Täytäntöönpano - 
 
Muutoksenhaku Ei muutoksenhakuoikeutta 
 
 
Liitteet 

Numero Otsikko 
1 Haipro Q2-2025 

mailto:terhi.lehtonen@omahame.fi
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Työsuojelutoimikunta  22.08.2025 
 

 

 
43 
Tiedoksi saatettavat asiat 
  
Työsuojelutoimikunta 22.08.2025       
      
 
 
  
Selostus Työsuojelutoimikunnan tietoon saatetaan seuraavat asiat: 
 
 
Puheenjohtajan Työsuojelutoimikunta merkitsee mahdolliset tiedoksi saatettavat asiat 

tiedokseen. 
päätösesitys  
 
Päätös    
 
Muutoksenhaku Ei muutoksenhakuoikeutta 


