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Valmistelija HR-päällikkö Kati Koppinen puh. 040 824 3439 

kati.koppinen@omahame.fi 
 
Selostus Kanta-Hämeen hyvinvointialueelle henkilöstön työterveyspalvelut tuottaa 

Terveystalo. Toteutuneen toiminnan ja talouden kokonaisseuranta 
tapahtuu ohjausryhmässä osavuosikatsauksittain, jolloin tarkennettu 
raportointi työterveysammattilaisten havaintoihin ja tunnuslukuihin 
työterveysyhteistyön koordinoivan tiimin kautta. 

 
Työterveyden keskeiset tunnusluvut sisältävät mm. kustannukset 
korvausluokittain, käyntiluvut ammattiryhmittäin ja korvausluokittain sekä 
sairauspoissaoloseurannan. 
 
Työsuojelutoimikunnalle esitellään Q2 katsauksen keskeiset nostot ja 
yhteenveto sairauspoissaoloista. 
 
Esittelijä: HR-asiantuntija, työhyvinvointi Jaana Haavisto, puh. 0403529680 
 

Puheenjohtajan  
päätösesitys Työsuojelutoimikunta päättää merkitä asian tiedoksi. 
 
Päätös Työsuojelutoimikunta päätti siirtää asian käsittelyn 24.10.2025 pidettävään 

työsuojelutoimikunnan kokoukseen. 
 
Täytäntöönpano - 
 
Muutoksenhaku Ei muutoksenhakuoikeutta 
 
 


