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Vuoden 2025 aikana johtoryhmat ovat tunnistaneet ja arvioineet
toimintaansa vaikuttavat keskeiset riskit. Johtoryhmien ja Kanta-Hameen
tukipalvelut Oy:n tunnistamista riskeistd oheismateriaalina riskiraportit.

Hyvinvointialuetasoisten keskeisten riskien hallintasuunnitelma on
valmistunut lokakuussa 2025. Suunnitelmassa on esitetty keskeiset
raportoidut hyvinvointialuetasoiset riskit, niiden toteutumisen arvioidut
vaikutukset, hallintakeinot seka hallintakeinojen taytantdonpanosta
vastaavat tahot. Hallintasuunnitelma perustuu johtoryhmien tunnistamiin ja
riskirekisterissa oleviin tietoihin, joita on tarvittaessa taydennetty
toimialojen johtoryhmien esittamalla tavalla. Hallintasuunnitelmassa on
yhdistetty riskirekisterissa olevia henkilostda koskevia riskeja niin, etta
hyvinvointialueen johtoryhman riskirekisterista poiketen tunnistettuja riskeja
on hallintasuunnitelmassa 21 kpl.

Hallintosdaannon mukaisesti aluehallitus mm hyvaksyy riskienhallintaa
koskevat ohjeet ja menettelytavat. Oheismateriaalina on hallintosdannén
muutosten mukaisesti paivitetty riskienhallinnan ohje.

Tilikauden aikana on tunnistettu riskienhallinnan kehitystarpeita, jotka ovat
hallintakeinojen kirjaaminen, vastuutus ja raportointi seka toteutuneiden
riskien tunnistaminen ja niiden toiminnallisten ja taloudellisten vaikutusten
arviointi ja raportointi. Tunnistetut kehitystarpeet huomioidaan tilikauden
2026 suunnittelussa.

Riskiraportti ja riskienhallintasuunnitelma ovat salassa pidettavia, JulkL
(611/1999) 24.1 § 17 kohta.

(SA-K)

Kanta-Hameen hyvinvointialueen hallintosaanté 84 §

Aluehallitus hyvaksyy
1. paivitetyn riskien hallintaohjeen

2. merkitsee tiedoksi riskiraportin ja riskien hallintasuunnitelman.
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