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Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Aluehallitus 13.01.2025

Aluehallituksen kokouskutsusta on sdadetty hallintosadéannon 139 §:ssa.
Hyvinvointialueesta annetun lain 108 §:n 2 momentin mukaan aluehallitus
on paatdsvaltainen, kun yli puolet jasenista on lasna.

Puheenjohtajan

paatosesitys Aluehallitus paattaa todeta kokouksen laillisesti koollekutsutuksi ja
paatdsvaltaiseksi.

Paatos

Taytantdédnpano -

Muutoksenhaku Ei muutoksenhakuoikeutta
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Poytakirjantarkastajien valinta

Aluehallitus 13.01.2025

Hallintosdannon 159 §:n mukaan poytakirja tarkastetaan toimielimen
paattamalla tavalla. Pdytakirja voidaan allekirjoittaa ja tarkastaa
sahkdisesti.

Aluehallituksen poytakirjan tarkastaa kaksi kullakin kerralla tahan
tehtavaan valittua hallituksen jasenta, jollei aluehallitus jonkin asian
kohdalla toisin paata. Talla kertaa tarkastusvuorossa ovat Eija Aittola ja
Tapani Hellstén (varalla Vesa Makinen).

Puheenjohtajan

paatdsesitys Aluehallitus paattaa valita kaksi jasenta tarkastamaan taman kokouksen
poytakirjan.

Paatos

Taytantédnpano -

Muutoksenhaku Ei muutoksenhakuoikeutta
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Kokouksen tydjarjestyksen hyviaksyminen

Aluehallitus 13.01.2025

Puheenjohtajan
paatosesitys Aluehallitus paattaa hyvaksya taman kokouksen tyojarjestyksen.

Paatos
Taytantdédnpano -

Muutoksenhaku Ei muutoksenhakuoikeutta
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limoitusasiat

Aluehallitus 13.01.2025

Hyvinvointialuejohtajan
paatosesitys

Paatos
Taytantdédnpano

Muutoksenhaku

1. Aluehallituksen aamukouluasiat

- Hameen Tekstiilihuolto Oy:n esittely / toimistusjohtaja Heikki Kultanen

Aluehallitus paattaa merkita tiedoksi esitetyt ilmoitusasiat.

Ei muutoksenhakuoikeutta
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Tuotannollis- taloudellisten yhteistoimintaneuvottelujen kaynnistaminen terveydenhuollon ja
konserni- ja tukipalveluiden toimialan alueella

Aluehallitus 13.01.2025
244/01.00.01/2025

Valmistelija tulosaluejohtaja Terhi Mantymaa, puh. 040 3305 563, tulosaluejohtaja
Mirja Ottman-Salminen, puh. 050 336 6748, HR-paallikké Mika Lindgren,
puh. 040 637 4059

Selostus Kanta-Hameen hyvinvointialueen erittdin vaikean taloudellisen tilanteen
vuoksi esitetdan aluevaltuuston (§ 108/17.12.2024) paatokseen liittyen
tuotannollis- taloudellisten yhteistoimintaneuvotteluiden kaynnistadmista
terveydenhuollon ja konserni- ja tukipalveluiden toimialalla.

Neuvottelut koskevat terveydenhuollon toimialalla perusterveydenhuollon
sairaalapalveluiden tulosaluetta, erikoissairaanhoidon sairaalapalvelujen
tulosaluetta, perusterveydenhuollon avopalveluiden tulosaluetta ja
konserni- ja tukipalveluiden toimialalla hallinto- ja tukipalveluiden
toimialueen sihteeripalveluita. Perusterveydenhuollon avopalveluiden
tulosalueen osalta neuvottelut koskevat erikoissairaanhoidon ja
perusterveydenhuollon yhteiskaytdssa olevia tyontekijoita.

Neuvotteluiden avulla tavoitellaan kokonaisuutena noin 5,4 miljoonan
euron pysyvaa kustannussaastda vuosien 2025-2026 aikana.

Lahtdkohtaisesti neuvotteluiden tavoitteena ei ole tydvoiman
vahentaminen, vaan olemassa olevan tydvoiman hyddyntaminen
tasapainoiseen talousarvion toimeenpanoon liittyen. Ensisijaisesti
ratkaisuja haetaan mm. tarjoamalla tyontekijalle toista tehtavaa, tehtavien
tayttamatta jattamisella elakoitymisten tai irtisanoutumisten seurauksena ja
tehtavien/toimenkuvien muutoksilla. Lisaksi tarkastellaan aktiivisesti
mahdollisuuksia jattaa tayttamattd maaraaikaiset palvelussuhteet niiden
paattyessa. Neuvottelut saattavat johtaa myds irtisanomisiin.

Neuvottelujen yhteydessa arvioidaan lisdksi tulosalueiden nykyisten
rakenteiden tarkoituksenmukaisuutta ja toimivuutta seka tehdaan naita
koskevia esityksia.

Perusterveydenhuollon sairaalapalveluiden tulosalueella neuvottelut
koskevat noin 400 tydntekijaa, erikoissairaanhoidon tulosalueella
neuvottelut koskevat noin 1000 tydntekijaa ja hallinto- ja tukipalveluiden
toimialueella noin 110 tydntekijaa. Yhteensa neuvotteluiden piirissa on noin
1510 tyontekijaa. Neuvottelu ei koske muita hyvinvointialueen tulosalueita,
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Aluehallitus

Esittelija

Paatosesitys

Paatos

Taytantéénpano

Muutoksenhaku

13.01.2025

muita tukipalveluja tuottavia Oma Hameen tydntekijoita tai yhtididen
tuottamia tukipalveluita.
(JL, JS)

Hyvinvointialuejohtaja, Kanta-Hameen hyvinvointialue Naukkarinen Olli
Aluehallitus paattaa

1. ettd Kanta-Hameen hyvinvointialueen terveydenhuollon toimialan
perusterveydenhuollon sairaalapalveluiden tulosalueella,
erikoissairaanhoidon sairaalapalvelujen tulosalueella ja
perusterveydenhuollon avopalveluiden tulosalueella seka konserni- ja
tukipalveluiden toimialan hallinto- ja tukipalveluiden toimialueella
kaynnistetdan tydbnantajan ja henkilostdon valisesta yhteistoiminnasta
kunnassa ja hyvinvointialueella annetun lain 4 §:n ja 7 §:n mukaiset
tuotannollis- taloudelliset yhteistoimintaneuvottelut;

2. ettd neuvotteluilla tavoitellaan pysyvaa kustannusten sopeuttamista noin
5,4 miljoonalla eurolla vuosien 2025-2026 aikana;

3. etta ensisijaisesti ratkaisuja haetaan tarjoamalla tydntekijalle toista
tehtavaa, tyotehtavien ja toimenkuvien muutoksilla, elakoéitymisilla tai muilla
vastaavilla toimenpiteilld ja toissijaisesti irtisanomalla henkil6sto3;

4. etta yhteistoimintaneuvottelujen tulos ja paatésehdotus tarvittavista
toimenpiteista tuodaan aluehallitukseen neuvotteluiden paatyttya;

5. valtuuttaa hyvinvointialuejohtajan paattamaan neuvotteluiden
kaynnistamisesta ja neuvotteluesityksen antamisesta sekd nimeamaan
neuvotteluiden tydnantajaedustajat.

asiaote / toimialajohtaja Jarmo Lappalainen, toimialajohtaja Jussi Savola,
tulosaluejohtaja Terhi Mantymaa, tulosaluejohtaja Mirja Ottman-Salminen,
tulosaluejohtaja Tiina Merivuori, hallintojohtaja Katja Tommiska, HR -
paallikkd Mika Lindgren

Oikaisuvaatimus
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Talouden toteuma 1-11/2024

Aluehallitus 13.01.2025
229/02.02.03/2025

Valmistelija talousjohtaja Sampo Salo, puh. 040 657 6212

Selostus Hyvinvointialueen toimintakatteen toteuma 1-11/2024 on -703 602 000
euroa. Toimintakatteen toteumaprosentti on 89,2 %, kun talousarvion
mukainen tavoitetila olisi 89,7 %. Tavoiteprosenttiin on huomioitu
kustannusten ja tuottojen painottuminen epasaanndllisesti
talousarviovuoden aikana.

Toimintatuottoja on kertynyt 104 163 000 euroa mika vastaa 87,2 %
osuutta talousarvioon arvioiduista tuotoista. Toimintatuotot ovat nain ollen
jonkin verran talousarvion 88,4 %:n tavoitetilaa pienemmat.
Toimintatuottojen suurimman poikkeaman aiheuttaa myyntituottojen noin 1
600 000 euroa odotettua pienempi kertyma seka 4 000 000 euron
avustuksien toteutumatta jaaminen. Maksutuottoja on puolestaan kertyneet
noin 5 600 000 euroa odotettua enemman. Toimintakuluista on toteutunut
88,9 eli 807 765 000 euroa. Talousarvion mukainen tavoitetaso
toimintakulujen osalta on 89,5 % eli toimintakulujen osalta on alitettu
talousarviotaso. Palveluiden ostoissa on lievaa ylitysta, mutta etenkin
tarvikehankinnoissa talousarvio alittuu selvasti, kuten osin myds
henkilostokustannuksissa.

Hyvinvointialueen toteumaennustetta ei ole péivitetty marraskuun tietojen
pohjalta. Voimassa oleva ennuste pohjautuu lokakuun tietoihin, jonka
perustella alijagmaa arvioitiin kertyvan -66,6 miljoonaa euroa.
Aluehallitukselle tuodaan tiedoksi alustava tilinpaatésarvio heti sen
valmistuttua.

Talouden toteuman 1-11/2024 raportointi perustuu marraskuun lopussa
voimassa olevaan talousarvioon.

(JS)
Esittelija Hyvinvointialuejohtaja, Kanta-Hameen hyvinvointialue Naukkarinen Olli
Paatdsesitys Aluehallitus paattaa merkita tiedoksi talouden toteuman 1-11/2024.
Paatos
Taytantdédnpano paatdsote/talousjohtaja Sampo Salo

Muutoksenhaku Ei muutoksenhakuoikeutta
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lkaantyneiden palveluiden perhehoidon myoéntamisperusteet ja toimintaohje

Aluehallitus 13.01.2025

300/00.01.01/2025

Valmistelija

Selostus

toimialajohtaja Jorma Haapanen, puh. 040 538 9357

Aluehallitus hyvaksyi 9.12.2024 kokouksessaan ikaantyneiden
perhehoidon uudet mydntamisperusteet ja toimintaohjeen siten, etta ne
astuvat voimaan 1.1.12025.

Aluevaltuusto paatti 17.12.2024 talousarviokasittelyn yhteydessa
ikédantyneiden perhehoidon osalta, etta sivulle 63 ikaihmisten toimialalle
kohtaan "toiminnalliset muutokset ja painopisteet talousarviovuodelle 2025”
lisdtdan seuraavat virkkeet: perhehoidon (ml. kiertdva perhehoito)
jatkuvuus hyvinvointialueella turvataan ja sen vaikuttavuutta kehitetdan
edelleen. Taman tukemiseksi perhehoidon maararahasta ei leikata ja
aluehallitusta pyydetaan paivittamaan ikaihmisten perhehoidon
mydntamisperusteet ja toimintaohje. Vaikuttavan ja tehokkaan toiminnan
laajentamisesta yhdenvertaisesti koko maakuntaan tehdaan suunnitelma.
Kasitelladn ensimmaisen muutostalousarvion yhteydessa.

Aluehallitus kasitteli asiaa kokouksessaan 19.12.2024 ja paatti, etta
aluehallitus ilmoittaa ikdihmisten toimialalle, ettd perhehoitoon tehtavat
muutokset toimeenpannaan 1.2. lukien aluehallituksen tarkennettua
valtuuston kokouksessa syntyneen paatdksen taytantdonpanon tammikuun
kokouksessaan.

Edella kuvatun perusteella on perusteltua, etta aluehallitus kumoaa
9.12.2024 kokouksessaan tekemansa paatdksen perhehoidon osalta ja
toistaiseksi noudatetaan vuonna 2024 voimassa ollutta perhehoidon
myontamisen perusteita ja toimintaohjetta. Palkkioihin liittyvat
indeksitarkistukset tehdaan siten naiden mukaisiin palkkioihin.

Ikdantyneiden perhehoitoon talousarviossa 2025 varattu maararaha vastaa
suuruudeltaan vuoden 2024. Perhehoitoa toteutetaan siten, etta pysytaan
sille varatun maararahan puitteissa.

Ikdantyneiden toimialalla valmistellaan kevaan aikana suunnitelma, jonka
pohjalta voidaan toteuttaa vaikuttavaa ja tehokasta perhehoitoa
yhdenvertaisesti koko hyvinvointialueella. Valmistelun yhteydessa tehdaan
riittdvan kattavaa vertailua muiden hyvinvointialueiden perhehoidon
toteuttamisesta ja sille kohdennetun rahamaaran suuruudesta.
Suunnitelma tuodaan kevaan aikana aluehallituksen ja edelleen
aluevaltuuston kasiteltavaksi.
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(JH)
Esittelija Hyvinvointialuejohtaja, Kanta-Hameen hyvinvointialue Naukkarinen Olli
Paatdsesitys Aluehallitus paattaa
1. kumota 9.12.2024 kokouksessa tehdyn ikdantyneiden perhehoitoa
koskevan paatoksen
2. etta toistaiseksi noudatetaan vuonna 2024 voimassa ollutta perhehoidon
myontamisperusteita ja toimintaohjetta ja tarvittavat indeksitarkistukset
tehdaan niiden pohjalta.
Paatos
Taytantdédnpano paatdsote / toimialajohtaja Jorma Haapanen, tulosaluejohtaja Annukka

Muutoksenhaku

Kuismin

Oikaisuvaatimus
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Hankintaoikaisuvaatimus perheiden ja jalkihuollon kotiin vietavat palvelut, perhety6 ja
ammatillinen tukihenkilotyo

Aluehallitus 13.01.2025
38/02.08.02/2025

Valmistelija ostopalvelupaallikkd Kristiina Kalliovalkama, puh. 040 330 4204

Selostus Aluehallitus on paattanyt 2.12.2024 § 456 perheiden ja jalkihuollon kotiin
vietavien palveluiden hankinnasta. Hankinnan kohteena olivat perhetyén
(luokka 1), paivystyksellisen perhetyon (luokka 2), ammatillisen
tukihenkilétydn (luokka 3) ja avomuotoisen perhekuntoutuksen (luokka 4)
palvelut.

Freetax Company Oy on tehnyt hankintapaattksesta
hankintaoikaisuvaatimuksen. Hankintaoikaisuvaatimus koskee
kilpailutuksen kohteita perhetyd (luokka 1) ja ammatillinen tukihenkilotyd
(luokka 3).

Hankinta on toteutettu kaksivaiheisena joustavana toimittajarekisterina.
Osalllistumisilmoitus toimittajarekisteriin on julkaista Hilma-kanavalla
18.7.2024, osallistumishakemusten jattdaika on paattanyt 26.8.2024.
Osallistumishakemuksen soveltuvuusvaatimuksena on ollut Soteri-
rekisterdinnin olemassaolo toimittajarekisterin sisaisen kilpailutuksen
maaraajan paattyessa.

Toimittajarekisterin sisainen tarjouspyynto on julkaistu 23.10.2024,
tarjousten jattdaika on paattynyt 13.11.2024. Tarjouksen liitteena on tullut
toimittaa Soteri-rekisterdinti.

Hankinnassa vaatimuksena oli, etta tarjoajalla oli Soteri-rekisterointi
tarjoamaansa palveluun tarjouksen jattdamisen maaraajan paattymiseen
mennessa. Freetax Company Oy on suljettu pois tarjousvertailusta
tarjoamiensa perhetydn ja ammatillisen tukihenkil6tydn osalta, koska
yrityksella ei ollut vaadittua rekisterdintipaatosta.

Freetax Company Oy vaatii, ettd hankintayksikk® arvioi hankintapaatdéksen
uudelleen huomioiden Valviran rekisterointiviiveet seka sen, etta viive on
ollut taysin tarjoajasta riippumaton. Lisaksi Freetax Company Oy vaatii,
ettd hankintayksikdn tulee mahdollistaa kilpailutuksen ehdot tayttaneille
hakijoille osallistumisen siten, ettd Valviran rekisterdintipaatds voidaan
hyvaksya jalkikateen tai etta rekisterdintiprosessin kesken oleminen ei
sulje tarjoajaa kilpailutuksen ulkopuolelle.
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Hankintalain (1397/2016) 83 §:n mukaan hankintayksikkd voi asettaa
ehdokkaiden rekisterditymista, taloudellista ja rahoituksellista tilannetta
seka teknista ja ammatillista patevyytta tarkoitettuja vaatimuksia.
Ehdokkaat tai tarjoajat, jotka eivat tayta hankintayksikon asettamia
vahimmaisvaatimuksia, on suljettava tarjouskilpailusta.
Oikeuskaytannon mukaisesti hankintayksikko ei voi poistaa
vahimmaisvaatimuksia sen jalkeen, kun tarjouspyyntd on julkaistu. Tata
asiaa on kasitelty korkeimman hallinto-oikeuden tapauksessa KHO:2022:1.
Nain ollen ei ole mahdollista poistaa kyseista vaatimusta.
Soteri-rekisterdinti on ollut tarjouskilpailussa vahimmaisvaatimuksena.
Freetax Company Oy ei tayttanyt kyseistd vahimmaisvaatimusta, joten se
oli suljettava pois tarjousvertailusta.
(SA-K)

Esittelija Hyvinvointialuejohtaja, Kanta-Hameen hyvinvointialue Naukkarinen Olli

Paatdsesitys Aluehallitus paattaa
1. hylata Freetax Company Oy:n hankintaoikaisuvaatimuksen
2. tarkastaa poytakirjan tdman asian osalta kokouksessa.

Paatos

Taytantdédnpano paatosote / ostopalvelupaallikkd Kristiina Kalliovalkama, Freetax Company
Oy

Muutoksenhaku Ei muutoksenhakuoikeutta

Liitteet

Numero Otsikko
2 Hankintaoikaisuvaatimus
3 Aluehallituksen paatos 2.12.2024 § 456
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Lausunnon antaminen korkeimmalle hallinto-oikeudelle vaalikelpoisuutta koskevassa asiassa

Aluehallitus 13.01.2025
13/00.00.01/2025

Valmistelija hallintolakimies Kari Suokas, puh. 050 464 0336

Selostus Korkein hallinto-oikeus on pyytanyt hyvinvointialuetta lausumaan oheisen
muutoksenhakemuksen johdosta. Muutoksenhakemus koskee
Hameenlinnan hallinto-oikeuden 15.11.2024 paatdsta 2360/2024, jonka
hallinto-oikeus on antanut Kanta-Hameen hyvinvointialueen aluevaltuuston
paatdksesta 9.5.2023 § 31 tehdyn valituksen johdosta. Aluevaltuusto on
paatokselldan todennut hyvinvointialueen palvelukseen siirtyneen Erja
Hirviniemen aluehallituksen varajasenen toimen paattyneen
vaalikelpoisuuden menettdmisen vuoksi. Hallinto-oikeus on hylannyt
aluevaltuuston paatdksesta tehdyn valituksen.

Kanta-Hameen hyvinvointialueen hallintosdannén 10 §:n 5 momentin 22-
kohdan mukaan aluehallitus paattaa lausunnon antamisesta
aluevaltuuston paatdksesta tehdysta valituksesta, jos aluehallitus katsoo,
ettei aluevaltuuston paatosta ole valituksessa esitetyilla perusteilla
kumottava.

Korkeimmalle hallinto-oikeudelle valmisteltu lausunto on esityslistan
litteena.

Maaraaika lausunnon antamiselle on 17.1.2025.

(JS)
Esittelija Hyvinvointialuejohtaja, Kanta-Hameen hyvinvointialue Naukkarinen Olli
Paatosesitys Aluehallitus paattaa antaa korkeimmalle hallinto-oikeudelle liitteena olevan
lausunnon.

Aluehallitus paattaa tarkastaa poytakirjan taman asian osalta kokouksessa.

P&aatos

Taytantdéénpano Asiaote / Korkein hallinto-oikeus
Paatosote / hallintolakimies Kari Suokas

Muutoksenhaku Ei muutoksenhakuoikeutta

Liitteet
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Hameenlinnan HaOn paatos 15.11.2024
KHO lausumapyyntd 11.12.2024
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Jasenten nimeaminen Tydévalmennussaatio Luotsi sr:n hallitukseen

Aluehallitus 13.01.2025
208/00.00.01/2025

Valmistelija hallintojohtaja Katja Tommiska, puh. 040 821 2396

Selostus Tybdvalmennussaatio Luotsin tarkoituksena on jarjestaa sosiaalisena
palveluna tyévalmennusta, tydkokeilua, tydllistamista seka tyétoimintaa
tyottomille, syrjaytymisuhan alaisille nuorille, vajaakuntoisille ja muille
vaikeasti tydllistyville henkilbille seka jarjestaa ja kehittaa muuta tahan
littyvaa kuntouttavaa toimintaa ja koulutusta.

Tarkoituksensa toteuttamiseksi saatio tuottaa ja myy muussa kuin
liiketaloudellisessa tarkoituksessa palveluja ja tuotteita seka julkiselle etta
yksityiselle sektorille seka voi tallaisen toiminnan puitteissa tehda
yhteistyota muiden yhteisojen, yritysten ja kuntien kanssa seka kehittaa
projektiluonteisia yhteistydhankkeita.

Saatio voi omistaa toimintaansa varten kiinteda ja irtainta omaisuutta seka
olla osakkaana erillisissa yhtidissa ja yrityksissa. Saation paatoimialana on
kuntouttava tyétoiminta ja siihen liittyvan kierratystoiminnan jarjestaminen
Hameenlinnan seudulla.

Tybvalmennussaatio Luotsi sr pyytaa Kanta-Hameen hyvinvointialuetta
nimeadmaan erovuoroisten tilalle sdatién hallituksen jasenet toimikaudelle
2025-2026.

Saation saantdjen kohdan 4 "Hallitus” mukaan:

"Hallitukseen kuuluu kuusi (6) jasenta. Hallitus valitsee keskuudestaan
puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan.

Hallituksen jésenet valitaan niin, ettéa

Yhden (1) jasenen valitsee Hdmeenlinna Vanajan seurakunta

Yhden (1) jasenen valitsee Hdmeenlinnan kaupunki

Neljé (4) jasenté valitsee Kanta-Hdmeen hyvinvointialue.

Hallituksen jésenen valitsijalla on oikeus erottaa nime&dménsé jésen.

Jasenen toimikausi on kaksi kalenterivuotta, kuitenkin siten, etta
hallituksen jasenistd kolme on kalenterivuosittain erovuorossa. Jos
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Muutoksenhaku

13.01.2025

hallituksen jasen eroaa kesken toimikauttaan, hdnet nimennyt yhteisé
nimedéa uuden jasenen eronneen tilalle toimikauden loppuun.”

Aluehallitus on kokouksessaan 17.4.2023 (§ 131) paattanyt nimeta Paivi
Kankaanmaen ja Irmeli Elon jaseniksi vuosiksi 2023 — 2024, ja
kokouksessaan 18.12.2023 (§ 508) aluehallitus on paattanyt nimeta
jaseniksi vuosiksi 2024 - 2025 Lauri Jormanaisen ja Tea Jaakkolan.

Saantdjen mukaisesti erovuoroisia ovat Paivi Kankaanmaki ja Irmeli Elo.
(JS)

Hyvinvointialuejohtaja, Kanta-Hameen hyvinvointialue Naukkarinen Olli

Aluehallitus paattaa nimeta kaksi jasenta Tydvalmennussaatio Luotsi sr:n
hallitukseen vuosiksi 2025 - 2026.

paatdsote / valitut, Tydvalmennussaatié Luotsi, hallintojohtaja Katja
Tommiska

Oikaisuvaatimus
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Eron myontaminen luottamustoimesta seka aluevaltuuston ja yksil6asioiden jaoston
taydentaminen

Aluehallitus 13.01.2025
108/00.00.01/2025

Valmistelija hallintojohtaja Katja Tommiska, puh. 040 821 2396

Selostus Kari Suomalainen on pyytanyt 23.12.2024 saapuneella kirjeella eroa
kaikista Kanta-Hameen hyvinvointialueen luottamustoimistaan. Eron syyna
on muutto toiselle paikkakunnalle. Kari Suomalainen on hoitanut
aluevaltuuston varajasenen ja yksildasioiden jaoston jasenen
luottamustoimia.

Hyvinvointialueesta annetun lain (611/2021) 75.3 §:n mukaan
luottamustoimesta voi erota patevasta syysta. Eron myontamisesta paattaa
luottamushenkilon valinnut toimielin. Aluevaltuusto myontaa eron
valtuutetulle ja varavaltuutetulle.

Vaalilain 143 m §:n mukaan, jos valtuuston toimikauden aikana
varavaltuutettujen maara jaa vajaaksi, aluevaalilautakunnan on valtuuston
puheenjohtajan pyynnosta maarattava uusia varavaltuutettuja
hyvinvointialueesta annetun lain 25 §:n mukaisesti.

Kanta-Hameen hyvinvointialueen hallintosaannén 15 §:n mukaan
aluehallituksella on yksildasioiden jaosto, jossa on 9 jasenta. Aluevaltuusto
valitsee jaoston jasenet ja henkildkohtaiset varajasenet, puheenjohtajan ja
varapuheenjohtajan. Puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan tulee olla
aluehallituksen varsinaisia tai varajasenia.

Yksildasioiden jaosto on aluehallituksen alainen toimielin, ja jaostoon
sovelletaan hyvinvointialueesta annetun lain 35.4 §:n mukaan mita ko.
laissa aluehallituksesta saadetaan.

Hyvinvointialueesta annetun lain (611/2021) 78 § kasittelee

vaalikelpoisuutta aluehallitukseen. Sdanndksen 1 momentin mukaan

vaalikelpoinen aluehallitukseen on henkild, joka on vaalikelpoinen

aluevaltuustoon, ei kuitenkaan:

1) valittdbmasti aluehallituksen alaisena toimiva hyvinvointialueen
palveluksessa oleva henkil®;

2) hyvinvointialueen maaraysvallassa olevan yhteison tai saation
palveluksessa oleva henkild, joka toimii 1 kohdassa tarkoitettuun
tehtavaan rinnastuvassa tehtavassa;
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3) hyvinvointialueen palveluksessa oleva henkild, joka lautakunnan
esittelijana tai muuten vastaa aluehallituksen kasiteltaviksi tulevien
asioiden valmistelusta;

4) henkild, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen
jasenena taikka johtavassa ja vastuullisessa tehtavassa tai siihen
rinnastettavassa asemassa liiketoimintaa harjoittavassa yhteis6ssa tai
saatidssa, jos kysymyksessa on sellainen yhteiso, jolle
aluehallituksessa tavanomaisesti kasiteltavien asioiden ratkaisu on
omiaan tuottamaan olennaista hyotya tai vahinkoa.

Edella mainittua 78.1 §:n 4 kohtaa ei sovelleta hyvinvointialueen
maaraysvallassa olevan yhteison hallituksen tai siihen rinnastettavan
toimielimen jaseneen.

Hyvinvointialueesta annetun lain 78.2 §:n mukaan henkiloston
edunvalvonnasta asianomaisella hyvinvointialueella huolehtivan yhteison
hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen puheenjohtaja ei ole
vaalikelpoinen aluehallitukseen. Vaalikelpoinen ei mydskaan ole henkild,
joka yhteisdn neuvottelijana tai muussa vastaavassa ominaisuudessa
vastaa sen edunvalvonnasta.

Hyvinvointialuelain 78 §:n mukaan valittémasti aluehallituksen alaisena
toimiva hyvinvointialueen palveluksessa oleva henkild ei ole vaalikelpoinen
aluehallitukseen. Kanta-Hameen hyvinvointialueella koko henkildstd on
aluehallituksen alaista. Lain 78 §:ssa sdadetyn rajoituksen tulkitaan
koskevan kaikkia organisatorisesti aluehallituksen alaisia viranhaltijoita ja
tyontekijoitd heidan asemastaan ja tehtdvistaan riippumatta.

Vaalikelpoisuudesta aluevaltuustoon saadetaan hyvinvointialuelain 77

§:ssd. Vaalikelpoinen aluevaltuustoon ei ole:

1) valtion virkamies, joka hoitaa valittémasti hyvinvointialuetta koskevia
valvontatehtavia;

2) hyvinvointialueen palveluksessa oleva henkild, joka toimii
aluehallituksen tai lautakunnan tehtdvaalueen tai hyvinvointialueen
liikelaitoksen johtavassa tehtavassa tai sellaiseen rinnastettavassa
vastuullisessa tehtavassa;

3) hyvinvointialueen maaraysvallassa olevan yhteisén tai saation
palveluksessa oleva henkild, joka asemaltaan voidaan rinnastaa 2
kohdassa tarkoitettuun hyvinvointialueen palveluksessa olevaan
henkiloon;

4) hyvinvointiyhtyman jasenena olevan hyvinvointialueen aluevaltuuston
osalta hyvinvointiyhtyman palveluksessa oleva henkild, joka
asemaltaan voidaan rinnastaa 2 kohdassa tarkoitettuun
hyvinvointialueen palveluksessa olevaan henkil6on.

Edella 1 momentissa tarkoitetussa palvelussuhteessa oleva on kuitenkin
vaalikelpoinen valtuutetuksi, jos palvelussuhde paattyy ennen kuin
valtuutettujen toimikausi alkaa.
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Toimielimen jasenten valinnassa on otettava huomioon tasa-arvolain
(609/1986) vaatimukset. Tasa-arvolain 4a §:n mukaan hyvinvointialueen,
hyvinvointiyhtyman ja hyvinvointialueiden valisenyhteistoiminnan
toimielimissa seka kunnallisissa ja kuntien valisen yhteistoiminnan
toimielimissa, lukuun ottamatta aluevaltuustoja ja kunnanvaltuustoja, tulee
olla seka naisia ettd miehia kumpiakin vahintdan 40 prosenttia, jollei
erityisesta syysta muuta johdu. Tasa-arvovaatimus koskee erikseen
varsinaisia jasenia ja varajasenia.

Yksil6asioiden jaoston kokoonpano on liitteena.
(JS)

Hyvinvointialuejohtaja, Kanta-Hameen hyvinvointialue Naukkarinen Olli
Aluehallitus paattaa ehdottaa aluevaltuustolle, etta aluevaltuusto

1. myodntaa Kari Suomalaiselle eron varavaltuutetun luottamustoimesta
2. toteaa, ettd Perussuomalaiset r.p.:n varavaltuutettujen maaran ollessa
vajaa, valtuuston puheenjohtaja pyytaa aluevaalilautakuntaa nimeamaan

Perussuomalaiset r.p.:lle uuden varavaltuutetun

3. myo6ntaa Kari Suomalaiselle eron yksildasioiden jaoston jasenen
luottamustoimesta

4. valitsee yksildasioiden jaostoon Kari Suomalaisen tilalle uuden jasenen
jaljella olevaksi toimikaudeksi.

paatodsesitys / aluevaltuusto
Ei muutoksenhakuoikeutta

Numero Otsikko
7 Yksildjaoston kokoonpano
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Eron myontaminen luottamustoimesta ja aluevaalilautakunnan taydentaminen

Aluehallitus 13.01.2025
119/00.00.01/2025

Valmistelija hallintojohtaja Katja Tommiska, puh. 040 821 2396

Selostus Pekka Romo pyytanyt 2.1.2025 saapuneella kirjeella eroa
aluevaalilautakunnan jasenyydesta henkilékohtaisista syistd. Pekka Romo
on toiminut myo6s aluevaalilautakunnan varapuheenjohtajana.

Hyvinvointialueesta annetun lain (611/2021) 75.3 §:n mukaan
luottamustoimesta voi erota patevasta syysta. Eron myontamisesta paattaa
luottamushenkildn valinnut toimielin. Aluevaltuusto myontaa eron
valtuutetulle ja varavaltuutetulle.

Vaalilain (714/1998) 12 a §:n mukaan aluevaltuuston on asetettava
hyvinvointialueelle toimikaudekseen aluevaalilautakunta. Siihen kuuluu
puheenjohtaja, varapuheenjohtaja ja kolme muuta jasenta seka
tarpeellinen maara varajasenia, joita on kuitenkin oltava vahintaan viisi.
Varajasenet on asetettava siihen jarjestykseen, jossa he tulevat jasenten
sijaan. Seka jasenten etta varajasenten tulee mahdollisuuksien mukaan
edustaa hyvinvointialueella edellisissa aluevaaleissa ehdokkaita
asettaneita danestajaryhmia.

Kanta-Hameen hyvinvointialueen hallintosdannén 16 §:n mukaan
aluevaalilautakunnassa on 5 jasenta, jotka valitsee aluevaltuusto.
Aluevaltuusto valitsee jasenista puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan.
Aluevaalilautakunnassa on vahintdan 5 varajasenta. Varajasenet on
asetettava siihen jarjestykseen, jossa he tulevat jasenten sijaan.

Hyvinvointialueesta annetun lain 79 § kasittelee vaalikelpoisuutta muihin
toimielimiin. Vaalikelpoinen lautakuntaan on henkild, joka on vaalikelpoinen
aluevaltuustoon, ei kuitenkaan:

1) asianomaisen lautakunnan alainen hyvinvointialueen palveluksessa
oleva henkilo;

2) henkild, joka on asianomaisen lautakunnan tehtavaalueella toimivan,
hyvinvointialueen maaraamisvallassa olevan yhteisdn tai saation
palveluksessa; eika

3) henkild, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen
jasenena taikka johtavassa ja vastuullisessa tehtavassa tai siihen
rinnastettavassa asemassa liiketoimintaa harjoittavassa yhteisssa, jos
kysymyksessa on sellainen yhteiso, jolle asianomaisessa
lautakunnassa tavanomaisesti kasiteltavien asioiden ratkaisu on
omiaan tuottamaan olennaista hyotya tai vahinkoa.
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Aluehallitus 13.01.2025
Lisaksi toimielimen jasenten valinnassa on otettava huomioon tasa-
arvolain (609/1986) vaatimukset. Tasa-arvolain 4a §:n mukaan
hyvinvointialueen toimielimissa, lukuun ottamatta aluevaltuustoa, tulee olla
seka naisia ettd miehia kumpiakin vahintdan 40 prosenttia, jollei erityisesta
syystad muuta johdu. Tasa-arvovaatimus koskee erikseen varsinaisia
jasenia ja varajasenia.
Aluevaalilautakunnan kokoonpano on liitteena.
(JS)

Esittelija Hyvinvointialuejohtaja, Kanta-Hameen hyvinvointialue Naukkarinen Olli

Paatosesitys Aluehallitus paattaa esittaa aluevaltuustolle, etta aluevaltuusto paattaa
1. myontaa Pekka Romolle eron aluevaalilautakunnan jasenen
luottamustoimesta seké aluevaalilautakunnan varapuheenjohtajan
tehtavasta
2. valita aluevaalilautakuntaan Pekka Romon tilalle uuden jasenen jaljella
olevaksi toimikaudeksi
3. valita aluevaalilautakunnalle uuden varapuheenjohtajan jaljella olevaksi
toimikaudeksi.

Paatos

Taytantdédnpano paatodsesitys / aluevaltuusto

Muutoksenhaku Ei muutoksenhakuoikeutta

Liitteet

Numero Otsikko
8 Aluevaalilautakunnan kokoonpano
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Eron myontaminen luottamustoimesta ja aluehallituksen taydentaminen

Aluehallitus 13.01.2025
213/00.00.01/2025

Valmistelija hallintojohtaja Katja Tommiska, puh. 040 821 2396

Selostus Petri Laine on pyytanyt 5.1.2025 saapuneella kirjeella eroa aluehallituksen
varajasenen luottamustoimesta henkildkohtaisten syiden vuoksi.

Hyvinvointialueesta annetun lain (611/2021) 75.3 §:n mukaan
luottamustoimesta voi erota patevasta syysta. Eron myontamisesta paattaa
luottamushenkilén valinnut toimielin. Aluevaltuusto mydntaa eron
valtuutetulle ja varavaltuutetulle.

Kanta-Hameen hyvinvointialueen hallintosadannén 10 §:n mukaan
aluehallituksessa on 13 jasentd, jotka valitsee aluevaltuusto. Aluevaltuusto
valitsee jasenista aluehallituksen puheenjohtajan ja 2 varapuheenjohtajaa.
Jokaisella jasenelld on henkilokohtainen varajasen. Aluehallituksen
jasenten on oltava valtuutettuja. Aluehallituksen varajasenet ovat
valtuutettuja tai varavaltuutettuja.

Hyvinvointialuelain 78 § kasittelee vaalikelpoisuutta aluehallitukseen.
Saannoksen 1 momentin mukaan vaalikelpoinen aluehallitukseen on
henkild, joka on vaalikelpoinen aluevaltuustoon, ei kuitenkaan:

1) valittdmasti aluehallituksen alaisena toimiva hyvinvointialueen
palveluksessa oleva henkilo;

2) hyvinvointialueen maaraysvallassa olevan yhteison tai saation
palveluksessa oleva henkild, joka toimii 1 kohdassa tarkoitettuun
tehtavaan rinnastuvassa tehtavassa;

3) hyvinvointialueen palveluksessa oleva henkild, joka lautakunnan
esittelijana tai muuten vastaa aluehallituksen kasiteltaviksi tulevien
asioiden valmistelusta;

4) henkild, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen
jasenena taikka johtavassa ja vastuullisessa tehtavassa tai siihen
rinnastettavassa asemassa liiketoimintaa harjoittavassa yhteis¢ssa tai
saatidssa, jos kysymyksessa on sellainen yhteisd, jolle
aluehallituksessa tavanomaisesti kasiteltavien asioiden ratkaisu on
omiaan tuottamaan olennaista hy6tya tai vahinkoa.

Edelld mainittua 78.1 §:n 4 kohtaa ei sovelleta hyvinvointialueen
maaraysvallassa olevan yhteison hallituksen tai siihen rinnastettavan
toimielimen jaseneen.
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Paatos
Taytantdédnpano

Muutoksenhaku
Liitteet

13.01.2025

Hyvinvointialueesta annetun lain 78.2 §:n mukaan henkil6stén
edunvalvonnasta asianomaisella hyvinvointialueella huolehtivan yhteison
hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen puheenjohtaja ei ole
vaalikelpoinen aluehallitukseen. Vaalikelpoinen ei mydskaan ole henkild,
joka yhteisdn neuvottelijana tai muussa vastaavassa ominaisuudessa
vastaa sen edunvalvonnasta.

Enemmistén aluehallituksen jasenista on oltava muita kuin
hyvinvointialueen tai hyvinvointialueen maaraysvallassa olevan yhteison tai
saation palveluksessa olevia henkil6ité (hyvinvointialuelaki 78.3 §).

Toimielimen jasenten valinnassa on otettava huomioon tasa-arvolain
(609/1986) vaatimukset. Tasa-arvolain 4a §:n mukaan hyvinvointialueen,
hyvinvointiyhtyman ja hyvinvointialueiden valisenyhteistoiminnan
toimielimissa seka kunnallisissa ja kuntien valisen yhteistoiminnan
toimielimissa, lukuun ottamatta aluevaltuustoja ja kunnanvaltuustoja, tulee
olla seka naisia ettda miehia kumpiakin vahintdan 40 prosenttia, jollei
erityisesta syysta muuta johdu. Tasa-arvovaatimus koskee erikseen
varsinaisia jasenia ja varajasenia.

Aluehallituksen kokoonpano on liitteena.
(JS)

Hyvinvointialuejohtaja, Kanta-Hameen hyvinvointialue Naukkarinen Olli
Aluehallitus paattaa esittda aluevaltuustolle, etta aluevaltuusto

1. mydntaa Petri Laineelle eron aluehallituksen varajasenen
luottamustoimesta ja

2. valitsee aluehallitukseen Petri Laineen tilalle uuden varajasenen jaljella
olevaksi toimikaudeksi.

paatdsesitys / aluevaltuusto
Ei muutoksenhakuoikeutta

Numero Otsikko
9 Aluehallituksen kokoonpano
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Valtuustoaloite sosiaalityon sijaisuuksien kelpoisuusvaatimusten lI6yhentamisen
haittavaikutusten minimoiminen ja osaavan henkiloston saatavuuden turvaaminen

Aluehallitus 13.01.2025
12/00.01.03.00/2025

Selostus Aiempi kasittely

Aluevaltuusto 17.12.2024 § 112

Aluevaltuusto 17.12.2024 § 112

Valtuuston 17.12.2024 kokouksessa on jatetty valtuustoaloite "Sosiaalitydn
sijaisuuksien kelpoisuusvaatimusten I6yhentamisen haittavaikutusten
minimoiminen ja osaavan henkiléston saatavuuden turvaaminen”. Aloitteen
on jattanyt Vasemmistoliiton aluevaltuustoryhma ja sen ovat
allekirjoittaneet Juhani Lehto, Kristiina Ruuskanen, Heini Ristavaara, Erja
Hirviniemi, Minna Belik, Aapo Reima, Hanna Jokinen, Maria Laakso,
Johanna Haggman, Mia Heinonen, Kaisa Lepola, Pirjo Alijarvi, Terhi
Lehtonen, Tapani Hellstén, Emmi Lintonen, Miia Nahkuri, Sari
Myllykangas, Lauri Jormanainen, Ranijith Kumar Prabhakaran, Alpo
Hirvioja, Kari Masalin, Piritta Jarvinen, Anne Eve, Kylli Kyllidginen ja
Hannele Saari.

Valtuustoaloite:

"Petteri Orpon hallituksen esittama ja eduskunnan 20.11.2024 hyvaksyma
muutos sosiaalihuollon ammattihenkil6istd annetun lain 12 ja 16 §:8an
astuu voimaan 1.1.2025. Muutoksen tarkoituksena on turvata
sosiaalihuollon henkildstén ja palveluiden saatavuus madaltamalla
sosiaalitydntekijdiden sijaisuuksiin vaadittavia kelpoisuuksia.

Tilapaisesti sosiaalitydntekijan tehtavissa on aiemmin voinut toimia vain
henkild, joka opiskelee sosiaalityontekijan ammattiin, on suorittanut
sosiaalitydn aineopinnot ja kaytannon harjoittelun. Jatkossa
sosiaalitydntekijan sijaisena voi toimia henkil®, joka on suorittanut
soveltuvan korkeakoulututkinnon, johon sisaltyy tai jonka lisksi on
suoritettu sosiaalitydn perus- ja aineopinnot.

Vaikka muutoksen tavoitteena on henkiléstépulan helpottaminen ja
palveluiden saatavuuden parantaminen, herattaa se merkittavia huolia.
Asiantuntijat ovat varoittaneet, etta kelpoisuusvaatimusten I6yhentaminen
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voi vaarantaa seka asiakasturvallisuuden etta asiakkaiden oikeusturvan.
SosiaalityOntekijan tehtavat sisaltavat vaativaa paatdksentekoa, joka vaatii
erityista osaamista ja perusteellista koulutusta. Epapatevien sijaisten
kayton yleistyminen voi johtaa virheisiin, jotka ovat erityisesti esimerkiksi
lastensuojelun tapauksissa inhimillisesti ja taloudellisesti erittain kalliita.

Omahameessa luottamushenkildille esitettyjen tilastojen mukaan avoinna
oleviin sosiaalityontekijoiden paikkoihin on riittavasti hakijoita. Taman
lisdksi hyvinvointialue johtaja Naukkarinen hiljattain blogissaan kirjoitti, rtta
"Budjetti oli ylittynyt, koska lastensuojeluun oli onnistuttu rekrytoimaan
mitoituksen mukainen maara patevia sosiaalityontekijoita
palvelukseemme". Omahameella ei siis liene edes syyta harkita, saati
ottaa hallituksen paatoksen mukaisia heikennyksia kayttoon.

Lisaksi lain tavoitteeksi asetettu 2 miljoonan euron saasté on
kyseenalainen. Hallitus perustelee saastoa silla, etta sijaiskelpoisille
sosiaalityontekijoille voitaisiin maksaa pienempaa palkkaa. Tosiasiallisesti
sijaiskelpoisille sosiaalityontekijoille maksetaan samaa tai lahes samaa
palkkaa kuin laillistetuille sosiaalitydntekijoille. Joissakin tapauksissa
sijaispateva voi saada jopa parempaa palkkaa erilaisten rekrytointilisien
kautta, kuin laillistettu henkilostd. Lisaksi palveluiden laadun
heikkeneminen voi aiheuttaa lisdkustannuksia korjaavien toimenpiteiden
muodossa. Kestava ratkaisu 16ytyy hyvinvoivan, ammattitaitoisen ja
pysyvan henkildstén saatavuuden turvaamisesta. Tama vahentaa
korjaavien toimenpiteiden tarvetta ja vahvistaa alueen vetovoimaa seka
palveluiden laatua.

Hyvinvointialueiden tehtavana on huolehtia, etta sosiaalihuollon palvelut
pysyvat korkealaatuisina ja asiakasturva toteutuu, myoés lainsdadannon
muuttuessa. Taman vuoksi me allekirjoittaneet aluevaltuutetut esitdmme
seuraavaa:

1. Sailytetdan vaatimukset sijaisuuksien tayttamisessa: Hyvinvointialueen
tulee pidattaytya kayttamasta muita kuin sosiaalitydn tutkintoa suorittavia
opiskelijoita tilapaisina sosiaalityontekijdiden sijaisina. Alueen tulee
osoittaa arvostavansa koulutettua henkildstéa ja varmistaa, etta
asiantuntijuus sailyy palveluissa.

2. Tehostetaan rekrytointia ja sitouttamista: Hyvinvointialueen tulee jatkaa
aktiivisia toimia osaavan ja pysyvan henkiloston houkuttelemiseksi ja
sitouttamiseksi. Tama voi sisaltaa tydhyvinvointia tukevat kaytannot seka
koulutusmahdollisuuksia.

3. Kehitetaan tehtavajakoa: Sosiaalityontekijdiden tydkuormaa tulee
keventaa selkeyttamalla tehtavajakoa.

4. Hyvinvointialue varmistaa, etta sijaispatevat sosiaalitydntekijat toimivat
tosiasiallisesti laillistetun sosiaalityontekijan ohjauksen, johtamisen ja
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valvonnan alaisena lain mukaisesti ja, etta ohjaus on saanndllista.
Sijaiskelpoisten ohjausta, valvontaa seka johtamista toteutetaan
hyvinvointialueella siten, ettd se ei vaaranna lakisaateisia
asiakasmitoituksia laillistetuilla sosiaalityontekijoilla, tai ettei se muutoin ole
asiakasmitoituksista sdadetyn lain hengen vastaista.

5. Panostetaan laadun varmistamiseen: Kaikissa tilanteissa alueen on
seurattava tiiviisti lainmuutoksen vaikutuksia palveluiden laatuun ja
asiakasturvaan seka tehtava tarvittavia korjaavia toimenpiteita.

Nailla toimilla voimme varmistaa, etta sosiaalihuollon palvelut sailyvat
laadukkaina ja asiakkaiden oikeusturva toteutuu. Samalla varmistamme,
ettd alueemme pysyy houkuttelevana ja vastuullisena tydnantajana myds
tulevaisuudessa.”

Puheenjohtajan esitys: Aluevaltuusto paattaa merkita tiedoksi
kokouksessa jatetyn valtuustoaloitteen ja 1ahettaa sen aluehallitukselle
valmisteltavaksi.

Paatos: Aluevaltuusto hyvaksyi paatdsesityksen.
Taytantéoonpano: paatdsesitys / aluehallitus

Muutoksenhaku: Ei muutoksenhakuoikeutta

Aluehallitus 13.1.2024 § 14

Valtuuston 17.12.2024 kokouksessa on jatetty valtuustoaloite "Sosiaalityon
sijaisuuksien kelpoisuusvaatimusten I6yhentamisen haittavaikutusten
minimoiminen ja osaavan henkildstdn saatavuuden turvaaminen”. Aloitteen
on jattanyt Vasemmistoliiton aluevaltuustoryhma ja sen ovat
allekirjoittaneet Juhani Lehto, Kristiina Ruuskanen, Heini Ristavaara, Erja
Hirviniemi, Minna Belik, Aapo Reima, Hanna Jokinen, Maria Laakso,
Johanna Haggman, Mia Heinonen, Kaisa Lepola, Pirjo Alijarvi, Terhi
Lehtonen, Tapani Hellstén, Emmi Lintonen, Miia Nahkuri, Sari
Myllykangas, Lauri Jormanainen, Ranjith Kumar Prabhakaran, Alpo
Hirvioja, Kari Masalin, Piritta Jarvinen, Anne Eve, Kylli Kyllidinen, Hannele
Saari ja Paivi Rasanen.

Hyvinvointialuejohtaja, Kanta-Hameen hyvinvointialue Naukkarinen Olli

Aluehallitus paattaa merkita valtuustoaloitteen tiedoksi ja 1ahettda sen
valmisteltavaksi perhe-, sosiaali- ja vammaispalvelujen toimialalle.
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Hyvinvointialueesta annetun lain 97 §:n mukaista ottomenettelya varten saapuneet poytakirjat

ja paatokset

Aluehallitus 13.01.2025

Hyvinvointialuejohtajan
paatosesitys

Paatos
Taytantdédnpano

Muutoksenhaku
Liitteet

Hyvinvointialueesta annetun lain 97 §:n mukaan aluehallitus,
aluehallituksen puheenjohtaja, hyvinvointialuejohtaja ja hallintosdanndssa
maaratty hyvinvointialueen viranhaltija voivat ottaa aluehallituksen
kasiteltavaksi asian, joka on tdman lain nojalla siirretty aluehallituksen
alaisen viranomaisen tai aluehallituksen jaoston toimivaltaan ja jossa
asianomainen viranomainen on tehnyt paatdksen.

Hyvinvointialueen hallintosdanndén 32 §:n mukaan asian ottamisesta
aluehallituksen kasiteltavaksi voi paattaa aluehallitus, aluehallituksen
puheenjohtaja ja hyvinvointialuejohtaja.

Hallintosdannon 33 §:n mukaan aluehallituksen alaisen viranomaisen on
iimoitettava aluehallitukselle tekemistaan ottokelpoisista paatdksista lukuun
ottamatta sellaisia asioita tai asiaryhmia, joista aluehallitus on paattanyt,
ettei se kayta otto-oikeuttaan.

Viranhaltijoiden paatdsluettelo on liitteena. Paatdsasiakirjat ovat nahtavilla
hyvinvointialueen verkkosivuilla osoitteessa:
https://kantahameenhva.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=offici
al_frames

Aluehallitus paattaa, ettei se kayta otto-oikeutta edellda mainittuihin
paatoksiin.

Ei muutoksenhakuoikeutta
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Muut asiat

Aluehallitus 13.01.2025

Hyvinvointialuejohtajan
paatosesitys

Paatos
Taytantdédnpano

Muutoksenhaku
Oheismateriaali

Kanta-Hameen hyvinvointialueelle on saapunut seuraavat kirjeet:

- Ymparistdoministerion lausuntopyynté 19.12.2024

- Hameenlinnan kaupunginhallituksen paatésote 16.12.2024
- Hausjarven kunnanhallituksen ote poytakirjasta 9.12.2024
- Riihimaen kaupungin lausuntopyyntd 16.12.2024

- Ty6- ja elinkeinoministerién paatés 18.12.2024

- Sosiaali- ja terveysministerion lausuntopyynt6 17.12.2024
- Valtiovarainministerion paatoés 20.12.2024

Aluehallitus paattaa merkita muut asiat tiedoksi.

Ei muutoksenhakuoikeutta

Otsikko

Ymparistdministerion lausuntopyynté 19.12.2024
Hameenlinnan kaupunkihallituksen paatésote 16.12.2024
Hausjarven kunnanhallituksen ote pdytakirjasta 9.12.2024
Riihimaen kaupungin lausuntopyyntd 16.12.2024

Tyo6- ja elinkeinoministerin paatos 18.12.2024

STM:n lausuntopyynt6 17.12.2024

Paatds hyvinvointialueiden vuoden 2025 valtion rahoituksesta
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