
 

 

 
Eron myöntäminen luottamustoimesta sekä aluevaltuuston ja yksilöasioiden jaoston 
täydentäminen 
 
 
  
Aluehallitus 13.01.2025 § 11  
  
 
 
Valmistelija hallintojohtaja Katja Tommiska, puh. 040 821 2396 
 
Selostus Kari Suomalainen on pyytänyt 23.12.2024 saapuneella kirjeellä eroa 

kaikista Kanta-Hämeen hyvinvointialueen luottamustoimistaan. Eron syynä 
on muutto toiselle paikkakunnalle. Kari Suomalainen on hoitanut 
aluevaltuuston varajäsenen ja yksilöasioiden jaoston jäsenen 
luottamustoimia. 

 
Hyvinvointialueesta annetun lain (611/2021) 75.3 §:n mukaan 
luottamustoimesta voi erota pätevästä syystä. Eron myöntämisestä päättää 
luottamushenkilön valinnut toimielin. Aluevaltuusto myöntää eron 
valtuutetulle ja varavaltuutetulle. 
 
Vaalilain 143 m §:n mukaan, jos valtuuston toimikauden aikana 
varavaltuutettujen määrä jää vajaaksi, aluevaalilautakunnan on valtuuston 
puheenjohtajan pyynnöstä määrättävä uusia varavaltuutettuja 
hyvinvointialueesta annetun lain 25 §:n mukaisesti. 

 
Kanta-Hämeen hyvinvointialueen hallintosäännön 15 §:n mukaan 
aluehallituksella on yksilöasioiden jaosto, jossa on 9 jäsentä. Aluevaltuusto 
valitsee jaoston jäsenet ja henkilökohtaiset varajäsenet, puheenjohtajan ja 
varapuheenjohtajan. Puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan tulee olla 
aluehallituksen varsinaisia tai varajäseniä. 
 
Yksilöasioiden jaosto on aluehallituksen alainen toimielin, ja jaostoon 
sovelletaan hyvinvointialueesta annetun lain 35.4 §:n mukaan mitä ko. 
laissa aluehallituksesta säädetään. 
 
Hyvinvointialueesta annetun lain (611/2021) 78 § käsittelee 
vaalikelpoisuutta aluehallitukseen. Säännöksen 1 momentin mukaan 
vaalikelpoinen aluehallitukseen on henkilö, joka on vaalikelpoinen 
aluevaltuustoon, ei kuitenkaan: 
1) välittömästi aluehallituksen alaisena toimiva hyvinvointialueen 

palveluksessa oleva henkilö; 
2) hyvinvointialueen määräysvallassa olevan yhteisön tai säätiön 

palveluksessa oleva henkilö, joka toimii 1 kohdassa tarkoitettuun 
tehtävään rinnastuvassa tehtävässä; 

3) hyvinvointialueen palveluksessa oleva henkilö, joka lautakunnan 
esittelijänä tai muuten vastaa aluehallituksen käsiteltäviksi tulevien 
asioiden valmistelusta; 

4) henkilö, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen 
jäsenenä taikka johtavassa ja vastuullisessa tehtävässä tai siihen 
rinnastettavassa asemassa liiketoimintaa harjoittavassa yhteisössä tai 
säätiössä, jos kysymyksessä on sellainen yhteisö, jolle 
aluehallituksessa tavanomaisesti käsiteltävien asioiden ratkaisu on 
omiaan tuottamaan olennaista hyötyä tai vahinkoa. 

 



 

 

Edellä mainittua 78.1 §:n 4 kohtaa ei sovelleta hyvinvointialueen 
määräysvallassa olevan yhteisön hallituksen tai siihen rinnastettavan 
toimielimen jäseneen. 
Hyvinvointialueesta annetun lain 78.2 §:n mukaan henkilöstön 
edunvalvonnasta asianomaisella hyvinvointialueella huolehtivan yhteisön 
hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen puheenjohtaja ei ole 
vaalikelpoinen aluehallitukseen. Vaalikelpoinen ei myöskään ole henkilö, 
joka yhteisön neuvottelijana tai muussa vastaavassa ominaisuudessa 
vastaa sen edunvalvonnasta. 
 
Hyvinvointialuelain 78 §:n mukaan välittömästi aluehallituksen alaisena 
toimiva hyvinvointialueen palveluksessa oleva henkilö ei ole vaalikelpoinen 
aluehallitukseen. Kanta-Hämeen hyvinvointialueella koko henkilöstö on 
aluehallituksen alaista.  Lain 78 §:ssä säädetyn rajoituksen tulkitaan 
koskevan kaikkia organisatorisesti aluehallituksen alaisia viranhaltijoita ja 
työntekijöitä heidän asemastaan ja tehtävistään riippumatta. 
 
Vaalikelpoisuudesta aluevaltuustoon säädetään hyvinvointialuelain 77 
§:ssä. Vaalikelpoinen aluevaltuustoon ei ole: 
1) valtion virkamies, joka hoitaa välittömästi hyvinvointialuetta koskevia 

valvontatehtäviä; 
2) hyvinvointialueen palveluksessa oleva henkilö, joka toimii 

aluehallituksen tai lautakunnan tehtäväalueen tai hyvinvointialueen 
liikelaitoksen johtavassa tehtävässä tai sellaiseen rinnastettavassa 
vastuullisessa tehtävässä; 

3) hyvinvointialueen määräysvallassa olevan yhteisön tai säätiön 
palveluksessa oleva henkilö, joka asemaltaan voidaan rinnastaa 2 
kohdassa tarkoitettuun hyvinvointialueen palveluksessa olevaan 
henkilöön; 

4) hyvinvointiyhtymän jäsenenä olevan hyvinvointialueen aluevaltuuston 
osalta hyvinvointiyhtymän palveluksessa oleva henkilö, joka 
asemaltaan voidaan rinnastaa 2 kohdassa tarkoitettuun 
hyvinvointialueen palveluksessa olevaan henkilöön. 

 
Edellä 1 momentissa tarkoitetussa palvelussuhteessa oleva on kuitenkin 
vaalikelpoinen valtuutetuksi, jos palvelussuhde päättyy ennen kuin 
valtuutettujen toimikausi alkaa. 
 
Toimielimen jäsenten valinnassa on otettava huomioon tasa-arvolain 
(609/1986) vaatimukset. Tasa-arvolain 4a §:n mukaan hyvinvointialueen, 
hyvinvointiyhtymän ja hyvinvointialueiden välisenyhteistoiminnan 
toimielimissä sekä kunnallisissa ja kuntien välisen yhteistoiminnan 
toimielimissä, lukuun ottamatta aluevaltuustoja ja kunnanvaltuustoja, tulee 
olla sekä naisia että miehiä kumpiakin vähintään 40 prosenttia, jollei 
erityisestä syystä muuta johdu. Tasa-arvovaatimus koskee erikseen 
varsinaisia jäseniä ja varajäseniä. 
 
Yksilöasioiden jaoston kokoonpano on liitteenä. 

 (JS) 
 

Esittelijä Hyvinvointialuejohtaja, Kanta-Hämeen hyvinvointialue Naukkarinen Olli 
 

Päätösesitys Aluehallitus päättää ehdottaa aluevaltuustolle, että aluevaltuusto 
 
1. myöntää Kari Suomalaiselle eron varavaltuutetun luottamustoimesta 
 
2. toteaa, että Perussuomalaiset r.p.:n varavaltuutettujen määrän ollessa 
vajaa, valtuuston puheenjohtaja pyytää aluevaalilautakuntaa nimeämään 



 

 

Perussuomalaiset r.p.:lle uuden varavaltuutetun 
 
3. myöntää Kari Suomalaiselle eron yksilöasioiden jaoston jäsenen 
luottamustoimesta 
 
4. valitsee yksilöasioiden jaostoon Kari Suomalaisen tilalle uuden jäsenen 
jäljellä olevaksi toimikaudeksi. 
 

Päätös Aluehallitus hyväksyi päätösesityksen. 
 
Täytäntöönpano  
 
Muutoksenhaku Ei muutoksenhakuoikeutta 
 
 
 
Aluevaltuusto 18.02.2025 § 8    
108/00.00.01/2025    
 
 
Aluehallituksen   
päätösesitys Aluevaltuusto päättää 

 
1. myöntää Kari Suomalaiselle eron varavaltuutetun luottamustoimesta 
 
2. todeta, että Perussuomalaiset r.p.:n varavaltuutettujen määrän ollessa 
vajaa, valtuuston puheenjohtaja pyytää aluevaalilautakuntaa nimeämään 
Perussuomalaiset r.p.:lle uuden varavaltuutetun 
 
3. myöntää Kari Suomalaiselle eron yksilöasioiden jaoston jäsenen 
luottamustoimesta 
 
4. valita yksilöasioiden jaostoon Kari Suomalaisen tilalle uuden jäsenen 
jäljellä olevaksi toimikaudeksi. 
 
 

Päätös Aluevaltuusto päätti 
 
1. myöntää Kari Suomalaiselle eron varavaltuutetun luottamustoimesta 
 
2. todeta, että Perussuomalaiset r.p.:n varavaltuutettujen määrän ollessa 
vajaa, valtuuston puheenjohtaja pyytää aluevaalilautakuntaa nimeämään 
Perussuomalaiset r.p.:lle uuden varavaltuutetun 
 
3. myöntää Kari Suomalaiselle eron yksilöasioiden jaoston jäsenen 
luottamustoimesta 
 
4. valita yksilöasioiden jaostoon Kari Suomalaisen tilalle Jukka 
Lintukankaan uudeksi jäseneksi jäljellä olevaksi toimikaudeksi. 

 
Täytäntöönpano Päätösote / Kari Suomalainen, Jukka Lintukangas, yksilöasioiden jaosto, 

aluevaalilautakunta 
 
Muutoksenhaku Aluevalitus 
 
 


