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Valmistelija HR-päällikkö, työsuojelupäällikkö Kati Koppinen, puh. 040 824 3439, 

kati.koppinen@omahame.fi 
 
Selostus Kanta-Hämeen hyvinvointialueen henkilöstön työterveyspalvelujen 

tuottajana toimi vuonna 2024 Terveystalo Oy. Työterveyshuollon palvelut 
sisälsivät ennaltaehkäisevät lakisääteiset työterveyspalvelut (Kela 1) ja 
työterveyspainotteisen sairaanhoidon (Kela 2) sekä täydentäviä Kela 
korvauksen ulkopuolisia palveluita (Kela 0). 

 
Työnantaja on maksanut työterveyshuollon toiminnasta aiheutuneet 
kustannukset, joista Kela korvaa työnantajalle tarpeellisia ja kohtuullisia 
kustannuksia sairausvakuutuslain perusteella. Työnantajan on haettava 
Kelasta korvausta työterveyshuollon kustannuksista 6 kuukauden kuluessa 
tilikauden päättymisestä. Työnantajan on varattava työsuojelutoimikunnalle 
mahdollisuus antaa lausunto työterveyshuollon korvaushakemuksesta. 
Käydään läpi työnantajan korvaushakemus Kelalle työterveyshuollon 
kustannuksista tilikaudelta 1.1.- 31.12.2024, sisältäen Kanta-Hämeen 
hyvinvointialueen hakemuksen. Työsuojelutoimikunta käsittelee 
yhteistoiminnallisesti esitetyt tiedot toiminnan toteuttamisesta. 

 
HR-päällikkö Kati Koppinen ja koordinoiva työterveyshoitaja Marjut Kataja 
esittävät asian työsuojelutoimikunnalle. 
 

Puheenjohtajan  
päätösesitys Työsuojelutoimikunta hyväksyy käsittelyn, hakemuksen ja tarvittaessa 

kirjaa vapaamuotoisen lausunnon käsittelystä. 
 

Käsittely kokouksessa  
 Työsuojelupäällikkö toi esille Kela 1-luokan kustannusten merkittävyyttä ja 

painotti Kela 2-luokan palvelujen vastuullisen käytön tärkeyttä. 
 

Päätös Työsuojelutoimikunta hyväksyi työterveyshuollon kustannusten käsittelyn 
ja Kela korvauksen hakemisen vuodelta 2024. 

 
Täytäntöönpano - 
 
Muutoksenhaku Ei muutoksenhakuoikeutta 
 
 


