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Selostus Kanta-Hameen hyvinvointialueen hallintosaannén 12 §:n mukaan
terveyden ja toimintakyvyn edistamisen lautakunnassa on 13 jasenta, jotka
valitsee aluevaltuusto. Jokaisella jasenelld on henkildkohtainen varajasen.
Aluevaltuusto valitsee lautakunnan puheenjohtajan ja kaksi
varapuheenjohtajaa. Puheenjohtajan ja varapuheenjohtajien tulee olla
valtuutettuja ja jasenista vahintaan neljan tulee olla valtuutettuja tai
varavaltuutettuja.

Hyvinvointialueesta annetun lain 76 § kasittelee yleista vaalikelpoisuutta.
Saannodksen mukaan vaalikelpoinen hyvinvointialueen luottamustoimeen
on henkild

1) joka on kyseisen hyvinvointialueen asukas;

2) jolla on jollakin hyvinvointialueella danioikeus aluevaaleissa sina
vuonna, jona valtuutetut valitaan tai vaali muuhun luottamustoimeen
toimitetaan ja

3) jota ei ole julistettu vajaavaltaiseksi.

Hyvinvointialuelain 79 §:ssa saadetaan vaalikelpoisuudesta muihin
toimielimiin. Sdanndksen mukaan vaalikelpoinen lautakuntaan on henkild,
joka on vaalikelpoinen aluevaltuustoon, ei kuitenkaan:

1) asianomaisen lautakunnan alainen hyvinvointialueen palveluksessa
oleva henkilo;

2) henkild, joka on asianomaisen lautakunnan tehtavaalueella toimivan,
hyvinvointialueen maaraysvallassa olevan yhteison tai saation
palveluksessa;

3) henkild, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen
jasenena taikka johtavassa ja vastuullisessa tehtavassa tai siihen
rinnastettavassa asemassa liiketoimintaa harjoittavassa yhteisssa, jos
kysymyksessa on sellainen yhteiso, jolle asianomaisessa
lautakunnassa tavanomaisesti kasiteltavien asioiden ratkaisu on
omiaan tuottamaan olennaista hy6tya tai vahinkoa.

Hyvinvointialueesta annetun lain 77 §:ssd saadetaan vaalikelpoisuudesta
aluevaltuustoon. Vaalikelpoinen aluevaltuustoon ei ole:

1) valtion virkamies, joka hoitaa valittdtmasti hyvinvointialuetta koskevia
valvontatehtavia;

2) hyvinvointialueen palveluksessa oleva henkild, joka toimii
aluehallituksen tai lautakunnan tehtavaalueen tai hyvinvointialueen
liikelaitoksen johtavassa tehtavassa tai sellaiseen rinnastettavassa
vastuullisessa tehtavassa;

3) hyvinvointialueen maaraysvallassa olevan yhteisén tai saation
palveluksessa oleva henkild, joka asemaltaan voidaan rinnastaa 2
kohdassa tarkoitettuun hyvinvointialueen palveluksessa olevaan
henkiloon;
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4) hyvinvointiyhtyman jasenena olevan hyvinvointialueen aluevaltuuston
osalta hyvinvointiyhtyman palveluksessa oleva henkild, joka
asemaltaan voidaan rinnastaa 2 kohdassa tarkoitettuun
hyvinvointialueen palveluksessa olevaan henkiloon.

Edellda 1 momentissa tarkoitetussa palvelussuhteessa oleva on kuitenkin
vaalikelpoinen valtuutetuksi, jos palvelussuhde paattyy ennen kuin
valtuutettujen toimikausi alkaa.

Toimielimen jasenten valinnassa on otettava huomioon tasa-arvolain
(609/1986) vaatimukset. Tasa-arvolain 4a §:n mukaan hyvinvointialueen,
hyvinvointiyhtyman ja hyvinvointialueiden valisen yhteistoiminnan
toimielimissa seka kunnallisissa ja kuntien valisen yhteistoiminnan
toimielimissa, lukuun ottamatta aluevaltuustoja ja kunnanvaltuustoja, tulee
olla seka naisia etta miehia kumpiakin vahintaan 40 prosenttia, jollei
erityisesta syystd muuta johdu. Tasa-arvovaatimus koskee erikseen
varsinaisia jasenia ja varajasenia.

(JS)

Aluehallitus paattaa esittaa aluevaltuustolle, ettd aluevaltuusto
1. valitsee toimikaudekseen terveyden ja toimintakyvyn edistamisen
lautakuntaan 13 jasentd ja jokaiselle jasenelle henkildkohtaisen

varajasenen seka

2. nimeda jaseniksi valituista terveyden ja toimintakyvyn edistdmisen
lautakunnan puheenjohtajan ja kaksi (2) varapuheenjohtajaa.

Aluehallitus hyvaksyi paatdsesityksen.
Paatosesitys / aluevaltuusto
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