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12825/2025
Sisä-Suomen yta-alueen sosiaalialan osaamiskeskuksen perustaminen

Valmistelijan yhteystiedot
Sosiaali- ja terveysjohtaja Taru Kuosmanen, puh. 040 704 7337etunimi.

, yhteiskuntasuhdejohtaja Jenni Ruokonen, puh. 040 540 5254, sukunimi@pirha.fi
etunimi.sukunimi@pirha.fi

Sosiaalialan osaamiskeskukset keskitetään 1.7.2025 alkaen viidelle yhteistyöalueelle 
Valtioneuvoston 31.10.2024 antaman asetusmuutoksen (VN/13111/2024) mukaisesti. 
Sisä-Suomen yhteistyöalueella Sisä-Suomen sosiaalialan osaamiskeskuksen 
muodostavat Etelä-Pohjanmaan, Kanta-Hämeen ja Pirkanmaan hyvinvointialueet.

Sosiaalialan osaamiskeskuksille annetut tehtävät (Laki sosiaalialan 
osaamiskeskustoiminnasta 1230/2001) säilyvät ennallaan. 1.7.2025 voimaan tulevan 
muutoksen myötä sosiaalialan osaamiskeskusten toimialueet vastaavat muita sosiaali- 
ja terveydenhuollon yhteistyötä varten luotuja rakenteita. Muutoksella tavoitellaan 
tiiviimpää yhteistyötä terveydenhuollon ja sosiaalipalvelujen sekä alueen 
koulutusjärjestelmän kanssa.

Sisä-Suomen yhteistyöalueen sosiaalialan osaamiskeskuksen toiminnan 
käynnistämistä 1.7.2025 alkaen on käsitelty Sisä-Suomen yhteistyöalueen 
johtoryhmän kokouksissa 5.2.2025, 11.4.2025 ja 28.5.2025. Johtoryhmän linjausten 
mukaista valmistelua on tehty yhteistyössä Etelä-Pohjanmaan, Kanta-Hämeen ja 
Pirkanmaan hyvinvointialueen edustajien yhteistyönä. 

Sosiaalialan osaamiskeskus on osa yhteistyöaluetasoista TKKIO-rakennetta. Sisä-
Suomen sosiaalialan osaamiskeskuksen perussopimuksen osapuolina ovat Etelä-
Pohjanmaan, Kanta-Hämeen ja Pirkanmaan hyvinvointialueiden lisäksi Hämeen 
ammattikorkeakoulu Oy, Tampereen korkeakouluyhteisö ja Seinäjoen 
ammattikorkeakoulu Oy. Osaamiskeskuksen toimintaa ohjaa ohjausryhmä, joka 
koostuu erikseen nimettävistä hyvinvointialueiden ja korkeakouluyhteisöjen 
edustajista. Perussopimusluonnoksessa osaamiskeskuksen päätehtäviksi on 
määritelty muun muassa sosiaalihuollon tutkimus-, koulutus-, kehittämis- ja 
innovaatiotoiminnan tukeminen ja koordinointi, YTA-tasoisten sosiaalihuoltoa 
koskevien hankkeiden hallinnointi sekä vahva yhteistyö alueen yliopistojen ja 
ammattikorkeakoulujen kanssa. 

Sisä-Suomen sosiaalialan osaamiskeskus sijoittuu hallinnollisesti Pirkanmaan 
hyvinvointialueen organisaatioon soten tehtäväalueelle soten palvelutuotannon 
johtoon. Lainsäädännön edellyttämänä sosiaalialan osaamiskeskuksen johtajana 
toimii Pirkanmaan hyvinvointialueen vastaava sosiaalihuollon johtaja. Sisä-Suomen 
yhteistyöalueen johtoryhmän päätöksen mukaisesti sosiaalialan osaamiskeskuksen 
henkilöstö koostuu toiminnan käynnistämisvaiheessa kahdesta sosiaalialan 
asiantuntijasta. Toiminta rahoitetaan sosiaalialan osaamiskeskustoimintaan 
osoitetulla valtionrahoituksella. Sisä-Suomen yhteistyöalueen sosiaalialan 
osaamiskeskuksen arvioitu rahoitusosuus on 170 000 euroa vuodessa täyttä 
toimintavuotta kohden.
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Etelä-Pohjanmaan ja Kanta-Hämeen hyvinvointialueet ja korkeakouluyhteisöt 
päättävät oman hallintosääntönsä mukaisesti Sisä-Suomen sosiaalialan 
osaamiskeskuksen toimintamallin hyväksymisestä ja edustajien nimeämisestä 
osaamiskeskuksen ohjausryhmään. Etelä-Pohjanmaan hyvinvointialueen aluehallitus 
on tehnyt Sisä-Suomen sosiaalialan osaamiskeskuksen perustamista koskevan 
päätöksen 19.5.2025 (§ 220) ja Kanta-Hämeen hyvinvointialueen aluehallitus 26.5.2025 
(§ 175). 

Sisä-Suomen yhteistyöalueen sosiaalialan osaamiskeskuksen toiminnan 
käynnistyminen edellyttää perussopimuksen hyväksymistä.

Liite:

Luonnos Sisä-Suomen sosiaalialan osaamiskeskuksen perussopimukseksi

 

Liitteet:
1 Sisä-Suomen sosiaalialan osaamiskeskuksen perussopimus_LUONNOS
2 Etelä-Pohjanmaan hyvinvointialue: Ote: Aluehallitus 19.5.2025 § 220 Sisä-Suomen 
yhteistyöalueen sosiaalialan osaamiskeskus
3 KHHVA aluehallitus pöytäkirjanote 26.5.25 § 175

Päätös
Päätän, että

Sisä-Suomen yhteistyöalueen sosiaalialan osaamiskeskus perustetaan 
Pirkanmaan hyvinvointialueen organisaatioon;
liitteenä oleva Sisä-Suomen sosiaalialan osaamiskeskuksen perussopimus 
hyväksytään;
Sisä-Suomen yhteistyöalueen sosiaalialan osaamiskeskuksen johtajaksi 
nimetään Pirkanmaan hyvinvointialueen vastaava sosiaalihuollon johtaja; 
Pirkanmaan hyvinvointialueen edustajiksi Sisä-Suomen yhteistyöalueen 
sosiaalialan osaamiskeskuksen ohjausryhmään kaudelle 2025-2029 nimetään 
vastaava sosiaalihuollon johtaja, tutkimus- ja kehitysjohtaja sekä lasten, nuorten 
ja perheiden palveluiden palvelulinjajohtaja;
Tampereen korkeakouluyhteisöä pyydetään nimeämään edustaja Sisä-Suomen 
yhteistyöalueen sosiaalialan osaamiskeskuksen ohjausryhmään kaudelle 2025-
2029.

Päätöksen peruste
Pirkanmaan hyvinvointialueen hallintosääntö § 16a.

Tiedoksi
Taru Kuosmanen, Minna Kuusela, Vuokko Ylinen, Miia Luukko, Vilma Kiilunen, Heidi 
Pyykkönen, Jenni Ruokonen, Kati Kristiansson, Titta Pelttari, Eeva Torppa-Saarinen, 
Juha Kinnunen, Päivi Tryyki, Paula Paavilainen, Riikka Lähteenmäki, Tanja Volanen, 
Etelä-Pohjanmaan hyvinvointialue, Kanta-Hämeen hyvinvointialue, Tampereen 
korkeakoulusäätiö sr, Tampereen yliopisto, Tampereen ammattikorkeakoulu Oy
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Allekirjoitus

Juhani Sand, vs. hyvinvointijohtaja

Viranhaltijapäätöksen nähtävänäolo
Nähtävillä Pirkanmaan hyvinvointialueen verkkosivulla pirha.cloudnc.fi 6.6.2025

Otteen oikeaksi todistaa

Tampere
06.06.2025

Heidi Moksén
HYVINVOINTIALUEJOHTAJAN ASSIST

Tiedoksianto asianosaiselle
Päätös on lähetetty sähköpostitse 6.6.2025
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Oikaisuvaatimus
§ 54/2025

Oikaisuvaatimusohje
Päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen Pirkanmaan 
hyvinvointialueen aluehallitukselle.

Oikaisuvaatimuksen saa tehdä se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, 
velvollisuuteen tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen) sekä 
hyvinvointialueen jäsen (Laki hyvinvointialueesta 142 §).

Hyvinvointialueiden yhteistoiminnassa järjestettyjä tehtäviä koskevasta päätöksestä 
oikaisuvaatimuksen saa tehdä myös yhteistoimintaan osallinen hyvinvointialue ja sen 
jäsen (Laki hyvinvointialueesta 142 §).

 

Oikaisuvaatimus tehdään Pirkanmaan hyvinvointialueen aluehallitukselle. 
Oikaisuvaatimus on toimitettava Pirkanmaan hyvinvointialueen kirjaamoon 
viimeistään oikaisuvaatimusajan viimeisenä päivänä ennen kirjaamon aukioloajan 
päättymistä.

Pirkanmaan hyvinvointialue, kirjaamo
Postiosoite: PL 272, 33101 Tampere
Käyntiosoite: G-rakennus, Nivelkatu 5, 1. krs, kirjaamo
Sähköpostiosoite: kirjaamo@pirha.fi

Huom. Sähköpostitse ei suositella lähetettävän henkilötietoja tai salassapidettäviä 
tietoja sisältäviä viestejä.

Kirjaamon aukioloaika on maanantaista perjantaihin kello 9.00–14.30.

Oikaisuvaatimuksen voi tehdä myös hyvinvointialueen sähköisessä asioinnissa:
 (Asioi hallinnon kanssa).asiointi.pirha.fi

 

Oikaisuvaatimus

Oikaisuvaatimus on toimitettava oikaisuvaatimusviranomaiselle ennen 
oikaisuvaatimusajan päättymistä.

 

Oikaisuvaatimusaika   

Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista.

Hyvinvointialueen jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän 
kuluttua siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä tietoverkossa.  Asianosaisen 
katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä seitsemän päivän 
kuluttua kirjeen lähettämisestä, kolmen päivän kuluttua sähköpostin lähettämisestä 
tai saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen tiedoksisaantitodistukseen 
merkittynä aikana.

https://asiointi.pirha.fi/
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Tiedoksiantopäivää tai sitä päivää, jona päätös on asetettu nähtäväksi, ei lueta 
määräaikaan. Jos määräajan viimeinen päivä on pyhäpäivä tai muu sellainen päivä, 
jona virastot ovat suljettuna, valitusasiakirjat saa toimittaa ensimmäisenä arkipäivänä 
sen jälkeen.
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