Uma

Hame
Kanta-Hameen hyvinvointialue Esityslista 18/2025 1
Aluehallitus
Aika 25.08.2025 klo 09:00 -
Paikka Kanta-Hameen keskussairaala, hallituksen kokoushuone 3. krs,

Kasiteltdvat asiat

Asia

256
257
258
259
260
261

262

263

264

265

266
267
268

269

270

271

Parantolankatu 6, Hameenlinna

Otsikko Sivu
Kokouksen laillisuus ja paatdsvaltaisuus 3
Pdytakirjantarkastajien valinta 4
Kokouksen tydjarjestyksen hyvaksyminen 5
[Imoitusasiat 6
Lasnaolo- ja puheoikeus aluehallituksen kokouksessa 7
Lausuntopyyntd hyvinvointialue- ja maakuntajakolain 8
muuttamisesta

Kanta-Hameen hyvinvointialueen konserniohjeen 10
hyvaksyminen

Kanta-Hameen hyvinvointialueen vanhusneuvoston 14
nimeaminen ja toimintasdannén hyvaksyminen

Kanta-Hameen hyvinvointialueen vammaisneuvoston 16
nimeaminen ja toimintasaanndn hyvaksyminen

Kanta-Hameen hyvinvointialueen nuorisovaltuuston 18
nimeaminen ja toimintasdanndn hyvaksyminen

Oikaisuvaatimus vahingonkorvausasiassa 20
Viran perustaminen 26
Jasenten nimeaminen Hameenlinnan Erityisasuntosaation 27
hallitukseen

Jasenen nimedminen Hadmeenlinnan Vanhusten Asuntosaation 30
hallitukseen

Hyvinvointialueesta annetun lain 97 §:n mukaista 33
ottomenettelya varten saapuneet poytakirjat ja paatdkset

Muut asiat 34




Uma
Hame

Kanta-Hameen hyvinvointialue

Osallistujat

Lasna

Muu

Nimi

Lepola Kaisa
Alijarvi Pirjo

Bitter Riku

Filatov Tarja
Hellstén Tapani
Haggman Johanna
Honkanen Pasi
Jormanainen Lauri
Lehkonen Helena
Pura Eero

Reima Aapo
Saarenmaa Lotta
Vanttaja Karri

Isosuo Juha
Kyllidginen Kylli
Ristavaara Heini
Naukkarinen Olli
Savola Jussi
Tommiska Katja

Esityslista 18/2025

Tehtava

puheenjohtaja
jasen
jasen
jasen
jasen
jasen
jasen
jasen
jasen
jasen
jasen
jasen
jasen

aluevaltuuston puheenjohtaja
aluevaltuuston 1. varapuheenjohtaja
aluevaltuuston 2. varapuheenjohtaja
esittelija, hyvinvointialuejohtaja
toimialajohtaja

poytakirjanpitaja, hallintojohtaja



Uma
Hdame

Kanta-Hameen hyvinvointialue Esityslista 18/2025 3
Aluehallitus 25.08.2025
256

Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Aluehallitus 25.08.2025

Aluehallituksen kokouskutsusta on sdadetty hallintosadéannon 139 §:ssa.
Hyvinvointialueesta annetun lain 108 §:n 2 momentin mukaan aluehallitus
on paatdsvaltainen, kun yli puolet jasenista on lasna.

Puheenjohtajan
paatosesitys Aluehallitus paattaa todeta kokouksen lailliseksi ja paatosvaltaiseksi.

Paatos
Taytantoonpano -

Muutoksenhaku Ei muutoksenhakuoikeutta



Uma
Hdame

Kanta-Hameen hyvinvointialue Esityslista 18/2025
Aluehallitus 25.08.2025
257

Poytakirjantarkastajien valinta

Aluehallitus 25.08.2025

Hallintosdannon 159 §:n mukaan poytakirja tarkastetaan toimielimen
paattamalla tavalla. Pdytakirja voidaan allekirjoittaa ja tarkastaa
sahkdisesti.

Aluehallituksen pdytakirjan tarkastaa kaksi kullakin kerralla tdhan
tehtavaan valittua hallituksen jasenta, jollei aluehallitus jonkin asian
kohdalla toisin paata. Talla kertaa tarkastusvuorossa ovat Riku Bitter ja
Tarja Filatov (varalla Johanna Haggman).

Puheenjohtajan

paatosesitys Aluehallitus paattaa valita kaksi jasenta tarkastamaan taman kokouksen
poytakirjan.

Paatos

Taytantoonpano -

Muutoksenhaku Ei muutoksenhakuoikeutta



Uma
Hdame

Kanta-Hameen hyvinvointialue Esityslista 18/2025
Aluehallitus 25.08.2025
258

Kokouksen tydjarjestyksen hyviaksyminen

Aluehallitus 25.08.2025

Puheenjohtajan
paatosesitys Aluehallitus paattaa hyvaksya taman kokouksen tyojarjestyksen.

Paatos
Taytantoonpano -

Muutoksenhaku Ei muutoksenhakuoikeutta
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259

limoitusasiat

Aluehallitus 25.08.2025

1. Aluehallituksen aamukouluasiat

- Lahipalvelukonsepti / projektijohtaja Tanja Kaarna, palvelualueylilaakari
Satu Teikari, projektijohtaja rahoitus- ja investointijohtaja Petrus
Kukkonen

- Paikallinen sopimus, halytysraha- ja vuoronvaihtokorvaus /
henkilostéjohtaja Johanna Bjerregard Madsen

- Tyovuorosuunnittelu / henkilostéjohtaja Johanna Bjerregard Madsen

Hyvinvointialuejohtajan
paatosesitys Aluehallitus paattaa merkita tiedoksi esitetyt ilmoitusasiat.

Paatos
Taytantoonpano -

Muutoksenhaku Ei muutoksenhakuoikeutta
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Lasnaolo- ja puheoikeus aluehallituksen kokouksessa

Aluehallitus 25.08.2025
10593/00.01.01/2025

Valmistelija

Selostus

Hyvinvointialuejohtajan
paatosesitys

Paatos
Taytantoonpano

Muutoksenhaku

hallintojohtaja Katja Tommiska, puh. 040 821 2396,
katja.tommiska@omahame.fi

Kanta-Hameen hyvinvointialueen hallintosdannon 144 §:n mukaan
toimielimen jasenten ja esittelijan lisaksi toimielimen kokouksessa on
lasnaolo- ja puheoikeus aluehallituksen kokouksessa aluevaltuuston
puheenjohtajalla ja varapuheenjohtajilla hyvinvointialueesta annetun lain
26 §:n mukaisesti. Sdadnnoksen mukaan toimielin paattaa muiden
henkildiden lasnaolo- ja puheoikeudesta. Toimielin voi paattaa
asiantuntijan kuulemisesta yksittdisessa asiassa. Asiantuntija voi olla lasna
kokouksessa asiasta kaytavan keskustelun paattymiseen asti.

(JS)

Aluehallitus paattaa, etta konserni- ja tukipalveluiden toimialajohtajalla on
lasnaolo- ja puheoikeus aluehallituksen kokouksessa.

Paatosote / konserni- ja tukipalveluiden toimialajohtaja Jussi Savola

Oikaisuvaatimus
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Lausuntopyyntd hyvinvointialue- ja maakuntajakolain muuttamisesta

Aluehallitus 25.08.2025
7976/03.00.00/2025

Valmistelija toimialajohtaja Jussi Savola, puh. 040 330 5512, jussi.savola@omahame.fi

Selostus Valtionvarainministerio on 16.6.2025 pyytanyt lausuntoa esityksesta
hyvinvointialue- ja maakuntajakolain muuttamisesta. Uudistuksessa
ehdotetaan, ettd nykyinen yhteinen sadantely puretaan ja korvataan
kahdella erillisella lailla: hyvinvointialuejakolailla ja maakuntajakolailla.
Samalla tehdaan muutoksia hyvinvointialuelakiin, erityisesti
valtuustoryhmien tukemista ja luottamushenkildiden palkkioita koskeviin
saannoksiin. Esityksen tavoitteena on selkeyttaa saantelya, parantaa
hallinnon johdonmukaisuutta ja mahdollistaa aluejakojen tarkastelu niiden
omista tehtavalahtdkohdista kasin. Lisaksi hyvinvointialuelakiin esitetyilla
muilla muutoksilla on tavoitteena tehostaa hyvinvointialueiden
paatoksentekoa.

Maakuntajako maariteltaisiin jatkossa erillisin perustein, jotka liittyvat
aluekehitykseen, hallinnon jarjestamiseen ja suunnitteluun. Hyvinvointialue
voisi muodostua yhdesta tai useammasta kokonaisesta maakunnasta, ja
poikkeaminen maakuntajaosta olisi mahdollista vain erityisista
toiminnallisista syista. Lisaksi esityksessa tasmennetdan valtuustoryhmien
tukemisen kayttotarkoituksia ja kokouspalkkioiden maksamisen
edellytyksia.

Esityksen keskeinen muutos on hyvinvointialuejaon ja maakuntajaon
saantelyn erottaminen. Hyvinvointialuejakoa ja maakuntajakoa, niiden
perusteita tai hyvinvointialueen muuttamisen edellytyksia ei esiteta
muutettavaksi. Ehdotettu lainsdadantémuutos on merkittava.
Hyvinvointialueen ja maakunnan tiiviistd kytkennasta luopuminen voi
johtaa siihen, etta kunnat alkavat kayttaa aluevaihtoa keinona vaikuttaa
hyvinvointialueen paatdksentekoon (esim. palveluverkko). Kuntien
mahdollinen halu vaihtaa aluetta voi hyvinvointialueen nakdokulmasta
johtaa merkittaviin rahoitusmuutoksiin vaestépohjan pienentymisen
seurauksena ja haitata hyvinvointialueiden talouden pitkdaikaista
suunnittelua ja kehittamista. Eriyttdminen voi lisaksi aiheuttaa haasteita
alueellisen hallinnon yhteensopivuudessa erityisesti sellaisissa tilanteissa,
joissa hyvinvointialueen ja maakunnan rajat eivat ole yhtenevaiset. Tama
voi vaikuttaa esimerkiksi aluekehitykseen. Lahtokohtaisesti
hyvinvointialueen vaihtamiseen tulee siten suhtautua pidattyvasti ja taman
tulisi olla mahdollista vain perustellusta syysta. Lainsdadanndssa tulisi olla
selkeat reunaehdot ja pidakkeet, jotka estavat hyvinvointialueen
vaihtamisen ilman erityisen painavia syita.
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Hyvinvointialuejohtajan
paatosesitys

Paatos
Taytantoonpano

Muutoksenhaku

Liitteet

Muuten esityksen hyvaksyminen esitetyssd muodossa vaikuttaisi
hyvinvointialueen toimintaan erityisesti sen osallistumis- ja
vaikuttamismahdollisuuksien osalta. Hyvinvointialue ei voisi enaa valittaa
maakuntajaon muutoksista, vaikka niilla voisi olla valillisia vaikutuksia
esimerkiksi aluekehitykseen, viranomaisyhteistyohon ja kielellisten
oikeuksien toteutumiseen. Tama rajaus kaventaisi hyvinvointialueen roolia
alueellisten rakenteiden kehittamisessa, ja edellyttaa jatkossa huolellista
vaikutusten arviointia muutosten valmistelussa.

Lausuntopyynto on liitteena. Lausunto pitaa antaa 28.8.2025 mennessa.
Luonnos lausunnoksi on liitteena.

(JS)

Aluehallitus paattaa antaa valtionvarainministeridlle liitteena olevan

lausunnon.

Aluehallitus paattaa tarkastaa poytakirjan taman asian osalta kokouksessa.

Paatosote / Valtiovarainministerié/lausuntopalvelu

Ei muutoksenhakuoikeutta

Numero Otsikko
1 Valtiovarainministerion lausuntopyyntd 16.6.2025
2 Lausuntoluonnos, maakuntalaki ym.
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Kanta-Hameen hyvinvointialueen konserniohjeen hyvaksyminen

Aluehallitus 25.08.2025
10503/00.01.01/2025

Valmistelija hallintojohtaja Katja Tommiska, puh. 040 821 2396,
katja.tommiska@omahame.fi, toimialajohtaja Jussi Savola, puh. 040 330
5512, jussi.savola@omahame.fi

Selostus Hyvinvointialueesta annetun lain (611/2021) 22 §:n mukaan aluevaltuusto
paattaa hyvinvointialueen omistajaohjauksen periaatteista ja
konserniohjeesta. Lain 4 §:n mukaan hyvinvointialue tytaryhteisdineen
muodostaa hyvinvointialuekonsernin. Konserniyhteisén, emoyhteison ja
tytaryhteison kasitteet maaraytyvat kirjanpitolain 1 luvun 5 §:nja 6 §:n
perusteella. Hyvinvointialue on konsernin emoyhteiso ja sen tytaryhteiséja
ovat kaikki ne yhteisot tai saatiot, joissa hyvinvointialue joko yksin tai
yhdessa muiden kanssa kayttaa em. lainkohtien mukaista maaraysvaltaa.

Konsernijohtoon kuuluvat hyvinvointialuelain 50 §:n mukaisesti
hyvinvointialueen hallitus, hyvinvointialuejohtaja ja muut hallintosdannossa
maaratyt viranomaiset. Konsernijohto vastaa hyvinvointialuekonsernin
omistajaohjauksen toteutuksesta seka konsernivalvonnan jarjestamisesta,
jollei hallintosdanndssa toisin mainita.

Hyvinvointialuekonsernin omistajaohjauksesta on saadetty
hyvinvointialuelain 48 §:ss&. Sen mukaan omistajaohjauksella tarkoitetaan
toimenpiteitd, joilla hyvinvointialue omistajana tai jasenena myotavaikuttaa
yhtion tai muun yhteisén hallintoon ja toimintaan. Omistajaohjaus voi liittya
perustamissopimuksiin, yhtidjarjestysmaarayksiin, palvelujen tuottamista
koskeviin ja muihin sopimuksiin, henkildvalintoihin, ohjeiden antamiseen
hyvinvointialuetta eri yhteisdissa edustaville henkildille, muuhun
hyvinvointialueen maaraysvallan kayttéén seka muihin vastaaviin
seikkoihin.

Hyvinvointialuelain 49 §:ssa saadetaan hyvinvointialueen tytaryhteisdjen
toiminnasta ja konserniohjeesta. Sdadnndéksen mukaan konserniohjetta
sovelletaan hyvinvointialueen tytaryhteisjen ja soveltuvin osin
osakkuusyhteisdjen omistajaohjaukseen. Konserniohjeessa annetaan
tarpeelliset maaraykset ainakin:

1) hyvinvointialuekonsernin talouden ja investointien suunnittelusta ja
ohjauksesta;

2) konsernivalvonnan ja raportoinnin seka riskienhallinnan
jarjestamisesta;
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3) tiedottamisesta ja hyvinvointialueen luottamushenkildiden
tietojensaantioikeuden turvaamisesta;

4) velvollisuudesta hankkia hyvinvointialueen kanta asiaan ennen
paatoksentekoa;

5) konsernin sisaisista palveluista;

6) hyvinvointialueen tytaryhteiséjen hallitusten kokoonpanosta ja
nimittamisesta;
7) hyvinvointialueen tytaryhteisdjen hyvasta hallinto- ja johtamistavasta;

8) hyvinvointialuekonsernin valmiussuunnittelusta, varautumisesta ja
naiden yhteensovittamisesta hyvinvointialuekonsernissa.

Konserniohjeen paivitystarpeet

Voimassa oleva Kanta-Hameen hyvinvointialueen konserniohje on
hyvaksytty aluevaltuuston kokouksessa 7.2.2023 (§ 3).
Tarkastuslautakunta on vuoden 2024 arviointikertomuksessaan esittanyt
suosituksen, ettd aluevaltuusto vahvistaa omistajaohjauksen periaatteet.
Lisaksi tarkastuslautakunta on tuonut esille vuoden 2024
arviointikertomuksessa seuraavaa: "Tarkastuslautakunta pitaa tarkeana,
ettd aluevaltuusto tiedostaa omistajaohjauksen periaatteita
vahvistaessaan, ettad nyt konsernivalvontaan muodostetut kaksoisroolit
aiheuttavat riskin konsernivalvonnan lapinakyvyydelle Oma Hameen
Tukipalvelut Oy:n osalta. Yhtién hallitusjasenten jaavatessa itsensa
aluehallituksessa yhtion asioita koskevassa kasittelyssa, kuten
omistajaohjauksen tuloksellisuusarvioinnissa, muodostuu konkreettinen
ohjaus talta osin aluehallituksen varajasenille.” Tarkastuslautakunnan
esittamat suositukset on otettu huomioon konserniohjeen paivityksessa.

Konserniohjeen rakennetta ehdotetaan muutettavan siten, ettéd ohjeeseen
lisatdan kaksi uutta lukua "Omistajaohjauksen periaatteet” ja
"Tytaryhteisojen hallitusten kokoonpano ja nimittdminen”.

Konserniohjeen luonnoksen luku 2 "Omistajaohjauksen periaatteet”

Konserniohjeen luonnoksen lukuun 2 "Omistajaohjauksen periaatteet” on
sisallytetty omistajaohjauta koskevat yleistasoiset linjaukset. Kaytannossa
luonnoksen lukuun 3 on siirretty voimassa olevan konserniohjeen luvun 7.1
sisallésta yleistasoisia linjauksia koskevat kohdat, minka lisaksi luvussa
avataan aiempaa laajemmin omistajaohjauksen periaatteita koskevia
I&htdkohtia ja linjauksia.
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Konserniohjeen luonnoksen luku 10.1 “Tytéryhteisbjen hallitusten
kokoonpano ja nimittdminen”

Konserniohjeen luonnoksen lukuun 10.1 "Tytaryhteisdjen hallitusten
kokoonpano ja nimittdminen” on siirretty osa voimassa olevan
konserniohjeen luvun 9 sisallosta. Uuteen lukuun 10.1 ehdotetaan
sisallytettavan aiempaa tasmallisemmat maaraykset koskien
tytaryhteisdjen hallitusten kokoonpanoa ja nimittamista. Luonnoksessa
ehdotetaan mm., etta

Hallituksilla ei lahtokohtaisesti tule olla varajasenjarjestelyja.

e Jasenehdokkaiden asiantuntemuksen ja kokemuksen arvioimiseksi
jasenehdokkaiden on toimitettava ennen valintoja hyvinvointialueelle
ansioluettelonsa.

o Hallituksen jasenten on annettava suostumus tehtavaan.

o Kaksoisroolien valttamiseksi konsernijohtoon kuuluvan
luottamushenkildn tai viranhaltijan ei tule paasaantdisesti kuulua
hyvinvointialueen tytaryhteisojen toimielimiin. Hyvinvointialueen
konsernijohtoon kuuluvat aluehallitus ja hyvinvointialuejohtaja ja hanen
maaraamansa hyvinvointialueen johtoryhman jasenet (HS 34 §).

o Hallituksen jasenen tulee olla rippumaton hoitaessaan tehtavaa. Jasen

ei ole riippumaton jos:

o hanelld on vahaista suurempi toimeksiantosuhde yhteis66n tai
hanella on ollut tallainen viimeisen vuoden aikana,

o han kuuluu sellaisen toisen yhteison toimivaan johtoon tai
muuhun paattavaan elimeen, jolla on merkittava kilpailuasema
tai asiakkuussuhde toimittajayhteis6on tai

o han kuuluu toimivaan johtoon sellaisessa yhteis6ssa, jonka
hallituksen jasen kuuluu toimivaan johtoon ensin tarkoitetussa
yhteistssa (ristikkainen valvontasuhde).

Muut konserniohjeen luonnoksen muutosesitykset

Konserniohjeen luonnoksen luvusta 3 ehdotetaan poistettavan kaksi
lyhytta tekstikohtaa tarpeettomina.

Konserniohjeen luonnoksen luvussa 7 "Konserniohjeen sitovuus”
ehdotetaan tdsmennettavan yhta kappaletta, joka kasittelee toimintaohjeita
koskien konserniohjeen yksittaisen ohjeen ja muun saantelyn valista
ristiriitatilannetta.

Konserniohjeen luonnoksen luvusta 8 "Omistajaohjauksen kaytannét ja
toimintamallit Kanta-Hameen hyvinvointialueella” ja sen alaluvuista
ehdotetaan poistettavan ne tekstiosiot, jotka ovat paallekkaisia luonnoksen
uuden luvun 2 kanssa. Lisaksi luvun otsikko ehdotetaan muutettavan
muotoon, joka vastaa paremmin luvun paivityksen jalkeista sisaltoa.
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Hyvinvointialuejohtajan
paatosesitys

Paatos
Taytantodnpano

Muutoksenhaku

Liitteet

25.08.2025

Konserniohjeen luonnoksen luvusta 10 "Tytaryhteistjen hallitusten
jasenten valinta ja nimittdminen” ehdotetaan poistettavan ne tekstiosiot,
jotka ovat paallekkaisia luonnoksen uuden luvun 10.1 kanssa.

Konserniohjeeseen ehdotetut em. muutokset ovat liitteena luonnoksena.

Muutosehdotukset ja lisdykset on merkitty luonnokseen punaisella
kursiivilla. Poistoehdotukset on merkitty yliviivauksella.

Aluevaltuuston poytakirjaan litetdan valtuuston hyvaksyman paatdksen

mukaisesti paivitetty konserniohje.
(JS)

Aluehallitus paattaa esittaa aluevaltuustolle, ettad se hyvaksyy Kanta-
Hameen hyvinvointialueen konserniohjeen liitteen mukaisena.

Paatdsesitys / aluevaltuusto

Ei muutoksenhakuoikeutta

Numero Otsikko
3 Luonnos_Kanta-Hameen hyvinvointialueen konserniohje
4 Konserniyhteisét 15.8.2025

13
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Kanta-Hameen hyvinvointialueen vanhusneuvoston nimedaminen ja toimintasaannon
hyvaksyminen

Aluehallitus 25.08.2025
10484/00.01.01/2025

Valmistelija erityisasiantuntija Tuula Salminen, puh. 050 562 6202,
tuula.salminen@omahame.fi, kumppanuuspaallikké Paivi Niiranen, puh.
050 349 3149, paivi.niiranen@omahame.fi

Selostus Kanta-Hameen hyvinvointialueen vanhusneuvosto on hyvinvointialueesta
saadetyn lain tarkoittama ikdantyneen vaestdn osallistumis- ja
vaikuttamismahdollisuuksien turvaamiseksi asetettava vaikuttamistoimielin
(Laki hyvinvointialueesta 611/2021, 32 §).

Hyvinvointialueen vanhusneuvosto edustaa ikdantynytta vaestda tuoden
evastyksena hyvinvointialueen keskusteluun ja paatdksentekoon
ikaantyneiden nakokulmia ja tarkeina pitamia asioita. Hyvinvointialueen
vanhusneuvoston tehtdvana on muun muassa osallistuminen aktiivisesti ja
vaikuttavasti hyvinvointialueen toiminnan suunnitteluun, valmisteluun,
toteuttamiseen, seurantaan ja arviointiin seka paatdksentekoon jo
valmisteluvaiheessa kaikissa asioissa, joilla ko. vaikuttamistoimielin arvioi
olevan nyt tai tulevaisuudessa vaikutusta ikdantyneen vaeston ja heidan
tarvitsemiensa palvelujen kannalta. Hyvinvointialueen vanhusneuvoston
vaikuttamisrooli ulottuu hyvinvointialueen kaikille toimialoille.

Kanta-Hameen hyvinvointialueen hallintosadannon 18 §:n mukaisesti
aluehallitus hyvaksyy hyvinvointialueen vanhusneuvostolle
toimintasaannon, jossa maaritellddn mm. toimielimen lakisaateiset ja
mahdolliset muut tehtavat, jdsenten lukumaara ja valintatapa, toimikausi,
kokous- ja toimintakaytannot, puheenjohtajan valinta, sihteerin tehtavien
hoitaminen, toimintasuunnitelman laatiminen ja toimintakertomuksen
antaminen seka yhteistyd kuntatason vaikuttamistoimielimen kanssa.

Hyvinvointialueen vanhusneuvoston toimintasaantd on valmisteltu ja
hyvaksytty edellisen valtuustokauden alkuvaiheessa. Ensimmaisen
toimikauden jalkeen vanhusneuvoston toimintasaantéon on tehty joitakin
tasmennyksia mm. koskien hyvinvointialueen vanhusneuvoston
jasenyyden paattymista ja uuden jasenen valintaa.

Hyvinvointialueen vanhusneuvosto kasittelee toimintasaannon
ensimmaisessa jarjestaytymiskokouksessaan. Mikali vanhusneuvosto
nakee tarpeelliseksi esittda siihen viela muutoksia, tuodaan mahdolliset
muutosehdotukset aluehallitukseen kasiteltavaksi ja paatettavaksi.
(SA-K)
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Hyvinvointialuejohtajan
paatosesitys Aluehallitus paattaa

1. pyytédd Kanta-Hameen kuntien vanhusneuvostoja ja Hdmeen
elakelaisjarjestdjen neuvottelukuntaa nimeamaan edustajansa
hyvinvointialueen vanhusneuvostoon valtuustokaudelle 2025-2029 liitteen
"Kanta-Hameen hyvinvointialueen vanhusneuvosto” mukaisesti

2. antaa paivitetyn toimintasaantéluonnoksen asetettavan
hyvinvointialueen vanhusneuvoston kasiteltavaksi ko.
vaikuttamistoimielimen ensimmaisessa kokouksessa

3. etta se ottaa toimintasaannon kasittelyyn ja hyvaksyttavaksi em.
hyvinvointialueen vanhusneuvoston kasittelyn jalkeen.

Paatos

Taytantodnpano Paatdsote / Kanta-Hameen kunnat/kaupungit, Hameen elakelaisjarjestojen
neuvottelukunta

Muutoksenhaku Ei muutoksenhakuoikeutta

Liitteet

Numero Otsikko
5 Nimeamispyyntd vanhusneuvosto
6 Vanhusneuvoston toimintasaanto 2025-2029
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Kanta-Hameen hyvinvointialueen vammaisneuvoston nimedminen ja toimintasdaannon
hyvaksyminen

Aluehallitus 25.08.2025
10482/00.01.01/2025

Valmistelija erityisasiantuntija Tuula Salminen, puh. 050 562 6202,
tuula.salminen@omahame.fi, kumppanuuspaallikké Paivi Niiranen, puh.
050 349 3149, paivi.niiranen@omahame.fi

Selostus Kanta-Hameen hyvinvointialueen vammaisneuvosto on hyvinvointialueesta
saadetyn lain tarkoittama vammaisten henkildiden osallistumis- ja
vaikuttamismahdollisuuksien varmistamiseksi asetettava
vaikuttamistoimielin (Laki hyvinvointialueesta 611/2021, 32 §).

Hyvinvointialueen vammaisneuvosto edustaa vammaisia henkil6ita tuoden
evastyksena hyvinvointialueen keskusteluun ja paatdksentekoon
vammaisten henkildiden nakokulmia ja tarkeina pitamia asioita.
Hyvinvointialueen vammaisneuvoston tehtdvana on muun muassa
osallistuminen aktiivisesti ja vaikuttavasti hyvinvointialueen toiminnan
suunnitteluun, valmisteluun, toteuttamiseen, seurantaan ja arviointiin seka
paatdksentekoon jo valmisteluvaiheessa kaikissa asioissa, joilla ko.
vaikuttamistoimielin arvioi olevan nyt tai tulevaisuudessa vaikutusta
vammaisten henkildiden, heidan elinolosuhteidensa ja tarvitsemiensa
palvelujen kannalta. Hyvinvointialueen vammaisneuvoston vaikuttamisrooli
ulottuu hyvinvointialueen kaikille toimialoille.

Kanta-Hameen hyvinvointialueen hallintosaannén 19 §:n mukaisesti
aluehallitus hyvaksyy hyvinvointialueen vammaisneuvostolle
toimintasaannon, jossa maaritellddn mm. toimielimen lakisaateiset ja
mahdolliset muut tehtavat, jasenten lukumaara ja valintatapa, toimikausi,
kokous- ja toimintakaytannot, puheenjohtajan valinta, sihteerin tehtavien
hoitaminen, toimintasuunnitelman laatiminen ja toimintakertomuksen
antaminen seka yhteistyd kuntatason vaikuttamistoimielimen kanssa

Hyvinvointialueen vammaisneuvoston toimintasaantdé on valmisteltu ja
hyvaksytty edellisen valtuustokauden alkuvaiheessa. Ensimmaisen
toimikauden jalkeen vammaisneuvoston toimintasaantéon on tehty joitakin
tdsmennyksid mm. koskien hyvinvointialueen vammaisneuvoston
jasenyyden paattymista ja uuden jasenen valintaa.

Hyvinvointialueen vammaisneuvosto kasittelee toimintasaannén
ensimmaisessa jarjestaytymiskokouksessaan. Mikali vammaisneuvosto
nakee tarpeelliseksi esittda siihen viela muutoksia, tuodaan mahdolliset
muutosehdotukset aluehallitukseen kasiteltavaksi ja paatettavaksi.
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Hyvinvointialuejohtajan
paatosesitys Aluehallitus paattaa

1. pyytdd Kanta-Hameen kuntia nimeamaan edustajansa hyvinvointialueen
vammaisneuvostoon valtuustokaudelle 2025-2029 liitteen "Kanta-Hameen
hyvinvointialueen vammaisneuvosto” mukaisesti

2. antaa paivitetyn toimintasaanndn asetettavan hyvinvointialueen
vammaisneuvoston kasiteltavaksi ko. vaikuttamistoimielimen
ensimmaisessa kokouksessa

3. etta se ottaa toimintasaannon kasittelyyn ja hyvaksyttavaksi em.
hyvinvointialueen vammaisneuvoston kasittelyn jalkeen.

Paatos

Taytantodnpano Asiaote / Kanta-Hameen kunnat/kaupungit
Muutoksenhaku Ei muutoksenhakuoikeutta

Liitteet

Numero Otsikko
7 Nimeamispyynté vammaisneuvosto
8 Vammaisneuvoston toimintasaanto 2025-2029
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Kanta-Hameen hyvinvointialueen nuorisovaltuuston nimeaminen ja toimintasaannon
hyvaksyminen

Aluehallitus 25.08.2025
10483/00.01.01/2025

Valmistelija erityisasiantuntija Tuula Salminen, puh. 050 562 6202,
tuula.salminen@omahame.fi, kumppanuuspaallikké Paivi Niiranen, puh.
050 349 3149, paivi.niiranen@omahame.fi

Selostus Kanta-Hameen hyvinvointialueen nuorisovaltuusto on hyvinvointialueesta
annetun lain tarkoittama nuorten osallistumis- ja
vaikuttamismahdollisuuksien turvaamiseksi asetettava vaikuttamistoimielin
(Laki hyvinvointialueesta 611/2021, 32 §).

Hyvinvointialueen nuorisovaltuusto edustaa nuoria, tuoden evastyksena
hyvinvointialueen keskusteluun ja paatoksentekoon nuorten nakokulmia ja
tarkeina pitamia asioita. Hyvinvointialueen nuorisovaltuuston tehtavana on
muun muassa osallistuminen aktiivisesti ja vaikuttavasti hyvinvointialueen
toiminnan suunnitteluun, valmisteluun, toteuttamiseen, seurantaan ja
arviointiin seka paatdoksentekoon jo valmisteluvaiheessa kaikissa asioissa,
joilla ko. vaikuttamistoimielin arvioi olevan nyt tai tulevaisuudessa
vaikutusta nuorten ja heidan tarvitsemiensa palvelujen kannalta.

Kanta-Hameen hyvinvointialueen hallintosdannén 17 §:n mukaisesti
aluehallitus hyvaksyy hyvinvointialueen nuorisovaltuustolle
toimintasaannon, jossa maaritelladn mm. toimielimen lakisaateiset ja
mahdolliset muut tehtavat, jasenten lukumaara ja valintatapa, toimikausi,
kokous- ja toimintakaytannot, puheenjohtajan valinta, sihteerin tehtavien
hoitaminen, toimintasuunnitelman laatiminen ja toimintakertomuksen
antaminen seka yhteisty6 kuntatason vaikuttamistoimielimen kanssa.

Hyvinvointialueen nuorisovaltuuston toimintasaanté on valmisteltu ja
hyvaksytty edellisen valtuustokauden alkuvaiheessa. Ensimmaisen
toimikauden jalkeen nuorisovaltuuston toimintasaantdon on tehty joitakin
tadsmennyksia mm. koskien hyvinvointialueen nuorisovaltuuston
jasenyyden paattymista ja uuden jasenen valintaa.

Hyvinvointialueen nuorisovaltuuston kasittelee toimintasdannon
ensimmaisessa jarjestaytymiskokouksessaan. Mikali nuorisovaltuusto
nakee tarpeelliseksi esittda siihen viela muutoksia, tuodaan mahdolliset
muutosehdotukset aluehallitukseen kasiteltavaksi ja paatettavaksi.
(SA-K)

Hyvinvointialuejohtajan
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paatosesitys

Paatos
Taytantodnpano

Muutoksenhaku

Liitteet

Aluehallitus paattaa

1. pyytdd Kanta-Hameen kuntia nimeamaan edustajansa hyvinvointialueen
nuorisovaltuustoon valtuustokaudelle 2025-2029 liitteen "Kanta-Hameen
hyvinvointialueen nuorisovaltuusto” mukaisesti.

2. antaa paivitetyn toimintasaannon asetettavan hyvinvointialueen
nuorisovaltuuston kasiteltavaksi ko. vaikuttamistoimielimen ensimmaisessa
kokouksessa

3. etta se ottaa toimintasaannon kasittelyyn ja hyvaksyttavaksi em.
hyvinvointialueen nuorisovaltuuston kasittelyn jalkeen.

Asiaote / Kanta-Hameen kunnat/kaupungit

Ei muutoksenhakuoikeutta

Numero Otsikko
9 Nimeamispyynt6 nuorisovaltuusto
10 Nuorisovaltuuston toimintasaantd 2025-2029
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Oikaisuvaatimus vahingonkorvausasiassa

Aluehallitus 09.06.2025 § 196

Valmistelija toimialajohtaja Jussi Savola, puh. 040 330 5512, jussi.savola@omahame.fi
Selostus Taustaa

Kanta-Hameen hyvinvointialue kilpailutti syksylla 2023 vainajien
siirtokuljetusten hankinnan. Hankinta oli jaettu maantieteellisesti
seitsemaan osa-alueeseen. Osa-alueiden 1, 2, 3, 5 ja 6 tarjouskilpailun
voitti Himeen Hautauspalvelu Oy. Asiassa solmittiin hankintasopimukset
osa-alueittain joulukuussa 2023.

Pian sopimusten allekirjoittamisen jalkeen Hameen Hautauspalvelu Oy
ilmoitti hyvinvointialueelle, etta alueen vainajien siirtokuljetuksia on tilattu
my0Os muilta palveluntuottajilta kuin heiltd. Hameen Hautauspalvelu Oy teki
asiasta kaksi reklamaatiota ja asiaa selvitettiin teams-palavereissa ja
sahkdpostitse. Hyvinvointialue ei katsonut, etta asiassa olisi tapahtunut
sopimusrikkomusta, mutta pyrki silti muuttamaan sisaista ohjeistusta niin,
etta siirtokuljetustilauksia tehtaisiin ensisijaisesti Hdmeen Hautauspalvelu
Oy:lta.

Hameen Hautauspalvelu Oy ilmoitti 25.3.2025, ettd se jattaa asiassa
korvausvaatimuksen. Hyvinvointialue vastaanotti korvausvaatimuksen
25.4.2025. Korvausvaatimuksessa on edellytetty vastausta 9.5.2025
mennessa. Korvauksen hakijalle on ilmoitettu, etta asia kasitelldan
aluehallituksessa 26.5.2025.

Vahingonkorvausvaatimus

Vaatimus on otsikoitu sovintoehdotukseksi, mutta asiakirja on luonteeltaan
vahingonkorvausvaatimus. Hdmeen Hautauspalvelu Oy katsoo Kanta-
Hameen hyvinvointialueen rikkoneen hankintasopimuksia ja/tai
hankintalakia tehtyaan virheellisen valinnan tarjouskilpailun voittajaksi,
hankkiessaan hankintasopimukseen kuuluvia palveluita muilta
palveluntuottajilta ja muutettuaan hankintasopimuksen ehtoja olennaisesti.
Korvauksen hakija esittaa lisaksi, etta on epaselvaa, ovatko kaikki tarjoajat
tayttdneet hankinnan soveltuvuusvaatimukset.
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Hameen Hautauspalvelu Oy esittaa, etta silld on oikeus hankintalain 169
§:n mukaiseen vahingonkorvaukseen. Vaatimuksessa esitetaan, etta
hankintalain 169 §:n mukaisen vahingonkorvausaannoksen tarkoituksena
on saattaa vahinkoa karsinyt samaan asemaan, jossa se olisi, mikali
hankintamenettelyssa ei olisi tapahtunut virhetta.

Hakija vaatii korvattavaksi seuraavia vaitettyja vahinkoja:

1) Saamatta jaaneet liikevoitot Kanta-Hameen keskussairaalan ja
Tampereen valilla yhteensa 7 336,20 euroa.

2) Saamatta jaaneet liikevoitot — ostot hankintasopimuksen ulkopuolisilta
palveluntuottajilta yhteensa 47.621,24 euroa.

3) Saamatta jaanyt liikevoitto — Hameenlinnan kantakaupungin alueen
menetys yhteensa 13.149,12 euroa.

4) Selvittelykustannukset — oikeudelliset palvelut. Kulut ilmoitetaan
mydhemmin.

5) Selvittelykustannukset — oma ty6. Hakija vaatii korvattavaksi omaa
asiaan kayttamaansa tydaika 17. 212,50 euroa.

Yhteensd Hameen hautauspalvelu Oy vaatii korvauksia 85 319,06 euroa,

minka lisaksi he ilmoittavat vaatimukset oikeudellisten kulujen osalta

erikseen.

Kirjelma on oheisena.
Asian arviointi

Hyvinvointialueen lakipalvelut on arvioinut asiaa ja peilannut sita
hankintalain ja sopimusoikeuden lainsdadantdon, periaatteisiin ja
oikeuskaytantéon. Korvausvaatimus on hylattava seuraavin perustein.

Hankintalain 169 § liittyy hankintamenettelysta aiheutuneiden vahinkojen
korvaamiseen, eika sita voida soveltaa vaitettyyn sopimusrikkomukseen.
Hankintalain esitdissa (HE 108/2016) todetaan, etta jo tehdyn sopimuksen
sisaltdoon ja ehtoihin liittyvissa sopimusrikkomuksissa sovellettavaksi
tulevat osapuolten valiseen sopimukseen sisaltyvat maaraykset seka
yleiset sopimukseen perustuvaa vastuuta koskevat
vahingonkorvaussaannoét. Hankintalain 169 § ei siis oikeusnormina sovellu
tapaukseen, eivatka vaatimuksessa esitetyt kyseiseen sdanndkseen
perustuvat vaitteet perusta vahingonkorvausvelvollisuutta tapauksessa.
Hankintasopimuksiin johtaneesta hankintamenettelysta ei ole tullut
valituksia tai oikaisuvaatimuksia. Hankintapaatés on saanut lainvoiman
ennen kuin sopimukset on allekirjoitettu.

Vaikka korvauksen hakija ei ole vedonnut sopimusoikeuden normistoon,
on tapausta arvioitu hankintalain 169 §:4a tarkentavista sdannoéksen
esitdista johtuen myods sopimusoikeuden nakdkulmasta. Vaitteisiin
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Hyvinvointialuejohtajan
paatosesitys

liittyvissa sopimuksissa on selvasanaisesti todettu, ettd hyvinvointialueella
ei ole palvelussa maaraostovelvoitetta. Sopimuksissa on myos todettu, etta
hyvinvointialueella on oikeus ostaa palvelua myds muilta, kuin korvauksen
hakijalta. Tilanne on ratkaisevasti erilainen kuin sellaisissa sopimuksissa,
joissa osapuolet ovat sopineet tietyista tilausmaarista tai yksinoikeudesta.
Hyvinvointialue ei ole rikkonut sopimuksia tilattuaan palvelua muilta
palveluntuottajilta, eika silla siten ole sopimusrikkomukseen perustuvaa
korvausvelvollisuutta.

Vaikka hyvinvointialue ei ole asiassa korvausvelvollinen, on arvioinnissa
kiinnitetty huomiota myds haetun korvauksen maaraan. Haettu korvaus
saamatta jadaneiden liikevoittojen osalta on huomattavasti suurempi, kuin
mihin hakijalla olisi ollut oikeutta silloinkaan, jos kyseessa olisi ollut
hyvinvointialueelle korvausvelvollisuuden tuottava menettely. Vaatimus
olisi siis tullut hylata jo ylimitoitettujen korvausvaatimusten vuoksi.

Vainajien siirtokuljetukset on sittemmin kilpailutettu uudelleen kevaalla
2025. Hyvinvointialue on jatkanut sisdisen ohjeistuksen paivittamista
siirtokuljetusten tilaamisen osalta.

Vahingonkorvausvaatimuksessa on tuotu esille tuomioistuinprosessin
mahdollisuus. Jos asia etenee tuomioistuimeen, on syyta harkita asian
antamista asianajotoimiston hoidettavaksi.

Yhteenveto

Kanta-Hameen hyvinvointialue ei ole menetellyt asiassa tavalla, joka
muodostaisi sille vahingonkorvausvelvollisuuden. Hakijan vaatimukset
tulee kokonaisuudessaan hylata.

Hallintosdannon 10 §:n 5 momentin 20-kohdan mukaan aluehallitus
paattda vahingonkorvauksesta seka sovinnon ja akordin tekemisesta, ellei
tassa hallintosdanndssa muuta maarata. Korvausvaatimuksen maara
ylittda viranhaltijoille delegoidun toimivallan, joten aluehallitus on asiassa
paatdsvaltainen.

(L)

Aluehallitus paattaa

1. hylata esitetyn vahingonkorvausvaatimuksen ja

2. valtuuttaa konserni- ja tukipalveluiden toimialajohtajan tekemaan
tarvittaessa valitsemalleen asianajotoimistolle toimeksiannon mahdollisen

tuomioistuinprosessin lapiviemiseksi ja paattamaan mahdollisesta
sovinnosta.
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Paatos Aluehallitus hyvaksyi paatosesityksen.
Hankinta- ja laadunhallintajohtaja Jouni Sakomaa ja hankintapaallikko
Mikko Tuomas olivat kokouksessa paikalla asiantuntijoina taman asian
kasittelyn aikana.

Taytantéonpano

Muutoksenhaku Oikaisuvaatimus

Aluehallitus 25.08.2025
7101/03.06.05/2025

Valmistelija

Selostus

toimialajohtaja Jussi Savola, puh. 040 330 5512, jussi.savola@omahame.fi

Hameen Hautauspalvelu Oy vaatii, ettd Kanta-Hameen hyvinvointialueen
aluehallitus

1. ensisijaisesti muuttaa 9.6.2025 antamaansa paatdsta § 196 tai antaa
uuden paatdksen, jossa se hyvaksyy vahingon korvaamisen Hameen
Hautauspalvelu Oy:n 24.5.2025 tekeman sovintoehdotuksen
mukaisesti; tai

2. toissijaisesti kumoaa 9.6.2025 tekemansa paatoksen § 196 ja tekee
uuden paatoksen, jossa se sitoutuu vahingonkorvauksen perusteena
olevien tapahtumien lainmukaiseen selvittdmiseen seka
sovintoneuvottelujen kaynnistdmiseen ja mahdollisen
sovintosopimuksen solmimiseen ennen asian mahdollista siirtamista
oikeudenkaynnissa ratkaistavaksi.

Korvausvaatimukseen annetussa aluehallituksen paatoksessa on

perusteltu, miksi korvausta ei hakijan esittamilla perusteilla tule hyvaksya.

Paatoksessa on todettu, etta vaatimus on tullut hylata jo yksin sillakin

perusteella, ettd vaatimus on ollut haetun korvauksen maaran osalta

ylimitoitettu ja siten maaraltdan perusteeton. Paatoksessa on otettu kantaa
hakijan esittamaan oikeusnormistoon. Oikaisuvaatimuksessa esitetty ei
anna syyta tulkita toisin hankintalain 169 §: aa.

Hyvinvointialue ei katso, etta hankintalain 42 § ja 43 §:ssa saadetyt
puitejarjestelyn menettelyohjeet muodostaisivat esitetylla tavalla
ehdottoman yksinoikeuden tuottaa palvelua, eikd vaatimuksessa esitetty
oikeuskirjallisuus anna syyta arvioida asiaa toisin. Oikaisuvaatimuksen
laatija vaittaa, etta hyvinvointialue olisi tehnyt lainvastaisia suorahankintoja.
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Hyvinvointialueen tietoon ei ole tullut, ettd hankintamenettelyn tai
vaitettyjen sopimusmuutosten lainmukaisuutta olisi saatettu
markkinaoikeuden arvioitavaksi. Hyvinvointialue ei siten voi yhtya hakijan
esitykseen siita, etta se olisi tehnyt vaitettyja laittomia suorahankintoja,
eika siihen, etta silla olisi naista johtuen korvauksenhakijaan nahden
hankintalain 169 § mukainen korvausvelvollisuus.

Oikaisuvaatimuksessa on annettu uutta tietoa sopimuksen tulkinnasta ja
esitetyt perusteet on syyta arvioida yhdessa hankinta-asiakirjojen ja
hankintamenettelyn aikana kaydyn viestinvaihdon kanssa. Sovintoon
paaseminen edellyttda kuitenkin, ettd vaatimus on myds maaraltaan
perusteltu. Selvyyden vuoksi todetaan, etteivat aluehallitus tai sen alaiset
viranhaltijat voi maksaa korvausta, jolle ei ole hyvaksyttavaa syyta.

Oikaisuvaatimuksen esittaja sanoo, ettei se ole ollut kyvyton suorittamaan
kuljetuksia. Hyvinvointialueen pitaa kuitenkin selvittaa, onko
oikaisuvaatimuksen esittdjaa tavoitettu aina silloin, kun siltd on yritetty tilata
kuljetusta. Se, ettei hyvinvointialue ole kirjallisesti reklamoinut siita, ettei
oikaisuvaatimuksen esittajaa ole tavoitettu, ei esta selvittamasta
vahingonkorvausasiassa, onko tallaisia tilanteita tosiasiassa ollut.

Sovintoon paaseminen edellyttaa, ettd korvauksenhakija pystyy
nayttamaan toteen vahingon, mita sille on aiheutunut
sopimusrikkomuksesta ja etta vaitetysta sopimusrikkomuksen selvittelysta
mahdollisesti maksettava korvaus kattaa ainoastaan sen mika on ollut
kohtuullista ja valttamatonta. Vaikka nayttévastuu sopimuksen mukaisesta
toiminnasta on hyvinvointialueella, on vaatimuksen esittajalla kuitenkin ollut
nayttdvastuu karsimistdan vahingoista. Vaitettyja selvittelykuluvahinkoja ei
esimerkiksi ole korvausvaatimuksessa kohdistettu mihink&an
toimenpiteisiin. Asiantuntijapalvelun kayttamiseen kaytettyja kuluja ei ole
yksildity lainkaan. Korvauksenhakija on hakenut korvausta nyt saamatta
jadadneesta maksusta liikkevoiton ylittdvaltd maaralta. Hyvinvointialue ei nae
perustetta sille, miksi korvausta pitaisi maksaa liikevoiton ylittavalta
maaralta silloinkaan, jos asiassa on tapahtunut sopimusrikkomus.

Maaraltaan tai perusteeltaan hylattavien vaatimusten esittaminen
vajavaisin tiedoin itsessaan aiheuttaa ylimaaraisia kuluja ja asian kasittelyn
pitkittymista. Korvauksen hakija on mm. taltd osin itse valitsemillaan
menettelyilla myotavaikuttanut aiheutuneiden kulujensa laajuuteen.

Aluehallitus on 9.6.2025 paattanyt hylata esitetyn
vahingonkorvausvaatimuksen ja mm. valtuuttanut konserni- ja
tukipalveluiden toimialajohtajan kdyttdmaan tarvittaessa asianajajaa ja
paattamaan mahdollisesta sovinnosta. Hyvinvointialueen intressissa on
selvittda asiat perinpohjaisesti ja kayda tarvittavat sovintoneuvottelut.
Sovintoneuvotteluja ei ole jarkevaa kdyda ennen kuin oikaisuvaatimus on
hallinnollisena prosessina saatu kasiteltya aluehallituksessa.
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Oikaisuvaatimus on liitteena.
(JS)

Hyvinvointialuejohtajan
paatosesitys Aluehallitus paattaa hylata oikaisuvaatimuksen.

Aluehallitus pitaa tarkeana, ettad korvausvaateen perusteet ja mahdollisesti
korvattavan vahingon maara selvitetdan huolellisesti sovintoneuvotteluissa.

Paatos

Taytantoonpano Paatosote / oikaisuvaatimuksen tekija, lakimies Mira Hoffren
Muutoksenhaku Aluevalitus

Liitteet

Numero Otsikko
11 Hameen Hautauspalvelu Oyn oikaisuvaatimus Kanta-Hameen
hyvinvointialueen aluehallituksen paatokseen
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Viran perustaminen
Aluehallitus 25.08.2025
10487/01.01.00/2025

Valmistelija

Selostus

Hyvinvointialuejohtajan
paatosesitys

Paatos
Taytantodnpano

Muutoksenhaku

Liitteet

palvelussuhdeasiantuntija Pilvi Rounala, puh. 050 521 7930,
pilvi.rounala@omahamefi

Perhe-, sosiaali- ja vammaispalveluiden toimialalle Vammaispalveluihin
esitetdan perustettavaksi lahijohtajan virka. llveskodin kiinteistoon
perustetaan uusi vammaispalveluiden ymparivuorokautinen
asumispalveluyksikké omaan palvelutuotantoon. Yksikké aloittaa
toimintansa vuoden 2026 alusta ja rekrytoinnit kdynnistyvat syksylla 2025.
Vammaispalvelun lahijohtaja vastaa tulosalueen johtamisjarjestelmassa
oman yksikkdnsa toiminnasta, henkildstdsta ja taloudesta. Lahijohtajalla on
vammaispalvelulain mukaisia itsemaaraamisoikeuteen ja siihen liittyvaan
paatoksentekoon liittyvia tehtavia. Perusteena virkasuhteelle on
lahijohtajan tydnkuvaan kuuluva paatdksenteko ja julkisen vallan kayttd
delegointisdanndn mukaisesti. llveskodin toiminnan aloitus
vammaispalveluiden osalta oli arvioitu alun perin vuoden 2026 kevaalle,
joten loppuvuoden 2025 osalta tarvitaan lisamaararahaesitys kattamaan
henkiléstokustannus lahijohtajan osalta. Perustettavan viran kustannukset
on huomioitu vuoden 2026 talousarviossa osana koko yksikon
kustannuksia.

Hyvinvointialueen hallintosdanndn 38 §:n mukaan aluehallitus paattaa

virkojen perustamisesta muiden kuin hyvinvointialueen johtajan viran
osalta.

Aluehallitus paattaa perustaa yhden (1) lahijohtajan viran.

Paatosote / palvelussuhdeasiantuntija Pilvi Rounala

Oikaisuvaatimus

Numero Otsikko
12 Esitys uuden viran perustamisesta
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Jasenten nimeaminen Hameenlinnan Erityisasuntosaation hallitukseen

Aluehallitus 11.08.2025 § 251

Valmistelija hallintojohtaja Katja Tommiska, puh. 040 821 2396,
katja.tommiska@omahame.fi

Selostus Hameenlinnan Erityisasuntosaatio sr on perustettu vuonna 1986 ja sen
kotipaikka on Hadmeenlinna. Saatidn tarkoituksena on ikdihmisten,
vammaisten, mielenterveys- ja paihdekuntoutujien tai muutoin erityisen
tuen tarpeessa olevien henkiléiden asuinolojen ja
asunnonsaantimahdollisuuksien parantaminen.

Saation saantojen 3 §:n mukaan saatio toteuttaa tarkoitustaan
vuokraamalla omistamiaan ja valivuokraamiaan asuntoja. Saatié voi myés
tuottaa tai valittaa palveluja, jotka tukevat mainittujen ryhmien
arkielamassa selviytymista ja oman elaman hallintaa. Saatié voi myos
harjoittaa toimintaansa tukevaa tutkimus-, kokeilu- ja kehittdmistoimintaa.
Saation tarkoituksena ei ole tuottaa toiminnallaan siihen osallisille
taloudellisia etuja. Jos s&atidn toiminta, vaikka sita on hoidettu edelld
mainitun periaatteen mukaan, osoittaa jonakin vuonna voittoa, on se
jatettava voitto- ja tappiotilille.

Hameenlinnan Erityisasuntosaation saantéjen 5 §:n mukaan saation
hallituksessa on seitseman (7) jasenta, joista Kanta-Hameen
hyvinvointialue valitsee nelja (4) jasenta. Hallituksen toimikausi on nelja
vuotta sovitettuna hyvinvointialueen valtuustokausiin.

Hyvinvointialueen hallintosdannoén 35.2 §:n 10 kohdan mukaan aluehallitus
nimeada hyvinvointialueen ehdokkaat tytaryhteiséjen hallituksiin.

Edelliselld toimikaudella hyvinvointialueen edustajina saation hallituksessa
ovat olleet Leena Tiesmaa, Miia Antin, Mika Lartama ja Teemu Koskinen
(aluehallitus 13.3.2023 § 85).

Hyvinvointialueesta annetun lain 49 §:n 2 momentin mukaan
hyvinvointialueen tytaryhteisén hallituksen kokoonpanossa on otettava
huomioon yhteisoén toimialan edellyttama riittava talouden ja liiketoiminnan
asiantuntemus; 3 momentin mukaan konserniohjetta sovelletaan
hyvinvointialueen tytaryhteisdjen ja soveltuvin osin osakkuusyhteisojen
omistajaohjaukseen.
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Hyvinvointialuejohtajan
paatosesitys

Paatos
Taytantodnpano

Muutoksenhaku

Aluehallitus 25.08.2025
9946/00.00.01/2025

Valmistelija

Selostus

Kanta-Hameen hyvinvointialueen konserniohje koskee Kanta-Hameen
hyvinvointialuetta ja sen tytaryhteisdja seka naiden tytaryhteisoja ja
soveltuvin osin osakkuusyhteis6ja seka saatiditd. Konserniohjeen mukaan
tytaryhteisojen hallitusten jasenten tulee olla henkilokohtaisilta
ominaisuuksiltaan sopivia hallitustydskentelyyn. Heilla tulee olla sellaiset
tiedot, taidot ja ymmarrys, etta he pystyvat menestyksekkaasti hoitamaan
luottamustehtavaa konserniyhteison hallituksen jasenena. Lisaksi jaseniksi
valittavalla tulee olla riittdvasti aikaa luottamustehtdvan asianmukaiseen ja
huolelliseen hoitamiseen. Kaikessa toiminnassaan hallituksen jasenina
toimiessaan on noudatettava lainmukaisuuden vaatimuksia. Valinnassa on
noudatettava myos lakia naisten ja miesten valisesta tasa-arvosta ja sen
asettamia vaatimuksia sukupuolikiintidille. Liséksi hallitusten jasenten tulee
tayttaa osakeyhtidlain ja hyvinvointialueesta annetun lain edellyttamat
vaatimukset.

Konserniohjeen mukaan yhtididen hallitusten kokoonpanoissa on otettava
huomioon yhteisdjen toimialojen edellyttama riittava talouden ja
liketoiminnan asiantuntemus. Hallitusten jasenten tulee lisaksi ymmartaa
hyvinvointialueomistajan periaatteet, yhtiokohtaiset strategiset tavoitteet
seka sitoutua niiden noudattamiseen.

Hameenlinnan erityisasuntosaation saannaét ovat liitteena.
(JS)
Aluehallitus paattaa nimeta Hameenlinnan Erityisasuntosaation

hallitukseen nelja jasenta kuluvan toimikauden loppuun saakka.

Aluehallitus paatti jattaa asian poydalle.

Ei muutoksenhakuoikeutta

hallintojohtaja Katja Tommiska, puh. 040 821 2396,
katja.tommiska@omahame.fi

Aluehallitus on kokouksessaan 11.8.2025 (§ 251) paattanyt jattaa asian
poydalle. Jatketaan asian kasittelya.
(JS)
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Hyvinvointialuejohtajan
paatosesitys Aluehallitus paattaa nimeta Hameenlinnan Erityisasuntosaation
hallitukseen nelja jasenta kuluvan toimikauden loppuun saakka.

Paatos

Taytantodnpano Paatdsote / Hameenlinnan eritysasuntosaatio/Virpi Kesti, nimetyt
Muutoksenhaku Oikaisuvaatimus

Liitteet

Numero Otsikko
13 Erityisasuntosaation saannot

29
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Jasenen nimeaminen Hameenlinnan Vanhusten Asuntosaition hallitukseen

Aluehallitus 11.08.2025 § 252

Valmistelija

Selostus

hallintojohtaja Katja Tommiska, puh. 040 821 2396,
katja.tommiska@omahame.fi

Hameenlinnan Vanhusten Asuntosaatio sr on perustettu vuonna 1979 ja se
kuuluu Hameenlinnan kaupungin konserniin kotipaikkana Hameenlinnan
kaupunki. Saatié vuokraa omistamiaan ja hallitsemiaan asuntoja 60 vuotta
tayttaneille hameenlinnalaisille. Saatié on pyytanyt Kanta-Hameen
hyvinvointialuetta valitsemaan edustajansa saation hallitukseen
nelivuotiselle toimikaudelle 2025-2029.

Saation saantdjen 2 §:n mukaan saation tarkoituksena on parantaa
ensisijassa vahavaraisten vanhusten asuinoloja ja
asunnonsaantimahdollisuuksia. Tarkoitustaan saatio toteuttaa
vuokraamalla rakennuttamiaan tai hallintaansa tai omistukseensa
luovutettuja tai muuten hankkimiaan asuntoja mahdollisimman halpaa
vuokraa vastaan vahintadan 60 vuotta tayttaneille hdmeenlinnalaisille.
Saatid voi myds tuottaa tai valittaa palveluja seka harjoittaa toimintaansa
tukevaa tutkimus-, kokeilu- ja kehittdmistoimintaa. Saation tarkoituksena ei
ole tuottaa toiminnallaan siihen osallisille taloudellisia etuja, vaan
yleishyoddyllisessa tarkoituksessa toteuttaa edella mainittua tarkoitustaan.
Jos saation toiminta, vaikka sitéd on hoidettu edella mainittujen
periaatteiden mukaan, osoittaa jonakin vuonna voittoa, on se jatettava
voitto- ja tappiatilille.

Hameenlinnan Vanhusten Asuntosaation saantdjen 5 §:n mukaan saation
hallituksessa on kahdeksan (8) jasenta, joista Kanta-Hameen
hyvinvointialue valitsee yhden (1) jasenen. Hallituksen toimikausi on nelja
(4) vuotta sovitettuna kaupungin valtuustokausiin.

Hyvinvointialueen hallintosaannén 35.2 §:n 10 kohdan mukaan aluehallitus
nimeaa hyvinvointialueen ehdokkaat tytaryhteistjen hallituksiin.

Edellisellad toimikaudella hyvinvointialueen edustajana saation hallituksessa
on ollut Hanna Jokinen (aluehallitus 20.2.2023 § 46).

Hyvinvointialueesta annetun lain 49 §:n 2 momentin mukaan
hyvinvointialueen tytaryhteison hallituksen kokoonpanossa on otettava
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Hyvinvointialuejohtajan
paatosesitys

Paatos
Taytantéoonpano

Muutoksenhaku

Aluehallitus 25.08.2025
9975/00.00.01/2025

Valmistelija

huomioon yhteisén toimialan edellyttama riittdva talouden ja liiketoiminnan
asiantuntemus; 3 momentin mukaan konserniohjetta sovelletaan
hyvinvointialueen tytaryhteisdjen ja soveltuvin osin osakkuusyhteisdjen
omistajaochjaukseen.

Kanta-Hameen hyvinvointialueen konserniohje koskee Kanta-Hameen
hyvinvointialuetta ja sen tytaryhteis6ja seka naiden tytaryhteisdja ja
soveltuvin osin osakkuusyhteis6ja seka saatiditd. Konserniohjeen mukaan
tytaryhteisojen hallitusten jasenten tulee olla henkildkohtaisilta
ominaisuuksiltaan sopivia hallitustydskentelyyn. Heilla tulee olla sellaiset
tiedot, taidot ja ymmarrys, ettad he pystyvat menestyksekkaasti hoitamaan
luottamustehtdvaa konserniyhteison hallituksen jasenend. Lisédksi jAseniksi
valittavalla tulee olla riittavasti aikaa luottamustehtavan asianmukaiseen ja
huolelliseen hoitamiseen. Kaikessa toiminnassaan hallituksen jasenina
toimiessaan on noudatettava lainmukaisuuden vaatimuksia. Valinnassa on
noudatettava myos lakia naisten ja miesten valisesta tasa-arvosta ja sen
asettamia vaatimuksia sukupuolikiintidille. Lisaksi hallitusten jasenten tulee
tayttaa osakeyhtidlain ja hyvinvointialueesta annetun lain edellyttamat
vaatimukset.

Konserniohjeen mukaan yhtididen hallitusten kokoonpanoissa on otettava
huomioon yhteisdjen toimialojen edellyttama riittdva talouden ja
liiketoiminnan asiantuntemus. Hallitusten jasenten tulee lisaksi ymmartaa
hyvinvointialueomistajan periaatteet, yhtidkohtaiset strategiset tavoitteet
seka sitoutua niiden noudattamiseen.

Hameenlinnan Vanhusten Asuntosaation saannot ovat liitteena.
(JS)
Aluehallitus paattaa nimeta Hameenlinnan Vanhusten Asuntosaation

hallitukseen yhden jasenen toimikaudelle 2025 — 2029.

Aluehallitus paatti jattaa asian poydalle.

Ei muutoksenhakuoikeutta

hallintojohtaja Katja Tommiska, puh. 040 821 2396,
katja.tommiska@omahame.fi
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Aluehallitus 25.08.2025

Selostus Aluehallitus on kokouksessaan 11.8.2025 (§ 252) paattanyt jattaa asian

poydalle. Jatketaan asian kasittelya.

Hyvinvointialuejohtajan
paatosesitys Aluehallitus paattaa nimeta Hameenlinnan Vanhusten Asuntosaation
hallitukseen yhden jasenen toimikaudelle 2025 — 2029.

Paatos

Taytantodonpano Paatdsote / nimetty, Hdmeenlinnan Vanhusten Asuntosaatié sr/Heikki
Merildinen

Muutoksenhaku Oikaisuvaatimus

Liitteet

Numero Otsikko
14 Voimassa olevat saannot, Hameenlinnan Vanhusten
Asuntosaatio
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Hyvinvointialueesta annetun lain 97 §:n mukaista ottomenettelya varten saapuneet poytakirjat

ja paatokset

Aluehallitus 25.08.2025

Hyvinvointialuejohtajan
paatosesitys

Paatos
Taytantoonpano

Muutoksenhaku
Liitteet

Hyvinvointialueesta annetun lain 97 §:n mukaan aluehallitus,
aluehallituksen puheenjohtaja, hyvinvointialuejohtaja ja hallintosaannossa
maaratty hyvinvointialueen viranhaltija voivat ottaa aluehallituksen
kasiteltdvaksi asian, joka on tdman lain nojalla siirretty aluehallituksen
alaisen viranomaisen tai aluehallituksen jaoston toimivaltaan ja jossa
asianomainen viranomainen on tehnyt paatoksen.

Hyvinvointialueen hallintosaannon 32 §:n mukaan asian ottamisesta
aluehallituksen kasiteltavaksi voi paattaa aluehallitus, aluehallituksen
puheenjohtaja ja hyvinvointialuejohtaja.

Hallintosaannon 33 §:n mukaan aluehallituksen alaisen viranomaisen on
ilmoitettava aluehallitukselle tekemistdan ottokelpoisista paatdksista lukuun
ottamatta sellaisia asioita tai asiaryhmia, joista aluehallitus on paattanyt,
ettei se kayta otto-oikeuttaan.

Toimielimien pOytakirjat ovat katsottavissa hyvinvointialueen verkkosivuilla
osoitteessa:
https://kantahameenhva.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeti
ng_frames

Viranhaltijoiden paatosluettelo on liitteena. Paatosasiakirjat ovat nahtavilla
hyvinvointialueen verkkosivuilla osoitteessa:
https://kantahameenhva.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=offici
al_frames

Aluehallitus paattaa, ettei se kayta otto-oikeutta edelld mainittuihin
paatoksiin.

Ei muutoksenhakuoikeutta

Numero Otsikko
15 Paatosluettelo 18.8.2025


https://kantahameenhva.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=official_frames
https://kantahameenhva.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=official_frames
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Muut asiat

Aluehallitus 25.08.2025

Kanta-Hameen hyvinvointialueelle on saapunut seuraavat kirjeet:

- Hameenlinnan kaupunki, kaupungingeodeetin viranhaltijapaatos
12.8.2025; tonttijaon muutos 109 2654, kaupunginosa 25, Voutila

Kanta-Hameen hyvinvointialueen antamat lausunnot:

- Kanta-Hameen hyvinvointialueen lausunto valinehuollon
perustutkinnon 2026 perusteista

Laadun ja omavalvonnan raportointi:
- Laadun ja omavalvonnan raportti 1-4/2025

Hyvinvointialuejohtajan

paatosesitys Aluehallitus paattaa merkita muut asiat tiedoksi.
Paatos

Taytantoonpano -

Muutoksenhaku Ei muutoksenhakuoikeutta

Oheismateriaali
Otsikko
Laadun ja omavalvonnan raportti 1-4/2025
Lausunto Valinehuollon perustutkinnon 2026 perusteista
Hameenlinnan kaupunki, kaupungingeodeetin viranhaltijapaatos
12.8.2025

34



