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Tyo6suojelun erityisasiantuntija Juha Jarvinen, puh. 0503131322

Tyo6suojeluvaltuutetut ja tydsuojelupaallikkd (tarvittaessa varavaltuutetut)
tekevat yhteistydssa kirjallisen arvioinnin paattymassa olevan toimikauden
toiminnasta, tuloksista ja tavoitteiden toteutumasta seka tyésuojelun
yhteistoimintaan kaytetyista resursseista.

Arvioinnin kohteena on mm. tydsuojelun yhteistoimintaorganisaation
rakenteen toimivuus, tydsuojeluvaltuutettujen toimintaedellytykset
tehtavien hoitamisessa seka tydsuojelun saavuttamat tavoitteet ja
onnistumiset.

Tyo6suojeluvaltuutetut valmistautuivat kevaan aikana arviointiin tekemalla
ty6ajan/-tehtavien seurantaa sekd pohtimalla mm. nykyisen toimikauden
2023-2025 tydsuojelun toimintaohjelmaa, erilaisia tydsuojeluun liittyvia
yhteydenottoja, tydsuojeluvaltuutettujen valista yhteisty6ta, tydsuojelun
yhteistoiminnan tilannekuvaa, tydsuojelun kehittdmisen tarpeita
keskeneraisten asioiden siirtymista seuraavalle toimintakaudelle.

Tyoésuojelutiimi kokoontui yhdessa kokoamaan yhteenvedon
toimikausiarvioita varten. Yhteenveto esitetdan tydsuojelutoimikunnassa.

Tyoésuojelutoimikunta merkitsee asian tiedoksi.

Kaytiin 1api toiminta-arviointi, joka perustuu tyésuojeluvaltuutettujen
kirjauksiin, yhteiseen keskusteluun seka Jarvisen ja tydsuojelupaallikdn
tekemaan koosteeseen. Arvioinnissa kasitellddn muun muassa
riskinarviointien tasoa, tydpaikkaselvitysten laatua ja henkildstén
psykososiaalisten riskien arviointia, tydsuojelun tavoitteita ja painopisteita
suhteessa konkreettisiin tuloksiin ja saavutuksiin seka edelleen
kehittamisen tarpeita.

Valmisteltu arviointi tdydennettyna tydsuojelutoimikunnan ajatuksilla
litetdan mukaan muistioon.

Tyo6suojelutoimikunta merkitsi asian tiedoksi.
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