Pirkanmaan hyvinvointialue

1. Milta luvussa 5 olevat sisallot painopisteittain nayttavat teidan roolistanne
katsottuna?

Kanta-Hameen palvelustrategian strategiset painopisteiden ohjaavat periaatteet ovat
samankaltaisia kuin painopisteet Pirkanmaan hyvinvointialueen strategiassa vuosille
2026-2029 seka sita tarkentavassa strategian toimeenpanosuunnitelmassa.
Samankaltaiset strategiset painopisteet ja arvovalinnat luovat vahvaa pohjaa yhteisille
tavoitteillemme Sisa-Suomen yhteistyalueella, tarjoten niiden hyddyntamisen
mahdollisuuden alueella myds hyvinvointialueiden rajat ylittavassa yhteistydssa eri
tasoilla.

1. Asiakkuus keskidssa = Pirkanmaan hyvinvointialueen strategian teema on Tarkeinta
ihminen. Asiakaslahtoisyys on vahva yhteisesti jaettu strateginen pohja ja tavoite seka
Pirkanmaalla ettd Kanta-Hameessa, mika luo yleisesti erinomaiset edellytykset
yhteistydhon yhteistydalueen toiminnan eri osa-alueilla.

2. Ennaltaehkaisyssa onnistuminen = Pirkanmaan hyvinvointialue jakaa ndkemyksen
ennaltaehkaisyn onnistumisen merkityksesta strategisesti merkittdvana painopisteena
tuleville vuosille. Hyvinvointialueilla on omissa strategioissaan sama suunta hyvinvoinnin,
terveyden ja turvallisuuden edistdmisen seka ennaltaehkaisyn vahvistamisen tiell3,
luoden hyvan pohjan yhteistydaluetasoiselle yhteistydlle.

3. Strategisten kumppanuuksien kehittdminen =Sisd-Suomen yhteistydalueeseen
kuuluessaan Pirkanmaan ja Kanta-Hameen hyvinvointialueiden on tarkea edistaa soten
alueellista yhteensovittamista, kehittamista, koulusta ja asukkaiden hyvinvointia.
Palvelustrategiassa on kuvattu yhteinen tydmme hyvin. Myds Pirkanmaan
hyvinvointialueen strategian tavoitteena on yhteistydn vahvistaminen
yhteistydalueellamme. Molemmat hyvinvointialueet jakavat toiminnan vaikuttavuuteen
liittyvat tavoitteet ja mika tarjoaa mahdollisuuden vaikuttavuuden tarkasteluun myds Sisa-
Suomen yhteistydalueen nakdkulmasta.

4. Kestava uudistaminen = Painopiste on téarked huomioidessaan talouden,
henkildstdresurssin ja palveluiden optimaalisen tasapainon uudistamisessa seka sen etta
uudistuminen ei ole nopea projekti vaan pitkdkestoinen tyd. Myos toimintaympariston
muutos uudistumisen perustana tunnistetaan vahvasti molemmilla alueilla. Tama luo
erittdin hyvan pohjan Sisd-suomen yhteistydalueen toiminnalle.

2. Puuttuuko luvusta 5 teidan ndkodkulmastanne palvelustrategian sisallosta
(erityisesti painopisteet) jotakin?

Kanta-Hameen palvelustrategia on hyvin kattava ja siina esiin nostetut teemat on kuvattu
selkeasti ja perusteellisesti. Huomasimme kuitenkin muutamien kohtien puuttuvan, joiden
tdsmentamista voisi vield arvioida:

- Hoidon jatkuvuus teemana ei nay, vaikka sita edistdvaan tydhon viitataan dokumentissa
monessa osuudessa.

- Terveydenhuollon ndytt6on perustuvat suositukset ja yhtendiset kaytannét (kohta 5.4.6)
eivat nay vaikka mm. vaikuttavien toimintatapojen kayttddnottoa on avattu. Samaan
kappaleeseen olisi voinut lisatd myds kirjausta palveluvalikoiman periaatteista ja niiden
merkityksesta jatkossa taloudellisten resurssien ollessa niukat.

- Turvallisuus ja kriisinkestavyys mainitaan mutta valmiutta ja varautumista sanoina ei.

- Myds yhteistybalue-tasoinen yhteistyd valmiuden osalta eli Sisa-Suomen
sotevalmiuskeskus olisi hyva mainita.



Tulisiko luvussa 5 jotakin tdsmentaa tai korostaa?

Painopisteita tdsmentavat asiat on kuvattu tasmallisesti eika ylla (kysymys 80) lisaksi
muita huomioita noussut.

Mita riskeja tai mahdollisuuksia naette strategian toimeenpanossa omasta
nakokulmastanne?

Emme nde Kanta-Hameen palvelustrategian toimeenpanossa riskeja vaan hyvia
mahdollisuuksia hyvaan yhteistydhon Sisd-Suomen yhteistydalueella.

Miten voisimme vahvistaa yhteistyota teidan kanssanne strategian
toteuttamiseksi?

Sisa-Suomen yhteistydalueella laaditaan uutta YTA-sopimusta vuoden 2026 aikana. Sen
avulla yhteiset asiamme saadaan strategioidemme mukaisesti toimeenpantua.

Mitd muuta mahdollista palvelustrategiaan liittyen haluatte sanoa?

Pirkanmaan hyvinvointialue haluaa kiittdd Kanta-Hamettd mahdollisuudesta osallistua
sen palvelustrategian laatimiseen lausunnon avulla. Osallistumismahdollisuuden
huomiointi vahvistaa edelleen hyvan yhteistydmme pohjaa Sisa-Suomen
yhteistybalueella.



