
 

 

 
Kanta-Hämeen hyvinvointialueen palvelustrategia 2026-2030 
  
 
  
Aluehallitus 11.05.2026 § 192  
  
 
 
Valmistelija strategia- ja integraatiopäällikkö Teija Suorsa-Salonen, puh. 040 330 6610, 

teija.suorsa-salonen(at)omahame.fi, asiakkuusjohtaja Heli Aalto, puh. 050 
306 5323, heli.aalto(at)omahame.fi, kehitys- ja ict-johtaja Toni Suihko, puh. 
040 703 5159, toni.suihko(at)omahame.fi, toimialajohtaja Satu Ala-Kokko, 
puh. 050 306 2891, satu.ala-kokko(at)omahame.fi 

 
Selostus Uuden strategiakauden valmistelu aloitettiin alkuvuodesta 2025 aiemman 

strategian arvioinnilla ja toimintaympäristöanalyysillä (AV 27.5.2025 § 42). 
Tämän jälkeen strategian valmistelu eteni siten, että aluevaltuusto vahvisti 
hyvinvointialueen arvot ja merkityksen sekä päätti uusista strategisista 
painopisteissä lokakuussa 2025. (AV 28.10.2025 § 93) 

 
 Aluevaltuuston lokakuun päätöksen jälkeen prosessia jatkettiin 

palvelustrategian valmistelulla. Palvelustrategiasta säädetään sosiaali- ja 
terveydenhuollon järjestämisestä annetussa laissa (612/2021 § 11), jonka 
mukaan hyvinvointialueen on laadittava taloutensa ja toimintansa 
suunnittelua ja johtamista varten sosiaali- ja terveydenhuollon 
palvelustrategia osana hyvinvointialuestrategiaa. Palvelustrategiassa 
määritellään keskeiset periaatteet ja linjaukset palvelujen järjestämiselle 
huomioiden kantahämäläisten palvelutarpeet. Palvelustrategiassa tulee 
ottaa huomioon myös hyvinvointialueiden tehtäviä koskevat 
valtakunnalliset tavoitteet. 

 
 Kanta-Hämeen hyvinvointialueen palvelustrategia on laadittu vuosille 

2026-2030. Pelastustoimen osalta riskiarvioon perustuva 
palvelutasopäätös on valmistelussa ja tuodaan päätöksentekoon syksyllä 
2026. 

 
 Palvelustrategian valmistelu on toteutettu yhteistyössä poliittisten 

päättäjien, asukkaiden, henkilöstön ja sidosryhmien kanssa. Valmistelussa 
on otettu laajasti huomioon eri sidosryhmien näkemyksiä, hyödyntämällä 
esimerkiksi eri yhteyksissä tehtyjen kyselyjen vastauksia sekä muulla 
tavoin kerättyä tietoa. Hyvinvointialueen aluevaltuustolle, lautakunnille, 
valiokunnalle ja vaikuttamistoimielimille sekä henkilöstön edustajille on 
järjestetty palvelustrategiatyöhön liittyviä seminaareja ja työpajoja. 
Viimeisimmäksi aluevaltuusto käsitteli palvelustrategiaa 24.4.2026 
seminaarissa, mistä tulleet nostot on huomioitu palvelustrategian 
viimeistelyvaiheessa. 

 
 Palvelustrategian valmistelussa on hyödynnetty lautakuntien, 

integraatiovaliokunnan, vaikuttamistoimielimien, kuntien ja muiden 
sidosryhmien antamia lausuntoja. Myös asukkaiden näkemyksiä 
palvelustrategiaan ja sen toimeenpanoon kysyttiin lausuntoaikana Ota 
kantaa -sivustolla. Annetut lausunnot ja lausuntoyhteenveto ovat 
oheismateriaalina samoin kuin Ota kantaa -kyselyn vastausyhteenveto ja 
lautakuntien tekemät ennakkovaikutusten arvioinnit. 

 
 Lisäksi oheismateriaalina on toimintaympäristöanalyysi. 
 (SA-K) 



 

 

  
Toimivallan peruste Toimivallan peruste: Laki sosiaali- ja terveydenhuollon järjestämisestä 

(612/2021) 11 §, Kanta-Hämeen hyvinvointialueen hallintosääntö 9.3 § 2 
kohta 

 
Hyvinvointialuejohtajan  
päätösesitys 

Aluehallitus päättää esittää aluevaltuustolle, että se hyväksyy liitteen 
mukaisen palvelustrategian vuosille 2026-2030 

  

 
Käsittely Keskustelun aikana Aapo Reima teki Johanna Häggmanin ja Karri 

Vanttajan kannattamana muutosesityksen, että lisätään palvelustrategian 
luonnoksen luvun 2 kappaleen loppuun seuraava teksti: ”Strategian 
toimeenpanossa ohjaavana periaatteena pidetään seuraavaa: 
Hyvinvointialueen talouden tasapainottaminen ja leikkaukset tulee kaikilta 
osin kohdentaa siten, että haavoittuvimmassa asemassa olevien asema 
turvataan, ja hyvinvointialueen asukkaiden ja asiakkaiden välinen 
yhdenvertaisuus ja tasa-arvo ei heikkene vaan paranee.”. 

 
Koska oli tehty kannatettu muutosesitys, puheenjohtaja teki seuraavan 
äänestysesityksen: Ne, jotka kannattavat käsittelyn pohjana olevaa 
hyvinvointialuejohtajan esitystä äänestävät JAA ja ne, jotka kannattavat 
Aapo Reiman muutosesitystä, äänestävät EI. Puheenjohtaja esitti, että 
äänestys toimitetaan nimenhuutona. Puheenjohtajan esitykset hyväksyttiin. 

 
Äänestyksessä annettiin 3 JAA-ääntä (Bitter, Lehkonen, Rautio) ja 10 EI-
ääntä (Alijärvi, Filatov, Viitanen, Honkanen, Häggman, Jormanainen, Pura, 
Reima, Vanttaja, Lepola). Puheenjohtaja totesi Aapo Reiman 
muutosesityksen tulleen hyväksytyksi. 

 
 
  
Päätös 

Aluehallitus päätti esittää aluevaltuustolle, että se hyväksyy liitteen 
mukaisen palvelustrategian vuosille 2026-2030 sillä muutoksella, että 
lisätään luvun 2 kappaleen loppuun seuraava teksti: ” Strategian 
toimeenpanossa ohjaavana periaatteena pidetään seuraavaa: 
Hyvinvointialueen talouden tasapainottaminen ja leikkaukset tulee kaikilta 
osin kohdentaa siten, että haavoittuvimmassa asemassa olevien asema 
turvataan, ja hyvinvointialueen asukkaiden ja asiakkaiden välinen 
yhdenvertaisuus ja tasa-arvo ei heikkene vaan paranee”. 

  

Riku Bitter palasi kokoukseen tämän asian käsittelyn aikana ennen 
päätöksentekoa. 

Heini Ristavaara poistui kokouksesta tämän asian käsittelyn aikana ennen 
päätöksentekoa. 

  

 
Täytäntöönpano  
 
Muutoksenhaku Ei muutoksenhakuoikeutta 



 

 

 
 
 
 
Aluevaltuusto 19.05.2026 § 29   
3697/00.01.02.00/2025   

 
 

Toimivallan peruste Toimivallan peruste: Laki sosiaali- ja terveydenhuollon järjestämisestä 
(612/2021) 11 §, Kanta-Hämeen hyvinvointialueen hallintosääntö 9.3 § 2 
kohta 

 
Selostus Aluehallituksen kokouksessaan 11.5.2026 (§ 192) päättämät muutokset on 

päivitetty liitteenä olevaan palvelustrategiaan 2026 – 2030. 
 
Aluehallituksen  
päätösesitys 

Aluevaltuusto päättää hyväksyä liitteen mukaisen palvelustrategian vuosille 
2026 - 2030. 

 
Päätös 

Päätös: Aluevaltuusto hyväksyi päätösesityksen. 

  

  

Ehab Abouessa palasi kokoukseen tämän asian käsittelyn aikana ennen 
päätöksentekoa. 

Jenni Rauhaniemi saapui kokoukseen tämän asian käsittelyn aikana 
ennen päätöksentekoa. 

  

 
Täytäntöönpano asiaote/strategia- ja integraatiopäällikkö Teija Suorsa-Salonen, 

asiakkuusjohtaja Heli Aalto, kehitys- ja ict-johtaja Toni Suihko, 
toimialajohtaja Satu Ala-Kokko 

 
Muutoksenhaku Aluevalitus 
 
 
 


