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182 § Kanta-Hameen kuntien, Himeen liiton ja Kanta-Hameen hyvinvointialueen

strateginen yhteistydosopimus

P&atos Ehdotus hyvaksyttiin.

Kasittely Erja Hirviniemi ja Lauri Jormanainen ilmoittivat olevansa Kanta-Hameen
hyvinvointialueen aluehallituksen jasenind/varajasenina esteellisia (hallintolain 28
§, kohta 5) kasittelemaéan asiaa ja poistuivat kokouksesta taman asiakohdan
kasittelyn ajaksi.

Eija Aittola ilmoitti olevansa Hameen liiton maakuntahallituksen jasenena
esteellinen (hallintolain 28 §, kohta 5) kasittelemaéan asiaa ja poistui kokouksesta
tdman asiakohdan kasittelyn ajaksi.

Paatosehdotus Kaupunginhallitus paattaa

- hyvaksya liitteend olevan Kanta-Hameen kuntien, Hameen liiton ja Kanta-
Hameen hyvinvointialueen strategisen yhteistydsopimuksen.

- valtuuttaa kaupunginjohtajan nimeamaan Riihimaden kaupungin edustajat
yhteisty6sopimuksessa mainittuihin foorumeihin ja tyéryhmiin.

Esittelija Kaupunginjohtaja
Valmistelijat Hyvinvointikoordinaattori Marjo-Kaisa Konttinen
Asiaselostus Strategista yhteistydsopimusta on valmisteltu laajassa yhteistyossa kuntien,

Hameen liiton ja muiden yhteistydtahojen kanssa kevaasta 2025 alkaen.
Valmistelun aikana sopimusta on kasitelty useissa yhteisty6foorumeissa, ja
yhteisty6tahojen nakemyksia on koottu Webropolkyselylla maaliskuussa 2026.
Saatujen palautteiden perusteella sopimusluonnosta on vield tdydennetty.

Sopimuksen mukainen yhteistyd tukee sopimusosapuolten strategioiden
toteutumista, edistaa ennaltaehkaisevaa ja vaikuttavaa hyvinvointity6ta seka
vahvistaa alueen elinvoimaa ja houkuttelevuutta. Sopimus selkeyttaa yhteistyén
kokonaisuutta ja sen rakenteita seka luo edellytykset pitkdjanteiselle ja
suunnitelmalliselle yhteistoiminnalle. Sen tukena on yhteisen tiedolla johtamisen
kautta muodostuva jaettu tilanneymmarrys, jota hyddynnetdan paatoksenteon,
johtamisen ja seurannan tukena.

Liitteena olevassa strategisessa yhteistyosopimuksessa maaritelldan yhteistyon
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keskeiset tavoitteet ja toimeenpanon rakenteet. Tavoitteina ovat erityisesti
palvelukokonaisuuksien saumattomuus, monialainen ja aktiivinen yhteistyo,
yhteisen tilannekuvatiedon kokoaminen ja hyédyntaminen, varautumisen ja
turvallisuuden yhteensopivuus seka toimenpiteiden vaikuttavuuden
vahvistaminen. Lisdksi yhteisty6lla tuetaan alueen elinvoimaa seka osaavan
tyovoiman saatavuutta ja pysyvyytta.

Sopimusosapuolten yhdyspintatyon painopisteiksi on tunnistettu hyvinvointia
tukeva asuminen, yhteinen tietojohtaminen, varautuminen ja turvallisuus seka
vaikuttava hyvinvointity6. Kullekin painopisteelle on asetettu yhteistyota
kohdentava tavoite.

Yhteisty0 toteutetaan sovituissa neuvottelu ja yhteistyérakenteissa, jotka
sisaltavat strategisen tason neuvottelut, johdon tason neuvottelut hyvinvoinnin ja
terveyden edistamisen, turvallisuuden ja varautumisen kokonaisuuksissa. Naiden
lisdksi yhteistyota tehdaan yhteisten palvelujen ja ennaltaehkaisyn tyoryhmissa
seka avoimissa verkostoissa. Yhteistyorakenteen tarkoituksena on varmistaa
yhteistyon suunnitelmallisuus, sujuvuus ja jatkuvuus. Strateginen
yhteisty6sopimus tulee voimaan, kun kaikki osapuolet ovat sen hyviksyneet ja
allekirjoituksillaan vahvistaneet. Sopimus on voimassa toistaiseksi.

Kanta-Hameen hyvinvointialueen aluehallitus on 25.5.2026 § 211 paatoksessaan
hyvaksynyt strategisen yhteistydsopimuksen. Paatoksessaan aluehallitus ehdottaa
alueen kunnille ja Hameen liitolle, ettd nama hyvaksyisivat strategisen
yhteisty6sopimuksen 30.6.2026 mennessa. Lisaksi aluehallitus pyytda alueen
kuntia ja Himeen liittoa nimeamaan edustajansa strategisessa
yhteisty6sopimuksessa mainittuihin foorumeihin ja tyéryhmiin 30.6.2026
mennessa.

Toimivallan peruste Riihimaen kaupungin hallintosdannon kolmannen luvun 14 §:n kohdan 22. mukaan
kaupunginhallitus paattaa useampaa toimialaa koskevista hankinnoista ja
sopimuksista, jollei toisin ole maaratty.

Liitteet Liite: Kanta-Hameen kuntien, Himeen liiton ja Kanta-Hameen hyvinvointialueen
strateginen yhteisty6sopimusluonnos 13.4.2026

Oheismateriaalit Liite: Kanta-Hameen kuntien, Hadmeen liiton ja Kanta-Hameen hyvinvointialueen
strateginen yhteistydsopimusluonnos, diat

Taytantéonpano Paatosote/Kanta-Hameen hyvinvointialue, Hameen liitto, Forssan kaupunki,
Hattulan kunta, Hausjarven kunta, Humppilan kunta, Himeenlinnan kaupunki,
Janakkalan kunta, Jokioisten kunta, Lopen kunta, Tammelan kunta, Ypajan kunta
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Lisatietoja antaa Sivistysjohtaja Jari Lausvaara, p. 050 526 3175

Muutoksenhaku Oikaisuvaatimus

Poytakirja Poytadkirja on yleisesti nahtavilla Riihimaen kaupungin verkkosivuilla alkaen

nahtavana 18.6.2026

¥/ Annettu tiedoksi sahkoisesti
Pvm: 18.6.2026
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Oikaisuvaatimusohje
Pykalat: 176-177, 181-182

Tahan paatokseen tyytymaton voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen. Paatékseen ei saa hakea muutosta
valittamalla tuomioistuimeen.

Oikaisuvaatimusoikeus
Oikaisuvaatimuksen saa tehda:

* se, johon paatds on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun paatos valittomasti
vaikuttaa (asianosainen), sekd
e kunnan jasen.

Oikaisuvaatimusaika
Oikaisuvaatimus on tehtava kirjallisesti 14 padivan kuluessa paatoksen tiedoksisaannista.

Oikaisuvaatimus on toimitettava Riihimaen kaupungin kirjaamoon viimeistaan maaraajan viimeisena
paivana ennen kirjaamon aukioloajan paattymista.

Asianosaisen katsotaan saaneen padatoksesta tiedon, jollei muuta nayteta, seitseman paivan kuluttua
kirjeen lahettamisesta, saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen tiedoksisaantitodistukseen
merkittyna aikana. Kdytettdessa tavallista sahkoista tiedonantoa katsotaan asianosaisen saaneen tiedon
paatoksesta kolmantena paivana viestin lahettamisestd, jollei muuta ndyteta.

Kunnan jasenen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon seitseman paivan kuluttua siita, kun poytakirja on
nahtavana yleisessa tietoverkossa.

Tiedoksisaantipaivaa ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan viimeinen paiva on
pyhapaiva, itsendisyyspaiva, vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen
tehda ensimmaisena arkipdivana sen jalkeen.

Oikaisuvaatimusviranomainen

Oikaisuvaatimusviranomainen on Riihimden kaupunginhallitus.
Oikaisuvaatimusviranomaisen asiointiosoitteet ovat:

Postiosoite: PL 125, 11101 Riihimaki
Kayntiosoite: Eteldinen Asemakatu 2, 11130 Riihimaki
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Sahkopostiosoite: kirjaamo@riihimaki.fi
Puhelinnumero: 019 758 4030
Kirjaamon aukioloaika ma-to 8-15, pe klo 8-14.30

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisdlto

Oikaisuvaatimus on tehtava kirjallisesti. My6s sahkdinen asiakirja tayttaa vaatimuksen kirjallisesta
muodosta.

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava:

® pdatos, johon haetaan oikaisua

* miten paatosta halutaan oikaistavaksi

* milla perusteella oikaisua vaaditaan.

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava tekijan nimi, kotikunta, postisoite ja puhelinnumero. Jos
oikaisuvaatimuksentekijan puhevaltaa kayttaa hanen laillinen edustajansa tai asiamiehensa tai jos
valituksen laatijana on joku muu henkild, oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava myos taman nimi ja
yhteystiedot.

Jos oikaisuvaatimusviranomaisen paatos voidaan antaa tiedoksi sdhkoisena viestina, yhteystietona
pyydetaan ilmoittamaan myods sahkopostiosoite.

Tietopyynto

Paatosta koskevia poytakirjan otteita ja liitteita voi pyytaa Riihimaen kaupungin kirjaamosta.
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