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Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Aluehallitus 2.11.2026

Aluehallituksen kokouskutsusta on sdadetty hallintosadéannon 139 §:ssa.
Hyvinvointialueesta annetun lain 108 §:n 2 momentin mukaan aluehallitus
on paatdsvaltainen, kun yli puolet jasenista on lasna.

Puheenjohtajan

paatosesitys
Aluehallitus paattaa todeta kokouksen lailliseksi ja paatosvaltaiseksi.

Paatos

Taytantéonpano -

Muutoksenhaku Ei muutoksenhakuoikeutta
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Poytakirjantarkastajien valinta

Aluehallitus 2.11.2026

Hallintosdannon 159 §:n mukaan poytakirja tarkastetaan toimielimen
paattamalla tavalla. Pdytakirja voidaan allekirjoittaa ja tarkastaa
sahkdisesti.

Aluehallituksen pdytakirjan tarkastaa kaksi kullakin kerralla tdhan
tehtavaan valittua hallituksen jasenta, jollei aluehallitus jonkin asian
kohdalla toisin paata. Talla kertaa tarkastusvuorossa ovat Johanna
Haggman ja Helena Lehkonen (varalla Karri Vanttaja).

Puheenjohtajan

paatosesitys
Aluehallitus paattaa valita kaksi jasenta tarkastamaan taman kokouksen
poytakirjan.

Paatos

Taytantodnpano -

Muutoksenhaku Ei muutoksenhakuoikeutta
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Kokouksen tydjarjestyksen hyviaksyminen

Aluehallitus 2.11.2026

Puheenjohtajan
paatosesitys
Aluehallitus paattaa hyvaksya taman kokouksen tyojarjestyksen.

Paatos

Taytantodnpano -

Muutoksenhaku Ei muutoksenhakuoikeutta
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374

limoitusasiat

Aluehallitus 2.11.2026

1. Aluehallituksen aamukouluasiat

— Ateria- ja puhtauspalvelujen hankinnan tilannekatsaus /
toimitusjohtaja Ville Vuorijarvi, Oma Hameen tukipalvelut Oy

Hyvinvointialuejohtajan
paatosesitys
Aluehallitus paattaa merkita tiedoksi esitetyt ilmoitusasiat.

Paatos

Taytantoonpano -

Muutoksenhaku Ei muutoksenhakuoikeutta
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Kvartaaliraportti Q3/2026

Aluehallitus 2.11.2026

3111/02.02.03/2026

Valmistelija

Selostus

talousjohtaja Sampo Salo, puh. 040 657 6212, sampo.salo(at)omahame.fi,
toimialajohtaja Satu Ala-Kokko, puh. 050 306 2891, satu.ala-
kokko(at)omahame.fi

Kanta-Hameen hyvinvointialueen kvartaaliraportissa on kuvattuna
keskeisia tunnuslukuja talouden, henkildstdn ja palveluiden osalta. Lisaksi
raportoidaan valtuustotason sitovien tavoitteiden ja tulosalueiden
avaintulosten toteuma.

Talous

Hyvinvointialueen taloudentulos kolmen toimintakuukauden jalkeen nayttaa
8,1 miljoonaa euroa ylijaamaa. Toimintakatteen toteuma on —603 667 000
euroa, mika on noin 29,6 miljoonaa euroa heikompi kuin edellisen vuoden
vastaavana ajankohtana ja jaa voimassa olevasta kayttésuunnitelmasta
31,4 miljoonaa euroa. Toimintakatteen toteumaprosentti on 78,7 %.
Toimintatuottoja on kertynyt 87,4 miljoonaa euroa mika vastaa edellisen
vuoden vastaavan ajankohdan tasoa. Toimintakuluja on kertynyt 691
miljoonaa euroa, jossa on kasvua edelliseen vuoden nahden noin 29,1
miljoonaa euroa. Rahoituskulut ovat supistuneet 1,6 miljoonaa euroa ja
poistot kasvaneet 2,2 miljoonaa euroa vuodentakaiseen verrattuna.
Samaan aikaan valtionrahoitus on kasvanut vain 18 miljoonaa euroa.

Hyvinvointialueen toteumaennuste on paivitetty toteuman 9/2026
perusteella. Tilinpaatésennuste on talla hetkelld 5,2 miljoonaa euroa
alijagamainen. Tama on selvasti voimassa olevaa talousarviota heikompi.

Henkilosto

Hyvinvointialueen henkildstomaara on vahentynyt noin 1,3%.
Terveysperusteisissa poissaoloissa on saavutettu vahennysta -0,76
pv/HTV2, kun tavoite koko vuoden osalta on -2,25pv/ HTV2. Vaikka
tavoitteesta ollan kaukana, on kehitys ollut koko ajan positiivinen.
Vuokratydvoiman kayttd on supistunut -2,7% edellisen vuoden vastaavaan
ajankohtaan nahden. Lisa- ja ylitdiden maara on lievassa + 1% kasvussa
suhteessa edelliseen vuoteen.

Palveluiden jarjestamisen tilannekuva
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Palveluiden jarjestamisen tilannekuva pohjautuu lakisaateisten palvelujen
saatavuuden, kasittelyaikojen, palveluihin paasyn ja henkildstomitoitusten
kvartaaliseurantaan seka jarjestamisen kuukausiraporttiin, jossa seurataan
keskeisten palvelujen saatavuuden, kaytdn ja palvelurakenteen kehitysta.

Lakisaateisten velvoitteiden toteutuminen on paaosin hyvalla tasolla, mutta
yksittaisissa palveluissa on edelleen poikkeamia. Perusterveydenhuollossa
ja suun terveydenhuollossa hoitoon paasy toteutuu kokonaisuutena hyvin,
mutta alle 23-vuotiaiden hoitoon paasyyn tulee kiinnittdd huomiota.
Erikoissairaanhoidon hoitoon paasy on lahelld lakisaateista tasoa.
Sosiaalihuollossa hakemusten kasittelyajoissa ja palvelutarpeen
arvioinneissa on tapahtunut selkeda paranemista, vaikka poikkeamia on
edelleen suhteessa lakisaateiseen tasoon.

Ikaihmisten palveluissa palvelurakenteen muutos nakyy pitkaaikaisen
ymparivuorokautisen palveluasumisen peittavyyden ja asumisen keston
alenemisena. lkdantyneiden arviointi- ja kuntoutusjaksojen kestoa ja niihin
ohjautumista seka ensihoidon ja yhteispaivystyksen kaytt6a seurataan ja
analysoidaan tarkasti.

Diagnoosikirjauksiin tulee edelleen kiinnittda huomiota myos rahoituksen
nakokulmasta. Henkilostomitoitukset ovat paaosin lakisaateisella tasolla.

Osaan raportoitavista tiedoista liittyy asiakas- ja potilastietojarjestelmien
paivityksista seka kansallisten raportointitietojen puutteista johtuvia
epavarmuuksia, minka vuoksi yksittaisiin lukuihin tulee suhtautua osin
suuntaa antavina

Tavoitteet ja avaintulokset

Vuonna 2026 jatketaan viiden hyvinvointialuetasoisen, valtuustotason
sitovan strategisen tavoitteen edistamista, sillaten kohti uutta
strategiakautta. Valtuustotason tavoitteista sujuvimmin etenevat "Asiakas
saa helposti yhteyden ja ratkaisun ensikontaktilla” ja "Asiakastarve ohjaa
henkiléstévoimavaroja”. Jonkin verran enemman huomiota vaativat
tavoitteet "Saavutamme asiakkaan kanssa asetetut tavoitteet — oikeita
asioita, oikeaan aikaan ja oikeassa paikassa” seka "Tuottavuus turvaa
palvelut”. Tavoitteista eniten tukea edellyttda integraatioon kytkeytyva
tavoite "Tarvittavat ammattilaiset ja teknologia yhdessa asiakkaan
ymparille”.

Hyvinvointialuetasoisia avaintuloksia on yhteensa 17. Tulosalueiden
maarittelemia tavoitteisiin kiinnittyvid avaintuloksia on yhteensa 158.
Avaintuloksista noin 74,5 % arvioidaan etenevan toivotusti. Noin 20 %:ssa
on enemman huomioitavaa, eli edellyttavat tiivimpaa tydskentelya ja
seurantaa tulosalueilla. Avaintuloksiin on kytketty Iahes 1000 konkreettista
tehtavaa, joista vahan yli puolet on kolmen ensimmaisen kvartaalin aikana
saatettu valmiiksi asti.
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Asiaa esitellaan tarkemmin aluehallituksen kokouksessa.
(JS)
Toimivallan peruste Kanta-Hameen hyvinvointialueen hallintosdantt 66 §
Hyvinvointialuejohtajan

paatosesitys
Aluehallitus paattaa merkita kvartaaliraportin Q3/2026 tiedoksi.

Paatos

Taytantoonpano paatdsote/talousjohtaja Sampo Salo
Muutoksenhaku Ei muutoksenhakuoikeutta

Liitteet

Numero Otsikko
1 HVA kvartaaliraportti 2026 Q3
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Tasapainottamisohjelmien raportointi 1-9/2026

Aluehallitus 2.11.2026
12509/02.02.03/2026

Valmistelija talousjohtaja Sampo Salo puh. 040 657 6212, sampo.salo(atjomahame.fi

Selostus Kanta-Hameen hyvinvointialue on kaynnistanyt useita talousohjelmia
talouden tasapainottamiseksi ja syntyneiden alijagdmien kattamiseksi
vuoden 2026 vuoden loppuun mennessa:

- Talouden tasapainottamisohjelma 1
- Talouden tasapainottamisohjelma 2
- Palveluverkkosuunnitelma

- Kayttoétalouden sopeuttaminen

Ohjelmia on lisaksi paatetty tehostaa talousarvioiden kasittelyn yhteydessa
hyvaksytyilla erillisilla tehostamistoimilla seka erikseen paatetyilla
muutosneuvotteluilla.

Talouden tasapainottamisohjelma 1

Hyvinvointialueen aluevaltuusto paatti kokouksessaan 9.5.2023 hyvaksya
talouden tasapainottamisohjelman (tasapainotusohjelma 1). Ohjelma
paattyi vuoteen 2026.

Talouden tasapainottamisohjelma 2

Hyvinvointialueen aluevaltuusto paatti kokouksessaan 9.4.2024 hyvaksya
talouden uuden tasapainottamisohjelman (tasapainotusohjelma 2).
Tasapainottamisohjelmalla tavoitellaan yhteensa 57 miljoonan euron
saastoja vuoden 2026 loppuun mennessa, jolloin Kanta-Hameen
hyvinvointialueen alijadmat tulee voimassa olevan lainsadadannén
mukaisesti olla katettuna. Uusi ohjelma ei pitanyt sisallaan erillisia
panostuksia, vaan se koostui kokonaisuudessaan henkilostomenoista ja
hankintojen kokonaisuudesta tavoiteltavista saastoista.

Palveluverkkosuunnitelma

Palveluverkkosuunnitelman toimeenpano on kaynnistynyt suunnitellusti.
Ohjelman taloudellisten tavoitteiden toteutumista raportoidaan
aluehallitukselle ja edelleen aluevaltuustolle sdanndllisesti ohjelman
edetessa.

Kayttotalouden sopeuttaminen
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Toimivallan peruste

Hyvinvointialuejohtajan
paatosesitys

Paatos

Taytantéonpano

Muutoksenhaku

Liitteet

Kayttétalouden sopeuttamistoimenpiteet kohdennettiin tilikaudelle 2026
kayttdsuunnitelman hyvaksymisen yhteydessa.

Tasapainottamisohjelmien toteumasta raportoidaan saannéllisesti
aluehallitukselle ja aluevaltuustolle.
(JS)

Kanta-Hameen hyvinvointialueen hallintosaanto 66.3 §

Aluehallitus paattaa merkita tiedoksi talouden tasapainottamisohjelmien
raportoinnin 1-9/2026 ja toimittaa sen tiedoksi aluevaltuustolle.

Paatdsesitys / aluevaltuusto
Paatosote / talousjohtaja Sampo Salo

Ei muutoksenhakuoikeutta

Numero Otsikko
2 Tasapainottamisohjelmien toteutuminen 2026_1-9
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Sopimusohjeen hyvaksyminen

Aluehallitus 2.11.2026
8136/00.01.01/2026

Valmistelija hankinta- ja laadunhallintajohtaja Jouni Sakomaa, puh. 040 330 4202,
jouni.sakomaa(at)omahame.fi

Selostus Kanta-Hameen hyvinvointialueen hallintosdannén mukaan aluehallitus
paattda hyvinvointialueen yleisista sopimushallintaa koskevista
periaatteista ja ohjeista. Sopimushallinta on osa hyvinvointialueen
strategista johtamista, sisaista valvontaa ja riskienhallintaa.

Kanta-Hameen hyvinvointialueelle valmistellun sopimusohjeen tavoitteena
on vahvistaa yhtenaista ja tavoitteellista sopimusohjausta koko
organisaatiossa. Ohje tukee hyvinvointialueen strategisten tavoitteiden
toimeenpanoa varmistamalla, ettd sopimuksilla edistetdan palvelujen
vaikuttavuutta, laatua, jatkuvuutta ja asiakaslahtoisyytta seka toiminnan
tuottavuutta ja taloudellisuutta. Sopimusohje perustuu aluehallituksen
hyvaksymiin sopimushallinnan periaatteisiin ja tdsmentaa niiden kaytannon
toteuttamista.

Sopimusten huolellinen valmistelu ja laatiminen ovat keskeisia keinoja
ohjata palvelujen jarjestamistd, resurssien kayttéa ja kumppanuuksia
hyvinvointialueen tavoitteiden mukaisesti. Selkeilla tavoitteilla, vastuilla,
kannustimilla, mittareilla ja seuraamuksilla vahvistetaan sopimusten
vaikuttavuutta ja ennakoitavuutta. Talouden johtamisen nakokulmasta
sopimuksissa on maariteltava yksiselitteisesti hinnoittelu, laskutus- ja
maksuehdot, hinnanmuutokset, kustannusvastuut, raportointi ja
poikkeamien kasittely. Nain tuetaan talousarviossa pysymista,
kustannuskehityksen hallintaa ja pitkan aikavalin taloudellista kestavyytta.

Jarjestelmallinen sopimusseuranta tuottaa johdolle ajantasaista tietoa
sopimusten tavoitteiden, kustannusten, palvelutason ja velvoitteiden
toteutumisesta. Seurantatietoa hyédynnetaan toiminnan ja talouden
ennakoinnissa, poikkeamiin puuttumisessa, riskienhallinnassa, palvelujen
kehittdmisessa seka tulevien hankintojen ja sopimusratkaisujen
suunnittelussa. Yhtenaiset toimintatavat parantavat sopimuskannan
kokonaisohjattavuutta, vahvistavat tilivelvollisuutta ja mahdollistavat
resurssien kohdentamisen hyvinvointialueen strategisten painopisteiden
mukaisesti. Ohjeessa on huomioitu hyvinvointialueen hallintosaanto,
delegointisaannot, hankintaohje seka keskeinen sopimustoimintaa koskeva
lainsaadantd. Sopimusohjetta noudatetaan koko hyvinvointialueella, ellei
yksittdisen sopimuksen tai sopimustyypin osalta ole erikseen muuta
maaratty tai ohjeistettu.
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(SA-K)
Toimivallan peruste Kanta-Hameen hyvinvointialueen hallintosdanté 10.5 § 16 kohta

Hyvinvointialuejohtajan
paatosesitys
Aluehallitus paattaa hyvaksya sopimusohjeen liitteen mukaisesti.

Paatos

Taytantoonpano Asiaote / hankinta- ja laadunhallintajohtaja Jouni Sakomaa, toimialajohtajat
Muutoksenhaku Oikaisuvaatimus

Liitteet

Numero Otsikko
3 Sopimusohje _final
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Lastensuojelun perhehoidon, toimeksiantosuhteisen ammatillisen perhehoidon seka
tukiperhetoiminnan toimintaohjeet 2027 sekd Oma Hameen toimintaohje
oheishuoltajuuskysymyksissa lastensuojelussa 2027

Eldmankaarilautakunta 21.10.2026 § 77

Valmistelija lastensuojelun tulosaluejohtaja Taija Ylatalo, puh. 040 507 5442,
taija.ylatalo(at)omahame.fi, sijais- ja jalkihuollon paallikkd Eija Luodes,
puh. 040 587 3278, eija.luodes(at)omahame.fi, avohuollon paallikkod
Paivi Katajisto, puh. 050 4633273, paivi.katajisto(at)omahame.fi

Selostus Lastensuojelun perhehoidon toimintaohje, toimeksiantosuhteisen
ammatillisen perhehoidon ja tukiperhetoiminnan toimintaohje sekd Oma
Hameen toimintaohje oheishuoltajuuskysymyksissa lastensuojelussa
tarkistetaan vuosittain.

Lastensuojelun perhehoito on lapsen tai nuoren hoidon, kasvatuksen ja
huolenpidon jarjestamista perhehoidossa. Perhehoito voi olla lyhytkestoista
tilapaishoitoa tai pitkaaikaista, useita vuosia kestavaa hoitoa. Pitkaaikaisen
perhehoidon lisaksi lapselle tai nuorelle voidaan jarjestaa
tukiperhetoimintaa esimerkiksi kerran kuukaudessa vanhemman
jaksamisen tueksi. Perhehoito ja tukiperhetoiminta ovat lapselle
kodinomaisia seka kustannustehokkaita palvelumuotoja. Lastensuojelulain
mukaisesti perhehoito on ensisijainen sijaishuollon jarjestamistapa silloin,
kun lapsi tai nuori tarvitsee kodin ulkopuolista sijoitusta. Hyvinvointialueen
tavoitteena on lisata perhehoidon osuutta sijaishuollon palveluissa.
Perhehoidon toimintaohje koskee myods kotouttavaa perhehoitoa.

Toimeksiantosuhteisen ammatillisen perhehoidon toimintaohje koskee
hyvinvointialueella alle viittd perhehoitajaa. Perhehoidon toimintaohjeen
piirissa on noin 140 perhetta ja tukiperheita on noin 170 hyvinvointialueella.

Toimintaohjeissa maaritellyt hoitopalkkiot ja kustannusten korvaukset, seka
oheishuollon korvaukset paivitetdan toimintaohjeeseen sen jalkeen, kun
sosiaali- ja terveysministerid on antanut hyvinvointialueille vuoden 2027
perhehoidon palkkioita ja indeksikorotuksia koskevat ohjeet.

Kaikkiin toimintaohjeisiin on lisatty Oima-palvelun kaytt6a koskeva
ohjeistus, jonka mukaan hoitaja tai oheishuoltaja voi paivittda palvelussa
omat henkilGtietonsa ja tilinumeronsa. Lisaksi toimintaohjeisiin on paivitetty
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Elamankaarilautakunta
Aluehallitus

§77 21.10.2026
2.11.2026

palkkioita ja korvauksia koskeva palvelunumero. Tukiperhetoiminnan
toimintaohjeeseen ei ole tehty muita sisall6llisid muutoksia.

Perhehoidon ja ammatillisen perhehoidon toimintaohjeisiin tehdyt keskeiset

muutokset;

1) kohta 6.10 Kasvatukselliset keinot ja rajojen asettaminen (arjen
turvaaminen), seka rajoitustoimenpiteet on kirjoitettu uudelleen lain
muutoksen my6td. Lastensuojelulain ensimmainen lakimuutos astui
voimaan 1.10.2026 ja siina tdsmennettiin perhehoitajan keinoja
kasvatuksellisten rajojen asettamiseen.

2) kohta 1.6 Ehdottomat esteet perhehoitajaksi ryhtymisesta on lisatty,
etta ehdottomia esteita selvitetadan mm. tarkastamalla rikosrekisteriote,
kuntalausunto ja ladkarintodistus, seka tekemalla kotikaynti
perheeseen.

3) kohta 3.3 Toimeksiantosopimuksen irtisanominen ja purkaminen on
tehty useita lisdyksia tdsmentamaan korvausten maksamista, seka
toimeksiantosopimuksen irtisanomiseen liittyvaa ohjetta on
tasmennetty. Perhehoitolain 12§:n muutos astui voimaan 1.1.2026 ja
se on nyt tuotu toimintaohjeeseen. Pykala koskee pitkaaikaisen
perhehoidon ennakoimatonta paattymista. Jos perhehoitajan kotona
annettava pitkaaikainen tai osavuorokautinen perhehoito paattyy
ennakoimattomasti perhehoitajasta riippumattomasta syysta,
perhehoitajalla on oikeus saada toimeksiantosopimuksessa
maaritellylta irtisanomisajalta maksettavan palkkion lisdksi yhden
kuukauden hoitopalkkiota vastaava korvaus. Oikeutta korvaukseen ei
ole, jos perhehoitajan kotiin voidaan sijoittaa tai sijoitetaan
irtisanomisaikana uusi hoidettava.

4) kohta 3.5 Vapaan jarjestelyt on tehty muutoksia koskien vapaiden
merkitsemistd Oimaan ja uutena vapaajarjestelyna esitetdan, etta
vuoden 2027 alusta ne perhehoitajat, jotka toimivat tulotilanteessa yli
10-vuotiaan lapsen perhehoitajina tai kolmen tai enemman sisaruksen
perhehoitajina, saavat yhden ylimaaraisen vapaapaivan per kuukausi
sijoituksen ajan. Muutoin perhehoitajan oikeus vapaaseen on 2pv/kk.

Ohjeeseen on tehty seuraava lisays; Perhehoitajan lakisaateisen vapaan
toteutuminen edellyttaa, ettd perhehoitajan vastuulla ei ole vapaiksi
luettavina paivina yhtaan sijoitettua lasta.

Joissakin tilanteissa perhehoitajan on mahdollista kayttdd myos
tuntiperusteista sijaishoitoa. Naita tilanteita ovat esimerkiksi sijoitettua lasta
koskevat erilaiset terveydenhuollon kaynnit, joille ei ole mahdollista ottaa
lapsia mukaan tai tilanne, jossa yhdessa arvioidaan, etta vapaa ei voi
lapsen edun mukaisesti viela toteutua taysina vuorokausina.
Tuntiperusteisesta sijaishoidosta on aina neuvoteltava lapsen asioista
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vastaavan sosiaalitydntekijan ja perhehoidon vastuutyéntekijan kanssa ja
siitd on oltava maininta toimeksianto- ja sijaishoitosopimuksissa.

Ammatillista perhehoitoa ei koske vapaajarjestelya koskeva muutos.
Muutoin muutokset ovat samoja perhehoidon kanssa.

5) kohta 3.6 Perhehoitajan hyvinvointi- ja terveystarkastukset,
sairastuminen ja tapaturmavakuutus on lisatty kuvaus tarkastusten
toteuttamisesta. Hyvinvointialueen on tarvittaessa jarjestettava
toimeksiantosopimuksessa sovittavalla tavalla perhehoitajalle
hyvinvointi- ja terveystarkastuksia seka hanen hyvinvointiaan tukevia
sosiaali- ja terveyspalveluja. (Perhehoitolaki 15 a §).

Toimeksiantosuhteisille perhehoitajille jarjestetaan Kanta-Hameen
hyvinvointialueen toimesta terveystarkastukset. Terveystarkastusten
tavoitteena on perhehoitajan hyvinvoinnin, terveyden ja toimintakyvyn
arviointi, yllapitaminen seka edistaminen. Terveystarkastuksella
tavoitellaan mahdollisten ongelmien tunnistamista ja hoitamista
mahdollisimman varhaisessa vaiheessa. Terveystarkastukset ovat
perhehoitajalle vapaaehtoisia, mutta perhehoitajia suositellaan kdymaan
terveystarkastuksessa kahden (2) vuoden valein. Hyvinvointi- ja
terveystarkastukset ovat perhehoitajalle maksuttomia. Tarvittaessa
perhehoitaja ohjataan omiin terveydenhuollon palveluihin, joista
perhehoitajalta peritdan terveydenhuollon asiakasmaksujen mukainen
maksu.

Terveystarkastukseen hakeutuessaan ensimmaista kertaa Kanta-Hameen
hyvinvointialueella, perhehoitaja ottaa yhteytta perhehoidon
vastuutydntekijaan. Kanta-Hameen hyvinvointialueella perhehoitajien
hyvinvointi- ja terveystarkastukset jarjestetdan Oma Hameen
terveyspalveluissa. Perhehoitaja tayttda sahkoisen hyvinvointi- ja
terveystarkastuslomakkeen, jonka avulla terveyspalveluissa arvioidaan,
annetaanko perhehoitajalle puhelinneuvontaa vai ohjataanko perhehoitaja
terveydenhoitajan vastaanotolle. Terveydenhoitajan vastaanotot sijoittuvat
Kanta-Hameen hyvinvointialueella toimiville perhehoitajille Forssaan,
Hameenlinnaan tai Riihimaelle. Muilla alueilla toimiville perhehoitaijille
terveydenhoitajan vastaanotto voidaan tarvittaessa jarjestaa
maksusitoumuksella hyvinvointialueen toimesta.

6) kohta 3.8 Elaketurva on paivitetty ohjeistusta perhehoitajan eldkkeelle
ja@misesta ja vanhentunut teksti poistetaan.

7) kohta 4.2 Hoitopalkkio. Tahan esitetdan seuraavat muutokset;
paatoimisen perhehoitajan kohdalla ei palkkiota lasketa kolmen
ensimmaisen vuoden jalkeen, vaan palkkio pysyy samana. Lisaksi on
lisatty uusi palkkioluokka; 10-17-vuotiaana perhehoitoon muuttavan
lapsen perhehoidosta maksetaan hoitopalkkio 2100 euroa
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kuukaudessa. Lisaksi 10-17-vuotiaana perhehoitoon muuttavan lapsen
perhehoitaja voi kdyda tdissa ja saada tdyden hoitopalkkion, mikali
sijoitettavan lapsen tilanne sen mahdollistaa. Tama kohta ei koske
ammatillista perhehoitoa.

Perusteet hoitopalkkion alentamiseksi on lisatty kohta: Mikali sijoitus ei
paaty suunnitelmallisesti ja lapsen asumisen siirryttyd muualle
toimeksiantosopimuksen irtisanomisajan hoitopalkkio on se, mika on
kirjattu toimeksiantosopimukseen hoitopalkkion maaraksi.

8) kohta 4.3 Hoitopalkkion korottamisen kohtaan on lisatty, ettéd korotus
koskee myos jalkihuollon sijoituksia.

9) kohta 4.6 Kustannusten korvaukset: kustannusten korvauksen
sisallytetaan aiempien lueteltujen kulujen lisaksi erilaiset leirimaksut ja
sijoitetun lapsen aiheuttamat lapsen ialle tyypilliset ja aineellisesti
vahaiset vahingot.

10) kohta 4.7 Lapsen kayttdvara; 15—18-vuotiaiden kayttdvara korjataan
sen mukaiseksi, kun Kela vahvistaa vuoden 2027 osalta elatustuen
maaran. (Nuorille maksetaan kayttdvaraa vahintdan se maara, joka
vastaa yhta kolmasosaa elatustukilain (580/2008) 9 §:n sdadetysta
yhdelle lapselle suoritettavasta elatustuen maarasta.)

11) kohta 4.10 Matkakustannukset; jatkossa matkakustannuksia voi hakea
myds sijoitetun lapsen harrastuksiin kuljettamisen osalta ja samalla
poistetaan erityisperusteen tarve. Lisaksi lisataan verohallinnon
maarittelema korvaussumma matkakustannusten osalta.

12) kohta 4.14 Perhehoitajan vapaan aikaisen sijaishoidon maksut kohtaan
on lisatty tuntiperusteinen sijaishoidon hoitopalkkion maara;15€/tunti.
Tata on jo kaytetty ja nyt se lisatdan toimintaohjeeseen.

13) kohta 6.5 Vakuutusasiat kohtaan on lisatty viittaus siihen, etta sijoitetun
lapseni ialle tyypilliset ja aineellisesti vahaiset vahingot katetaan
perhehoitajan kulukorvauksella. Ohjeesta poistetaan, etta
"sijoittajahyvinvointialue on viime kadessa korvausvelvollinen, mikali
lapsen aiheuttamia aineellisia vahinkoja ei korvata perheen tai lapsen
vakuutuksesta”. Ja se korvataan kirjauksella; Mahdollisen lapsen
aiheuttaman vahingon vahingonkorvausvastuuta selvitettaessa
tarkastellaan perhehoitoon sijoitetun henkilén vastuuta
aiheuttamastaan vahingosta, perhehoitajan vastuuta ja
valvontavelvoitetta hoidossaan olevan henkildn aiheuttamasta
vahingosta seka sijoittajan vastuuta perhehoidon jarjestajana.

Lisaksi toimintaohjeisiin on tehty pienempia muokkauksia.
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Oma Hameen toimintaohje oheishuoltajuuskysymyksissa lastensuojelussa
osalta on tehty kokonaan uusi kohta; 6.3 Korvauksen korottaminen.
Korvausta voidaan erityistapauksissa korottaa esimerkiksi
terveydenhuollon asiantuntijalausunnon ja/tai sosiaalitydntekijan arvion
perusteella seuraavasti: 1) korotus 30 %, kun lapseen tai haneen
hoitoonsa liittyen on jotain erityista, minka vuoksi korvaus nahdaan
tarpeelliseksi korottaa 2) korotus 50 %, kun lapsi on erityishoitoa tarvitseva
3) korotus 100 %, kun lapsi on vaativaa erityishoitoa tarvitseva.

Korotus kirjataan sopimukseen ja se on aina maaraaikainen, ja se
tarkistetaan vahintaan vuosittain. Erityisperustein korvausta korotettaessa
lapsen asioista vastaava sosiaalitydntekija voi konsultoida
Perhehoitoyksikkd Kanervaa ja asia kasitellaan aina hyvinvointialueen
johtavien sosiaalityontekijdiden tydéryhmassa yhtenaisten toimintatapojen
yllapitdmiseksi, seka tarvittaessa konsultoidaan lakiyksikkoa.

Lapsen kasvuun liittyvat normaalit kehityskriisien aiheuttamat ongelmat
eivat ole perusteita korotettuun korvaukseen.

Onheishuoltaijille korotuksen korottamisen perusteena on entistd paremmin
tukea heita alaikaisen hoito- ja kasvatustehtavassa. Oheishuoltajuus-
jarjestelyin valtetty huostaanotto ja sijoitus on aina inhimillinen ratkaisu ja
taloudellisesti edullinen verrattuna laitoshoitoon.

Liitteina lastensuojelun perhehoidon toimintaohje 2027, lastensuojelun
ammatillisen perhehoidon toimintaohje 2027, tukiperhetoiminnan
toimintaohje 2027 ja toimintaohje oheishuoltajuuskysymyksissa
lastensuojelussa 2027. Ohjeet ovat luonnos-tilassa, joten muutokset on
merkitty keltaisella korostusvarilla ja poistettavat kohdat on yliviivattu.

Kanta-Hameen hyvinvointialueen hallintosaantad 13.5 § kohta 11

sosiaali- ja perhepalvelut

paatosesitys

Elamankaarilautakunta paattaa

1) hyvaksya osaltaan vuoden 2027 lastensuojelun perhehoidon,
toimeksiantosuhteisen ammatillisen perhehoidon seka tukiperhetoiminnan
toimintaohjeet ja Oma Hameen toimintaohjeen
oheishuoltajuuskysymyksissa lastensuojelussa 2027 mukaan lukien niihin
valmistellut tarkennukset ja paivitykset

2) esittaa aluehallitukselle, etta se vahvistaa vuoden 2027 lastensuojelun
perhehoidon, toimeksiantosuhteisen ammatillisen perhehoidon ja
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tukiperhetoiminnan toimintaohjeet sekd Oma Hameen oheishuoltajuutta
koskevan toimintaohjeen lastensuojelussa voimaan 1.1.2027 alkaen.

Paatos
Elamankaarilautakunta hyvaksyi paatdsesityksen.
Lastensuojelun tulosaluejohtaja Taija Ylatalo ja lastensuojelun
palvelupaallikkd Eija Luodes olivat kokouksessa lasna asiantuntijoina
esittelemassa asiaa, ja he poistuivat kokouksesta tdman asian kasittelyn
jalkeen.

Taytantoonpano

Muutoksenhaku Ei muutoksenhakuoikeutta

Aluehallitus 2.11.2026

14218/00.01.02.00/2026

Valmistelija hallintojohtaja Katja Tommiska, puh. 040 821 2396,

katja.tommiska@omahame.fi

Selostus Elamankaarilautakunnasta on tullut aluehallituksen paatettavaksi asia
koskien lastensuojelun perhehoidon, toimeksiantosuhteisen ammatillisen
perhehoidon seka tukiperhetoiminnan toimintaohjeita 2027 seka Oma
Hameen toimintaohjetta oheishuoltajuuskysymyksissa lastensuojelussa
2027.

(MP-J)

Toimivallan peruste Kanta-Hameen hyvinvointialueen hallintosaanté 10.5 § 5 kohta.

Hyvinvointialuejohtajan

paatosesitys
Aluehallitus paattaa hyvaksya vuoden 2027 lastensuojelun perhehoidon,
toimeksiantosuhteisen ammatillisen perhehoidon ja tukiperhetoiminnan
toimintaohjeet sekd Oma Hameen oheishuoltajuutta koskevan
toimintaohjeen lastensuojelussa voimaan tulevaksi 1.1.2027 alkaen.

Paatos

Taytantéoonpano asiaote / lastensuojelun tulosaluejohtaja Taija Ylatalo, sijais- ja jalkihuollon
paallikkd Eija Luodes, avohuollon paallikké Paivi Katajisto
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Liitteet

Numero Otsikko

4 Lastensuojelun perhehoidon toimintaohje 2027 _luonnos

5 Lastensuojelun ammatillisen perhehoidon toimintaohje

2027 _luonnos
6 Tukiperhetoiminnan toimintaohje 2027_luonnos
7 Toimintaohje oheishuoltajuuskysymyksissa lastensuojelussa

2027_luonnos
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Perhehoidon palkkioita ja perhehoitajien vapaata koskeva muutos 1.1.2027 alkaen

Eldamankaarilautakunta 21.10.2026 § 76

Valmistelija lastensuojelun tulosaluejohtaja Taija Ylatalo, puh. 040 507 5442,
taija.ylatalo(at)omahame.fi, sijais- ja jalkihuollon paallikko Eija Luodes,
puh. 040 587 3278, eija.luodes(at)omahame.fi

Selostus Kanta-Hameen hyvinvointialueen oma lastensuojelun perhehoidon yksikko,
Perhehoitoyksikké Kanerva, vastaa alueen lastensuojelun
tarpeenmukaisesta perhehoidosta. Alueella perhehoidon osuus
sijaishuollosta on valtakunnallisesti tarkasteltuna korkea. Vuonna 2025
noin 61 prosenttia huostaanotetuista lapsista oli sijoitettuna perhehoitoon.

Perhehoidon edelleen vahvistamiseksi palveluissa on kevaan 2026 aikana
valmisteltu perhehoidon kehittdmissuunnitelma. Kehittamistydn tavoitteena
on lisata perhehoidon vaikuttavuutta, vahvistaa perhehoitajien jaksamista
ja mahdollistaa entistd useammin paatoiminen perhehoitajana toimiminen.
Tavoitteena on nostaa perhehoidon osuus lastensuojelun sijaishuollosta 70
prosenttiin. Muutoksella arvioidaan olevan merkittavia seka inhimillisia etta
taloudellisia vaikutuksia.

Osana kehittamisty6ta on tarkasteltu perhehoidon palkkioita ja vertailtu
niitd Iahialueiden perhehoidon toimijoiden palkkioihin. Perhehoitoyksikkd
Kanervassa on edelleen kaytdssa toimintamalli, jossa hoitopalkkio alenee
kolmannen sijoitusvuoden jalkeen. Muut perhehoidon jarjestajat ovat
luopuneet vastaavasta kaytannosta.

Perhehoidon vaativuus ei sijoituksen keston my6ta vahene, vaan lasten ja
nuorten tuen tarpeiden monimuotoistumisen vuoksi vaativuus on monissa
tilanteissa kasvanut. Hoitopalkkion alentamisesta luopuminen tukee
perhehoitajien sitoutumista seka vahvistaa hyvinvointialueen
mahdollisuuksia rekrytoida uusia perhehoitajia. Perhehoitajilta saatujen
palautteiden perusteella nykyinen palkkion alenema on osaltaan
vaikuttanut siihen, ettéd perhehoitajat ovat hakeutuneet muiden toimijoiden
toimeksiantoihin.

Esityksen mukaan perhehoidon hoitopalkkio sailyy koko sijoituksen ajan
samalla tasolla. Vuoden 2026 palkkiotason mukainen hoitopalkkio on 1
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775,96 euroa kuukaudessa, johon tehddan mahdollinen indeksitarkistus
voimassa olevan lainsaadannon mukaisesti.

Perhehoidon kehittdmisen erityisena tavoitteena on lisata yli 10-vuotiaiden
lasten sijoittumista perhehoitoon. Tdman asiakasryhméan kohdalla
perhehoito edellyttaa usein tavanomaista enemman aikaa, sitoutumista ja
mahdollisuutta keskittya yhden lapsen tai nuoren tukemiseen. Taman
vuoksi esitetdan uusi palkkioluokka, jonka mukainen hoitopalkkio olisi 2
100 euroa kuukaudessa silloin, kun lapsi sijoitetaan perhehoitoon yli 10-
vuotiaana. Tavoitteena on lisata perhehoitoon sijoitettavien yli 10-
vuotiaiden lasten maaraa vahintaan viidella vuosittain.

Perhehoitajien jaksamisen tukemiseksi esitetdan lisaksi lisdvapaapaivan
mydntamista niille perhehoitajille, joilla on perhehoidossa murrosikaisena
sijoitettuja lapsia tai suuria sisarussarjoja. Lain mukainen vahimmaisvapaa
on kaksi vuorokautta kuukaudessa. Esityksen mukaan kyseisten
perhehoitajien vapaa olisi jatkossa kolme vuorokautta kuukaudessa.
Muutosten arvioitu kokonaiskustannusvaikutus on noin 300 725 euroa
vuodessa. Perhehoidon lisdantymisen kautta arvioitu saastopotentiaali on
noin 646 234 euroa vuodessa, mikali erityisesti murrosikaisten lasten
perhehoitoa onnistutaan lisdamaan tavoitteiden mukaisesti.

Muutosesitys:

1) Perhehoidon hoitopalkkiota ei alenneta kolmen sijoitusvuoden jalkeen,
vaan palkkio sailyy koko sijoituksen ajan samalla tasolla. Hoitopalkkio on
vuoden 2026 tasossa 1 775,96 euroa kuukaudessa, huomioiden
mahdolliset indeksitarkistukset vuosittain.

2) Perhehoidon palkkioihin lisatdan uusi palkkioluokka, jonka mukainen
hoitopalkkio on 2 100 euroa kuukaudessa silloin, kun lapsi sijoitetaan
perhehoitoon yli 10-vuotiaana.

3) Perhehoitajille, joilla on perhehoidossa murrosikaisena sijoitettuja lapsia
tai suuria sisarussarjoja, myonnetaan jatkossa kolme vuorokautta vapaata
kuukaudessa nykyisen kahden vuorokauden sijaan.

Kanta-Hameen hyvinvointialueen hallintosdanté 13.5 § kohta 11

sosiaali- ja perhepalvelut

paatosesitys

1) hyvaksya osaltaan perhehoidon palkkioita ja perhehoitajien vapaata
koskevat muutokset siten, ettd muutokset tulevat voimaan 1.1.2027
alkaen, seka
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Valmistelija

Selostus
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2) esittaa aluehallitukselle, ettd aluehallitus vahvistaa perhehoidon

palkkioita koskevat muutokset, seka perhehoitajien vapaata koskevan
muutoksen 1.1.2027 alkaen

Eldamankaarilautakunta hyvaksyi paatdsesityksen.

Lastensuojelun palvelupaallikké Eija Luodes ja lastensuojelun
tulosaluejohtaja Taija Ylatalo olivat kokouksessa 1asna asiantuntijoina
esittelemassa asiaa.

Ei muutoksenhakuoikeutta

hallintojohtaja Katja Tommiska, puh. 040 821 2396,
katja.tommiska@omahame.fi

Elamankaarilautakunnasta on tullut aluehallituksen paatettavaksi asia
koskien perhehoidon palkkioita ja perhehoitajien vapaata koskevaa
muutosta 1.1.2027 alkaen

Kanta-Hameen hyvinvointialueen hallintosaanté 10.5 § 5 kohta,

23

Aluehallitus paattaa hyvaksya perhehoidon palkkioita koskevat muutokset

seka perhehoitajien vapaata koskevan muutoksen voimaan tulevaksi
1.1.2027 alkaen.

asiaote / lastensuojelun tulosaluejohtaja Taija Ylatalo, sijais- ja jalkihuollon

paallikko Eija Luodes

Oikaisuvaatimus
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Oikaisuvaatimus osaston yliladkarin paatokseen

Aluehallitus 2.11.2026
3267/01.01.03.03/2026

Valmistelija

Selostus

HR-erityisasiantuntija Suvi Lesonen, puh. 040 358 0284,
suvi.lesonen(at)omahame.fi, henkiléstdjohtaja Johanna Bjerregard
Madsen, puh. 050 306 1264, johanna.bjerregardmadsen(at)omahame.fi

I o tchnyt Hameenlinnan hallinto-oikeudelle valituksen
koskien Kanta-Hameen hyvinvointialueen 13.4.2026 ja 17.4.2026 antamia
vastineita, joissa tydnantaja on hylannyt valittajan korvausvaatimukset
perutuista tydvuoroista, lukuun ottamatta 11.4.2026 tyévuoroa. | on
vaatinut, etta hallinto-oikeus kumoaa osastonylilaakarin paatoksen
tydvuorojen korvaamatta jattamisesta seka velvoittaa hyvinvointialueen
maksamaan korvauksen kaikista peruutetuista tydvuoroista tai toissijaisesti
ainakin niista tyovuoroista, jotka ovat olleet tosiasiallisesti sovittuja. Lisaksi

on vaatinut, ettd Kanta-Hameen hyvinvointialue on velvoitettava
korvamaan |l oikeudenkayntikulut.

Paatoksessaan Hallinto-oikeus toteaa, etta ei tutki valitusta, vaan siirtaa
valituksen asiakirjoineen paatoksellaan 15.9.2026 nro 2097/2026 Kanta-
Hameen hyvinvointialueen aluehallitukselle oikaisuvaatimuksena
kasiteltdvaksi. Hallinto-oikeus on hylannyt oikeudenkayntikuluvaatimuksen.

Kanta-Hameen hyvinvointialueella on kaytdssa yhteisladketieteen
paivystysrinki. Paivystysringissa olevat laakarit eivat toimi paatoimisesti
Kanta-Hameen hyvinvointialueen virkalaakareina, vaan tekevat tyota
satunnaisesti. TyOnantaja ilmoittaa vapaat paivystysvuorot sahkoisen
jarjestelman kautta, jossa kaikki paivystysringissa olevat laakarit voivat
osoittaa kiinnostuksensa vapaana olevaan paivystysvuoroon. Kullekin
vahvistetulle paivystysvuorolle tehdaan erillinen virkamaarays. Ladkarien
virka- ja tydehtosopimuksen (LS Il luku 21 § 1 mom) mukaisesti
tydnantajan velvollisuutena on laatia tydvuorot ja ne tulee vahvistaa
vahintaan viikkoa ennen tyodviikon tai tydaikajakson alkamista.
Vakiintuneen kaytannon perusteella tydvuoroja pidetdan vahvistettuina 45
paivaa ennen kyseista paivystysvuoroa. Paivystysvuoron vahvistamisen
jalkeen muutoksia voidaan tehda vain perustellusta syysta tai yhdessa
sopimalla. Kyseinen toimintamalli kasitellaan aina perehdytyksen
yhteydessa.

B o tyoskennellyt Kanta-Hameen hyvinvointialueella
Hameenlinnassa yhteispaivystyksessa 1.7.2025 alkaen paivystavana
Iadkarina, tehden satunnaisia paivystysvuoroja 1-3 kertaa kuukaudessa.
Lahijohtaja on keskustellut “ kanssa kesalla 2025 Kanta-Hameen
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hyvinvointialueen toimintamalleista ja kayttaytymisesta, josta tydnantaja ol
saanut palautetta hoitohenkildstolta. Taman jalkeen lahijohtajalle on tullut
useaan otteeseen palautetta [l tyoskentelytavasta ja kaytoksesta
potilaita kohtaan sahkopostitse seka suullisesti. Kevaalla 2026 Tydnantaja
on katsonut, ettd saadun palautteen perusteella ei ole

edellytyksia tyoskennella itsenaisesti yhteispéivistiksessé, ja tasta johtuen

tydnantaja on paattanyt olla vahvistamatta aivystysvuoroja.
Ty6nantaja on keskustellut 4.3.2026 asiasta kanssa puhelimitse
ja perunut samana paivana seuraavat paivystysvuorot:

* 11.4.2026

* 16.5.2026

 30.5.2026

* 19.6.2026

+ 20.6.2026

*10.7.2026

*11.7.2026

*17.7.2026

» 18.7.2026.

Tyonantaja katsoo, ettd muodostuneen kaytannon mukaisesti
paivystysvuorot eivat ole olleet viela vahvistettuja ja nain ollen tydnantajalla
on ollut oikeus hylats [l varaukset iman perusteluita tai kuulemista,
lukuun ottamatta 11.4.2026 paivystysvuoroa. Kyseisen paivystysvuoron
osalta perumisessa ei ole noudatettu muodostunutta kaytantda, koska
paivystysvuoro on peruttu 38 paivaa ennen paivystysvuoroa. Tydnantaja
on kuitenkin paattanyt vapauttaa [ 11.4.2026 tysvelvoitteestaan ja
korvannut hanelle menetetyt ansiot. Korvaus, 1177,20 euroa, on maksettu
29.5.2026.

R (.0 \alituksessaan myds esille nakemyksensa siitd, ettd
tyonantajan jarjestelmassa sovittujen tydvuorojen myota osapuolten valille
on syntynyt vakiintuneen kaytanndn perusteella sitova sopimussuhde.
Yhteispaivystyksessa toimivan 1aakarin tehtava edellyttda virkasuhdetta.
Virkasuhteen alkaminen edellyttaa lIahtékohtaisesti aina viranomaisen
tekemaa kirjallista nimityspaatosta ja virkamaaraysta (KVhL 10 §),
poikkeuksena tilanteet, joissa tydntekeminen on aloitettu eika
virkamaaraysta ole tosiasialla ollut mahdollista tehda. | I <i ole
tehty virkasuhteeseen ottamiseen liittyvaa paatosta tai virkamaaraysta
kyseisille ajanjaksoille. Tasta johtuen tydnantaja katsoo, etta osapuolten
valille ei ole syntynyt sopimussuhdetta.

Tybnantajan 13.4.2026 antamalla ratkaisulla tydnantaja on jo tayttanyt
h Hallinto-oikeudelle osoittamansa toissijaisen vaateen korvata ne
tyévuorot, jotka ovat olleet tosiasiallisesti sovittuja. Oikaisuvaatimuksen
hyvaksymiselle ei ole perusteita.

(JS)
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Toimivallan peruste Laki hyvinvointialueesta (611/ 2021) 139 §
Hyvinvointialuejohtajan

paatosesitys
Aluehallitus paattaa hylata oikaisuvaatimuksen.

Paatos
Taytantoonpano Asiaote / asianosainen
Paatosote/ henkildstdjohtaja Johanna Bjerregard Madsen, HR-
erityisasiantuntija Suvi Lesonen, Iahijohtaja Kirsi Karkkainen
Muutoksenhaku Aluevalitus
Liitteet
Numero Otsikko
8 Ei-julkinen asiakirja
9 Hameenlinnan hallinto-oikeuden paatoés 15.9.2026, nro

2097_2026, hyvinvointialueasiaa koskeva valitus,
Kemppainen, dnro 1259 03.04.04.04.09 2026 (2) (1)

27
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381

Aluevaltuuston 27.10.2026 kokouksen paatosten taytantéonpano

Aluehallitus 2.11.2026
14855/00.01.02.00/2026

Valmistelija

Selostus

Toimivallan peruste

Hyvinvointialuejohtajan
paatosesitys

Paatos

Taytantoonpano

Muutoksenhaku

Liitteet

hallintojohtaja Katja Tommiska, puh. 040 821 2396,
katja.tommiska(at)omahame.fi

Hyvinvointialueesta annetun lain (621/2021) 43 §:n mukaan aluehallitus
vastaa valtuuston paatosten taytantdonpanosta ja laillisuuden valvonnasta.
Paatos voidaan panna taytantéon ennen kuin se on saanut lainvoiman,
mutta taytantdonpanoon ei kuitenkaan saa ryhtya, jos oikaisuvaatimus tai
valitus kady taytantédnpanon johdosta hyddyttémaksi taikka jos
oikaisuvaatimuksen kasitteleva toimielin tai viranhaltija taikka
valitusviranomainen kieltaa taytantéonpanon (hyvinvointialuelaki 148 §).

Jos aluehallitus katsoo, ettd aluevaltuuston paatos on syntynyt
virheellisessa jarjestyksessa, aluevaltuusto on ylittanyt toimivaltansa tai
paatds on muuten lainvastainen, aluehallituksen on jatettava paatos
taytantdon panematta ja asia on viipymatta saatettava aluevaltuuston
uudelleen kasiteltavaksi (hyvinvointialuelaki 101 §).

Aluevaltuuston 27.10.2026 kokouksessa kasitellyt asiat lisataan
esityslistalle ennen kokousta.

(JS)

Laki hyvinvointialueesta (611/2021) 43.1 § 2 kohta

Aluehallitus paattaa tarkistaa, etteivat aluevaltuuston kokouksessaan
27.10.2026 tekemat paatokset ole syntyneet virheellisessa jarjestyksessa,
mene valtuuston toimivallan yli tai muutenkaan ole lainvastaisia ja
hyvaksyy paatosten taytantdonpanon.

Ei muutoksenhakuoikeutta
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Numero Otsikko
10 Aluevaltuuston 27.10.2026 paatokset
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Aluehallituksen kokousaikataulu vuonna 2027

Aluehallitus 2.11.2026
14698/00.01.02.00/2026

Valmistelija

Selostus

Toimivallan peruste

Hyvinvointialuejohtajan
paatosesitys

hallintojohtaja Katja Tommiska puh. 040 8212396,
katja.tommiska(at)omahame.fi

Kanta-Hameen hyvinvointialueen hallintosdannén 138 §:n mukaan
toimielin paattaa kokoustensa ajan ja paikan. Kokous pidetdan myds,
milloin puheenjohtaja katsoo kokouksen tarpeelliseksi tai enemmisto
toimielimen jasenista tekee puheenjohtajalle esityksen kokouksen
pitdmisesta ilmoittamansa asian kasittelya varten. Talléin puheenjohtaja
maaraa kokousajan.

Hallintosdannoén 159 §:n mukaan poytakirja tarkastetaan toimielimen
paattamalla tavalla. Hallintosdannon 160 §:n mukaan aluehallituksen
poytakirja siihen liitettyine oikaisuvaatimus- ohjeineen tai
valitusosoituksineen pidetaan tarkastamisen jalkeen nahtavana
hyvinvointialueen verkkosivuilla siten kuin hyvinvointialueesta annetun lain
145 §:ssa tarkemmin saadetaan.

(JS)

Kanta-Hameen hyvinvointialueen hallintosaanto 138 §

Aluehallitus paattaa
1. vuoden 2027 kokousajat ja -paikat seuraavasti:

Pvm Aika Paikka

18.1.2027 klo 9 Parantola -rakennus, Hameenlinna
25.1.2027 klo 9 Kunnantalo, Tammela

8.2.2027 klo 9 Parantola -rakennus, Hameenlinna
15.2.2027 klo 9 Kanta-Hameen pelastuslaitos, Hameenlinna
22.2.2027 klo9 Teams

8.3.2027 klo 9 Matkakeskus, Riihimaki

15.3.2027 klo 9 Parantola -rakennus, Hameenlinna
22.3.2027 klo9 Teams

5.4.2027 klo9 Kanta-Hameen pelastuslaitos, Hameenlinna
12.4.2027 klo 9 Forssan sairaala, Forssa
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19.4.2027 klo9 Teams

3.5.2027 klo 9 Parantola -rakennus, Hameenlinna
10.5.2027 klo 9 Parantola -rakennus, Hameenlinna
24.5.2027 klo9 Teams

31.5.2027 klo 9 Parantola -rakennus, Hameenlinna
7.6.2027 klo9 Kanta-Hameen pelastuslaitos, Hameenlinna
14.6.2027 klo 9 Parantola -rakennus, Hameenlinna
9.8.2027 klo 9 Kunnantalo, Hausjarvi

16.8.2027 klo 9 Parantola -rakennus, Hameenlinna
30.8.2027 klo 9 Teams

6.9.2027 klo 9 Forssan sairaala, Forssa
13.9.2027 klo 9 Parantola -rakennus, Hameenlinna
27.9.2027 klo9 Teams

4.10.2027 klo 9 Kunnantalo, Janakkala

11.10.2027 klo 9 Teams

1.11.2027 klo 9 Matkakeskus, Riihimaki

8.11.2027 klo 9 Kanta-Hameen pelastuslaitos, Hameenlinna
15.11.2027 klo 9 Teams

22.11.2027 klo 9 Parantola -rakennus, Hameenlinna
29.11.2027 klo 9 Parantola -rakennus, Hameenlinna
7.12.2027 klo 9 Parantola -rakennus, Hameenlinna
13.12.2027 klo 9 Teams

20.12.2027 klo 9 Parantola -rakennus, Hameenlinna

2. ettd aluehallituksen seminaari pidetaan 13.5.2027, 9.9.2027 ja
28.10.2027.

3. ettd aluehallituksen poytakirja siihen liitettyine oikaisuvaatimusohjeineen
tai valitusosoituksineen asetetaan tarkastamisen jalkeen nahtaville
hyvinvointialueen verkkosivuilla viimeistaan kokousta seuraavana
viidentena arkipaivana hallintosdannén 160 §:n mukaisesti siten kuin
hyvinvointialueesta annetun lain 145 §:ssa tarkemmin saadetaan, ellei
salassapitosaadoksistd muuta johdu.

Paatos

Taytantoonpano paatdsote / Kanta-Hameen hyvinvointialueen aluehallituksen jasenet,
aluevaltuuston puheenjohtajisto, HVA jory, elamankaarilautakunta,
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turvallisuuslautakunta, terveyden ja toimintakyvyn edistamisen lautakunta,
integraatiovaliokunta, yksildasioiden jaosto, hallintojohtaja Katja
Tommiska, hallintopaallikkdé Anu Kurkinen-Supperi

Muutoksenhaku Ei muutoksenhakuoikeutta
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383

Aluevaltuuston kokousaikataulu vuonna 2027

Aluehallitus 2.11.2026
14650/00.01.02.00/2026

Valmistelija

Selostus

Toimivallan peruste

Hyvinvointialuejohtajan
paatosesitys

Esityslista

2.11.2026

24/2026

hallintojohtaja Katja Tommiska puh. 040 821 2396,
katja.tommiska(at)omahame.fi

Hyvinvointialueesta annetun lain (611/2021) 99.1 §:n mukaan
aluevaltuusto kokoontuu paattaminaan aikoina ja myos silloin, kun
aluevaltuuston puheenjohtaja katsoo sen tarpeelliseksi.

Hallintosdannon 134 § sisaltda maaraykset koskien kyselytuntia.
Saanndksen 1-2 momentin mukaan valtuutetulla on oikeus esittaa
aluehallitukselle kyselytunnilla vastattavaksi lyhyita kysymyksia
hyvinvointialueen hallintoa ja taloutta koskevista asioista. Kyselytunti
jarjestetaan seka kevat- etta syyskaudella ennen aluevaltuuston kokousta,
jollei aluevaltuusto toisin paata. Kyselytunti on julkinen.

(JS)

Laki hyvinvointialueesta (611/2021) 99 §

Aluehallitus paattaa esittaa aluevaltuustolle, etta

1. aluevaltuusto paattaa vuoden 2027 kokousajat ja -paikat seuraavasti:

Pvm
2.2.2027

23.3.2027
27.4.2027
18.5.2027
8.6.2027
21.9.2027
26.10.2027
14.12.2027

Aika
klo 17

klo 17
klo 17
klo 17
klo 17
klo 17
klo 17
klo 10

Kokouspaikka

Parantola-
rakennus, Hml

Parantola-rakennus, Hml
Forssa, kaupungintalo
Uramon koulu, Rmk
Parantola-rakennus, Hml
Uramon koulu, Rmk
Forssa, kaupungintalo

Parantola-rakennus, Hml

2. aluevaltuusto paattaa jarjestaa kyselytunnin 27.4.2027 ja 26.10.2027

ennen valtuuston kokouksia

33
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3. aluevaltuuston seminaari pidetaan 23.9.2027 ja 25.11.2027.

Paatos

Taytantodnpano paatdsesitys / aluevaltuusto

Muutoksenhaku Ei muutoksenhakuoikeutta

34
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Hyvinvointialueesta annetun lain 97 §:n mukaista ottomenettelya varten saapuneet poytakirjat

ja paatokset

Aluehallitus 2.11.2026

Hyvinvointialuejohtajan
paatosesitys

Paatos

Hyvinvointialueesta annetun lain 97 §:n mukaan aluehallitus,
aluehallituksen puheenjohtaja, hyvinvointialuejohtaja ja hallintosaannossa
maaratty hyvinvointialueen viranhaltija voivat ottaa aluehallituksen
kasiteltdvaksi asian, joka on tdman lain nojalla siirretty aluehallituksen
alaisen viranomaisen tai aluehallituksen jaoston toimivaltaan ja jossa
asianomainen viranomainen on tehnyt paatoksen.

Hyvinvointialueen hallintosaannon 32 §:n mukaan asian ottamisesta
aluehallituksen kasiteltavaksi voi paattaa aluehallitus, aluehallituksen
puheenjohtaja ja hyvinvointialuejohtaja.

Hallintosaannon 33 §:n mukaan aluehallituksen alaisen viranomaisen on
ilmoitettava aluehallitukselle tekemistdan ottokelpoisista paatdksista lukuun
ottamatta sellaisia asioita tai asiaryhmia, joista aluehallitus on paattanyt,
ettei se kayta otto-oikeuttaan.

Poytakirjat:

- Terveyden ja toimintakyvyn edistamisen lautakunta 20.10.2026
- Elaméankaarilautakunta 21.10.2026
- Turvallisuuslautakunta 22.10.2026

Toimielimien poytakirjat ovat katsottavissa hyvinvointialueen verkkosivuilla
osoitteessa:
https://kantahameenhva.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeti
ng_frames

Viranhaltijoiden paatdsluettelo on liitteena. Paatdsasiakirjat ovat nahtavilla
hyvinvointialueen verkkosivuilla osoitteessa:
https://kantahameenhva.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=offici
al_frames

Aluehallitus paattaa, ettei se kayta otto-oikeutta edelld mainittuihin
paatoksiin.


https://kantahameenhva.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=official_frames
https://kantahameenhva.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=official_frames
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Taytantodnpano -

Muutoksenhaku Ei muutoksenhakuoikeutta

Liitteet

Numero Otsikko
11 Paatosluettelo 27.10.26
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Muut asiat

Aluehallitus 2.11.2026

Kanta-Hameen hyvinvointialueelle on saapunut seuraavat kirjeet:

- Sisaministerion lausuntopyynté 15.10.2026 luonnoksesta
valtioneuvoston asetukseksi valtionavustuksesta asuinrakennusten
vaestonsuojien kunnostamiseen vuosina 2026 ja 2027. Lausunto
pyydetdan antamaan viimeistaan 11.11.2026.

- Markkinaoikeuden paatés 15.10.2026 hankinta-asiassa.

- Eduskunnan sosiaali- ja terveysvaliokunnan lausuntopyynt6
15.10.2026: Hallituksen esitys eduskunnalle laeiksi sairausvakuutuslain
valiaikaisesta muuttamisesta annetun lain ja toimeentulotuesta annetun
lain 7 b §:n valiaikaisesta muuttamisesta annetun lain
voimaantulosdanndksen muuttamisesta. Mahdollinen kirjallinen
asiantuntijalausunto pyydetaan toimittamaan viimeistaan tiistaina
20.10. klo 14.00 mennessa.

- Lupa- ja valvontaviraston paatos 20.10.2026. Paatos
valtionkorvauksen maksamisesta terveydenhuollon toimintayksikélle,
koulutuksen jarjestdmisesta aiheutuviin kustannuksiin.

- Ymparistdministerion lausuntopyynt6 21.10.2026 luonnoksesta
valtioneuvoston asetukseksi jatteistd annetun valtioneuvoston
asetuksen muuttamisesta (I osa). Lausunto pyydetaan antamaan
viimeistdan 2.12.2026.

- Sosiaali- ja terveysministerion lausuntopyynt6 22.10.2026
luonnoksesta arviomuistioksi lainsaadannon kehittamistarpeista lasten
ja nuorten suojelemiseksi sosiaalisen median haitoilta. Lausunto
pyydetdaan antamaan viimeistaan 3.12.2026 klo 16.00 mennessa.

- Valtiovarainministerion lausuntopyyntd 26.10.2026; Turvavirta —
esiselvitys turvallisuusluokiteltujen tietojen kasittelytarpeista ja
luokitteluvelvollisuuden soveltamisalasta. Lausunto pyydetaan
toimittamaan viimeistaan 1.12.2026.

- Sosiaali- ja terveysministerion lausuntopyynt6 28.10.2026
asetusluonnoksesta Sosiaali- ja terveysalan tietolupaviranomaisen
suoritteiden maksullisuudesta. Lausunnot pyydetaan jattamaan
1.12.2026 mennessa.
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Hyvinvointialuejohtajan
paatosesitys
Aluehallitus paattaa merkita muut asiat tiedoksi.

Paatos

Taytantoonpano -

Muutoksenhaku Ei muutoksenhakuoikeutta

Oheismateriaali
Otsikko
Sisaministerion lausuntopyynté 15.10.26
Markkinaoikeuden paatés 15.10.2026

38

Eduskunnan sosiaali- ja terveysvaliokunnan lausuntopyyntd 15.10.2026

Lupa- ja valvontaviraston paatds 20.10.2026
Ymparistdministerion lausuntopyynté 21.10.2026
Sosiaali- ja terveysministerion lausuntopyynt6 22.10.2026
Valtiovarainministerion lausuntopyynt6 26.10.2026
Sosiaali- ja terveysministerion lausuntopyynt6 28.10.2026
Lausuntopyynnét 2.11.2026 kooste



