Kanta-Hameen hyvinvointialue Viranhaltijapaatos
Henkilostopaatos

Johtava sosiaalityontekija, avohuolto Riihimaen seutu

§/

Ehdollisen virkavalintapaiatoksen vahvistaminen, sosiaalityontekija lastensuojelun
avohuoltoon

4316/01.01.01.00/2026
Selostus ja paatdsperustelut

Tekemallani paatoksella (25.3.2026 § 3) valittiin
sosiaalitydntekijan vakituiseen virkaan Hannele Salminen ehdolla,
etta han toimittaa hyvaksyttavan selvityksen terveydentilastaan
maaraaikaan mennessa.

Hannele Salminen on toimittanut hyvaksyttavan
laakarintodistuksen terveydentilastaan.

Henkildkunnan ottamisesta ja irtisanomisesta paatetaan
hallintosaannon 42 §:n mukaisesti.

Hallintosdannon 51 §:n mukaan ehdollisen valintapaatoksen
raukeamisen toteaa paatokselldan palvelussuhteeseen
ottamisesta paattanyt viranomainen.

Toimivallan peruste Kanta-Hameen hyvinvointialueen hallintosaanto 42 § ja 51 §

Paatos Paatan vahvistaa Hannele Salmisen valitsemisen
sosiaalityontekijan vakituiseen virkaan.

Mari Nummela
Johtava sosiaalitydntekija, avohuolto Riihiméen seutu

Viranhaltijapaatds on sahkoisesti allekirjoitettu asianhallintajéarjestelmassa.
Lisatiedot Johtava sosiaalitydntekija, Mari Nummela, p. 050 593 3417,
mari.i.nummela@omahame.fi

Otto-oikeusviranomainen Ei otto-oikeutta, aluehallitus on luopunut otto-oikeudesta
(11.4.2022 61 §)
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Jakelu Asianosainen

Liitteet

Muutoksenhaku

Muutoksenhakukielto
Paatoksesta, joka koskee vain valmistelua tai tdytantddénpanoa, ei
saa tehda oikaisuvaatimusta eika aluevalitusta (Laki
hyvinvointialueesta 141 §)

Paatoksen tiedoksianto

Paatosta koskevia otteita ja liitteita voi pyytaa Kanta-Hameen
hyvinvointialueen kirjaamosta.

Paatos asetettu nahtaville
Kanta-Hameen hyvinvointialueen verkkosivuilla osoitteessa
https://omahame.fi 2.4.2026 alkaen

Asianosaiselle Iahetettaviin oikaisuvaatimusohjeisiin merkitaan
[&hettdmispaiva:

Paatos on annettu asianosaiselle tiedoksi sahkopostilla, joka on
lahetetty 2.4.2026

Tiedoksi antaja: Kristiina Taipale, hr-assistentti
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