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Yhteistoimintaneuvottelujen käynnistäminen Kanta-Hämeen hyvinvointialueen 
konserni- ja tukipalveluiden toimialan tietohallinnossa   
 
5993/01.00.01/2026 
 
Selostus ja perustelut  Kanta-Hämeen hyvinvointialueen aluehallitus on 30.3.2026 

päättänyt (§ 136) valtuuttaa hyvinvointialuejohtajan tekemään 
tarvittavat toimenpiteet sovellustuen siirtämiseksi 
hyvinvointialueen omaksi toiminnaksi. 

 
 Nykytila on, että noin 2/3 Kanta-Hämeen hyvinvointialueen ICT-

toiminnan sovellustuesta tuotetaan omilla asiantuntijoilla ja noin 
1/3 ostetaan 2M-IT Oy:ltä. Sovellustuen kokonaiskustannuksista 
vuoden 2026 talousarviossa noin 0,9 M€ muodostuu omasta 
työstä ja noin 1,55 M€ ostopalveluista. Hajautettu malli on 
aiheuttanut epäyhtenäisiä käytäntöjä ja katkonaisen vastuunjaon 
sekä heikentänyt ohjattavuutta ja budjetoitavuutta. 

 
 Tuotantotapa-analyysissä on arvioitu kolmea vaihtoehtoa 

sovellustuen tuotannolle: ulkoistaminen kokonaisuudessaan 2M-
IT Oy:lle, ottaminen kokonaan Kanta-Hämeen hyvinvointialueen 
omaksi tuotannoksi tai jatkaminen nykyisellä hajautetulla 
sekamallilla. Vaihtoehtojen vertailussa on huomioitu talous, 
ohjattavuus, riskienhallinta, osaamisen kehittäminen ja 
varautuminen. Laskelman mukaan oma tuotanto tuottaa 
nykykustannustasoon nähden viiden vuoden jaksolla noin 1,7 M€ 
säästön. 

 
 Hyvinvointialuejohtajan päätöksellä sovellustuki otetaan 

hyvinvointialueen omaksi toiminnaksi. Muutoksen tavoitteina ovat 
vahva ohjattavuus ja reagointikyky, parempi käyttäjä- ja 
prosessituntemus, ict-omavaraisuuden vahvistuminen sekä 
kustannustehokkuus. 

  
 Sovellustuen omaksi toiminnaksi ottamisen vuoksi Kanta-

Hämeen hyvinvointialueen konserni- ja tukipalveluiden toimialan 
tietohallinnossa tulee käynnistää työnantajan ja henkilöstön 
välisestä yhteistoiminnasta kunnassa ja hyvinvointialueella 
annetun lain 4 §:n ja 7 §:n mukaiset yhteistoimintaneuvottelut 
tuotannollisilla ja taloudellisilla perusteilla, koska muutoksilla ja 
toiminnan uudelleenjärjestelyillä saattaa olla vaikutuksia 
esimerkiksi työtehtävien yhdistämiseen, lakkaamiseen tai 
palvelussuhteiden ehtojen muutoksiin. 
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 Yhteistoimintaneuvottelujen käynnistäminen ja laajuus 
 
 Neuvottelut koskettavat tietohallinnon henkilöstöä eli noin 40 

henkilöä. Neuvotteluiden tavoitteena ei ole työvoiman 
vähentäminen, vaan olemassa olevan tietohallinnon rakenteen ja 
toimenkuvien uudistaminen niin, että sovellustuen tuottaminen 
omana toimintana on tarkoituksenmukaisesti järjestetty. 
Neuvottelujen kohteena oleville henkilöille saattaa tulla muutoksia 
tehtävään työhön, työnkuvaan, palvelussuhteen ehtoihin, 
työyhteisöön tai lähijohtajaan. Työnantajan arvion mukaan 
sovellustuen tuottaminen omana toimintana edellyttää myös noin 
13–15 uuden työntekijän rekrytointia. 

 
 Kokonaisuudesta neuvotellaan ammattijärjestöjen kanssa ja 

tavoitteena on saattaa neuvottelut päätökseen kesäkuun 2026 
aikana. 

 
 Suunnitelmissa olevien muutosten toteuttamisen myötä 

irtisanomisuhan alla on noin 40 työntekijää. Heille kaikille 
tarjotaan kuitenkin irtisanomisen vaihtoehtona uutta työtä. Jos 
työntekijä ei vastaanota uutta työtä, neuvottelut saattavat johtaa 
myös irtisanomisiin. 

 
 Yhteistoimintaneuvotteluiden ja toimeenpanon jälkeen tulos 

viedään tiedoksi aluehallitukselle. 
 
Toimivallan peruste Kanta-Hämeen hyvinvointialueen aluehallitus 30.3.2026 § 136 
 
 
Päätös Päätän käynnistää konserni- ja tukipalveluiden toimialan 

tietohallinnossa yhteistoimintaneuvottelut tuotannollis-
taloudellisilla perusteilla. 

 
 
 

Naukkarinen Olli  
Hyvinvointialuejohtaja, Kanta-Hämeen hyvinvointialue 

 
 Viranhaltijapäätös on sähköisesti allekirjoitettu asianhallintajärjestelmässä. 
 
 
Lisätiedot Konserni- ja tukipalveluiden toimialajohtaja Jussi Savola, puh. 

040 330 5512, jussi.savola(at)omahame.fi 
 
 
Otto-oikeusviranomainen Aluehallitus 
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Jakelu Kehitys- ja ICT-johtaja Toni Suihko, ICT-palvelutuotantopäällikkö 

Pauli Hirvonen, konserni-ja tukipalvelujen toimialajohtaja Jussi 
Savola, pääluottamusedustajat 

  
 
Liitteet - 
 
 
Muutoksenhaku 

Hyvinvointialuelain (611/2021) mukainen oikaisuvaatimus 
Oikaisuvaatimusohjeet 

 
Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen 
oikaisuvaatimuksen. 
 
Päätökseen ei saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen. 
 
Oikaisuvaatimusoikeus 

 
Oikaisuvaatimuksen saa tehdä se, johon päätös on kohdistettu tai 
jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun päätös välittömästi 
vaikuttaa (asianosainen) sekä hyvinvointialueen jäsen. (Laki 
hyvinvointialueesta 142 §). 

 
Hyvinvointialueiden yhteistoiminnassa järjestettyjä tehtäviä 
koskevasta päätöksestä oikaisuvaatimuksen saa tehdä myös 
yhteistoimintaan osallinen hyvinvointialue ja sen jäsen. (Laki 
hyvinvointialueesta 142 §). 

 
Oikaisuvaatimusaika 

 
Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen 
tiedoksisaannista. 
 
Oikaisuvaatimusasiakirjojen on oltava perillä Kanta-Hämeen 
hyvinvointialueen kirjaamossa viimeistään oikaisuvaatimusajan 
viimeisenä päivänä ennen  klo 15.00. Tämä koskee myös sähköisesti 
lähetettäviä asiakirjoja. 
 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta 
näytetä, seitsemän päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä. 
Käytettäessä tavallista sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen 
katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, 
kolmantena päivänä viestin lähettämisestä. 
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Hyvinvointialueen jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon 
seitsemän päivän kuluttua siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä 
yleisessä tietoverkossa. 

 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos 
oikaisuvaatimusajan viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, 
vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa 
oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen. 
 
Oikaisuvaatimusviranomainen 
 
Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdään, on Kanta-Hämeen 
hyvinvointialueen aluehallitus. 

 
Kirjaamon yhteystiedot: 
Postiosoite: PL 39, 13101 Hämeenlinna 
Käyntiosoite: Viipurintie 1-3, 13200 Hämeenlinna 
Puhelinnumero: 040 480 3587 
Sähköpostiosoite: omahame@omahame.fi 

 
  Oikaisuvaatimus suositellaan toimitettavan turvasähköpostilla. 
 

Oikaisuvaatimuksen voi tuoda Kanta-Hämeen hyvinvointialueen 
kirjaamoon, joka on avoinna maanantaista perjantaihin 9.00 – 15.00. 
Kirjaamon käyntiosoite on Viipurintie 1-3, 13200 Hämeenlinna. 

 
Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö 

 
Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja 
täyttää vaatimuksen kirjallisesta muodosta. 

 
Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava: 

• päätös, johon haetaan oikaisua,  
• miten päätöstä halutaan oikaistavaksi  
• millä perusteella oikaisua vaaditaan. 

 
Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, kotikunta, 
postiosoite ja puhelinnumero.  
 
Jos oikaisuvaatimuksen tekijä toivoo, että oikaisuvaatimuspäätös  
annetaan hänelle tiedoksi sähköisenä viestinä, tästä tulee ilmoittaa 
oikaisuvaatimuksen yhteydessä ja ilmoittaa sähköpostiosoite. 
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  Päätöksen tiedoksianto 
 

Päätöstä koskevia otteita ja liitteitä voi pyytää Kanta-Hämeen 
hyvinvointialueen kirjaamosta. 
 
Päätös asetettu nähtäville 
 Kanta-Hämeen hyvinvointialueen verkkosivuilla osoitteessa 
https://omahame.fi 28.4.2026 alkaen 

 
Asianosaiselle lähetettäviin oikaisuvaatimusohjeisiin merkitään 
lähettämispäivä: 
 
Päätös on annettu asianosaiselle tiedoksi sähköpostilla, joka on 
lähetetty 28.4.2026 
 
Tiedoksi antaja: Johanna Kuronen, hallintosihteeri 

https://omahame.fi/

