
Euromäärä

Tasolisän perusteet
1. Työntekijälle/viranhaltijalle maksetaan tasolisää opiskelijan ohjauksesta SOTE-

sopimuksen II luvun 12 § 5 momentissa tarkemmin määrätyin edellytyksin. 

Tasolisä maksetaan nimetyille vastuuohjaajille. Nimetyt vastuuohjaajat toimivat 
pakollista harjoittelua suorittavien korkeakouluopiskelijoiden, 
koulutussopimukseen perustuvan opiskelijan tai oppisopimusopiskelijan 
vastuuohjaajina. 

Ohjaustehtävän on kestettävä yhdenjaksoisesti vähintään 2 viikkoa. Mikäli 
ohjaustehtävä päättyy ennenaikaisesti, myös tasolisän maksaminen päättyy. 

Tasolisää ei makseta, jos vastuuohjaaja saa korvauksen ohjaajatehtävästään 
muualta. 

60,00 €

2. Työntekijälle/viranhaltijalle maksetaan tasolisää tilapäisesti sosiaalityöntekijän 
tehtävässä toimivan valvojana toimisesta.

Tasolisä maksetaan nimetylle valvojalle. Tehtävän on kestettävä 
yhdenjaksoisesti vähintään 2 viikkoa. Mikäli valvontatehtävä päättyy 
ennenaikaisesti, myös tasolisän maksaminen päättyy.

Tasolisää ei makseta, jos opiskelija toimii tilapäisesti sosiaalityöntekijänä ja 
ohjaajalle/valvojalle maksetaan tämän pykälän 5 momentin mukaista tasolisää.

60,00 €

Euromäärä

Tasolisän perusteet
1. Päivän koordinaattori tiimissä, ei lähijohtajavastuuta 104,83 €

2. Päällikön sijaistus (14 pv - 6 vko) 500 € tasolisä sijaistuksen ajalta, jos sijaistus 
osuu pääosin kesäajalle välille kesä-elokuu

500,00 €

3. Tulosaluejohtajan sijaistus (14 pv - 6 vko) 800 € tasolisä sijaistuksen ajalta, jos 
sijaistus osuu pääosin kesäajalle välille kesä-elokuu

800,00 €

4. Toimialajohtajan sijaistus (14 pv - 6 vko) 1200 € tasolisä sijaistuksen ajalta, jos 
sijaistus osuu pääosin kesäajalle välille kesä-elokuu

1200,00 €

5. Koulutuslisä viranomaisyhteistyönä järjestettävistä koulutuksista; suunnittelu ja 
toteutus

209,65 €

6. Koulutuksen teema koko HVA:ta palvelu/lakisääteinen/strategisesti merkittävä  
ja kouluttajaresurssi koko HVA:n käytössä. Kouluttaminen on säännöllistä ja 
jatkuvaa, osaamisen kehittämisen kautta organisoitua. 

200,00 €

7. Perustehtävästä eroava kouluttaminen, joka on säännöllistä, jatkuvaa ja 
riittävän usein toistuvaa. Koulutukset koskevat kohtuullista henkilöstömäärää ja 
se perustuu riskiarviointiin, strategisiin linjauksiin tai asiakas- ja 
potilasturvallisuuden varmistamiseen . Tasolisään oikeuttavaksi koulutukseksi 
sovittu RAI-, Mapa- ja Avekki-koulutukset. 

50,00 €

Euromäärä
Palkkaryhmä Tasolisä Tasolisän perusteet

1. S2TEA1 Terveydenhuollon 
erityisasiantuntijatehtävät

Teho-osaston plasmafereesi Plasmafereesilisä nimetyille sairaanhoitajille, joilla lisäkoulutus plasmafereesin 
toteuttamiseen ja jotka osallistuvat sen toteuttamiseen

104,83 €

2. S3TVA1 Terveydenhuollon 
vaativat asiantuntijatehtävät

Leikkausyksikön listanvetäjä Leikkausyksikön (leikkaussalit, heräämö) toiminnan päivittäinen koordinointi ja 
aikataulutus, nimetyt henkilöt jotka toteuttavat sitä

78,61 €

3. S2999999 Psykologit Vastuupsykologi Tutkimusmateriaalien saatavuudesta ja hankinnasta vastaaminen, psykologien 
osaamisen varmistaminen

104,83 €

Tasolisä

SOTE-sopimuksen valtakunnalliset tasolisät

Koko SOTE-sopimusta koskevat paikalliset tasolisät

Palkkaryhmäkohtaiset paikalliset tasolisät

Opiskelijan nimettynä vastuuohjaajana toimiminen
Tasolisä

Tilapäisesti sosiaalityöntekijän tehtävissä toimivan valvojana toimiminen 

Vastavaa terveydenhoitaja/sairaanhoitaja/ohjaaja (nimike perustehtävän mukaan)

Lähijohtajan sijaistaminen (päällikkö)

Lähijohtajan sijaistaminen (tulosaluejohto)

Lähijohtajan sijaistaminen (toimialajohto)

Pelastuslaitoksen/ensihoidon koulutuslisä

HVA laajuinen kouluttaminen

Kouluttaminen


