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Työsuhteisen kriisityöntekijän siirtäminen kriisityöntekijän virkaan 
  
 
13456/01.01.03.03/2026 
 
Selostus ja perustelut 1.10.2026 voimaan tulevat lastensuojelulain muutokset 

edellyttävät, että sosiaali- ja kriisipäivystyksessä on käytettävissä 
riittävä henkilöstöresurssi sekä tehtävien hoitamisen edellyttämät 
toimivaltuudet. Lainmuutosten perusteella sosiaali- ja 
kriisipäivystyksen tehtävissä edellytetään useissa tilanteissa 
sosiaalihuollon viranhaltijan toimivaltaa. Kanta-Hämeen 
hyvinvointialueen kriisityöntekijät ovat tällä hetkellä 
työsuhteisessa palvelussuhteessa. Lakimuutoksesta johtuen 
palvelussuhteiden muuttaminen virkasuhteiksi on tarpeen, jotta 
yksikkö kykenee vastaamaan lain asettamiin velvoitteisiin 
kaikissa tilanteissa ja kohdentamaan resursseja joustavasti 
sosiaali- ja kriisipäivystyksen tehtävien hoitamiseen. Uusi 
lastensuojelulaki (1.10.2026 voimaantulo) edellyttää 
sosiaalihuollon viranhaltijan toimivaltuuksia henkilöltä, joka 
työssään toteuttaa esimerkiksi lapsen etsimiseen liittyviä tehtäviä.  

 
 Tehtävää, jossa käytetään julkista valtaa, hoidetaan 

virkasuhteessa.  Virkasuhteeseen voidaan ottaa ilman 
hakumenettelyä, kun kysymyksessä on muun työnantajan 
palveluksessa olevan henkilön ottaminen virkasuhteeseen lain tai 
sopimuksen nojalla tapahtuvan toiminnan siirtämisen yhteydessä 
taikka muu näihin rinnastettava hallintosäännössä määrätty 
peruste (KvHL 2 luku 4 § 3 mom.). 

 
 Kanta-Hämeen hyvinvointialueen hallintosäännön mukaan 

vakinainen työsuhteinen henkilö voidaan ottaa ilman 
hakumenettelyä sellaiseen vakinaiseen virkaan, johon hänelle 
kuuluvat tehtävät pääosin siirretään ja jonka 
kelpoisuusvaatimukset hän täyttää (Hallintosääntö 6 luku 50 §). 

  
 Roope Vehmas täyttää viran kelpoisuusehdon, on osoittanut 

olevansa kaikin puolin sopiva kriisityöntekijän virkaan ja on 
28.9.2026 ilmoittanut ottavansa viran vastaan. 

 
 
Toimivallan peruste Kanta-Hämeen hyvinvointialueen hallintosääntö 42 § ja 50 § 
 
 
Päätös Päätän, että Roope Vehmas siirretään kriisityöntekijän 

vakituisesta tehtävästä kriisityöntekijän toistaiseksi voimassa 
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olevaan virkasuhteeseen 1.10.2026 alkaen. Virantoimituksen 
alkamisajankohta ja palvelussuhteen ehdot vahvistetaan erillisellä 
viranhoitomääräyksellä. Koeaikaa ei ole ja lääkärintodistusta ei 
edellytetä. 

 
 
 

Saloranta Terhi 
Johtava sosiaalityöntekijä, sosiaali- ja kriisipäivystys, 
Sosiaalipalvelut 

 
 Viranhaltijapäätös on sähköisesti allekirjoitettu asianhallintajärjestelmässä. 
 
 
Lisätiedot Johtava sosiaalityöntekijä Terhi Saloranta, p. 050 5285 514, 

terhi.saloranta@omahame.fi 
 
 
Otto-oikeusviranomainen Aluehallitus 
 
Jakelu Asianosainen 
  
 
Liitteet  
 
 
Muutoksenhaku 

Hyvinvointialuelain (611/2021) mukainen oikaisuvaatimus 
Oikaisuvaatimusohjeet 
 
Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen 
oikaisuvaatimuksen. 
 
Päätökseen ei saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen. 
 
Oikaisuvaatimusoikeus 
 
Oikaisuvaatimuksen saa tehdä se, johon päätös on kohdistettu tai 
jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun päätös välittömästi 
vaikuttaa (asianosainen) sekä hyvinvointialueen jäsen. (Laki 
hyvinvointialueesta 142 §). 
 
Hyvinvointialueiden yhteistoiminnassa järjestettyjä tehtäviä 
koskevasta päätöksestä oikaisuvaatimuksen saa tehdä myös 
yhteistoimintaan osallinen hyvinvointialue ja sen jäsen. (Laki 
hyvinvointialueesta 142 §). 
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Oikaisuvaatimusaika 
 
Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen 
tiedoksisaannista.  
 
Viranomaiselle toimitetun sähköisen asiakirjan katsotaan 
saapuneen määräajassa, jos asiakirja saapuu viimeistään 
määräajan viimeisen päivän aikana. Paperinen 
oikaisuvaatimuskirjelmä on toimitettava Kanta-Hämeen 
hyvinvointialueen kirjaamoon määräajan viimeisenä päivänä 
ennen kirjaamon aukioloajan päättymistä.  
 
Kun käytetään tavallista sähköistä tiedoksiantoa, asianosaisen 
katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, 
kolmantena päivänä viestin lähettämisestä. Kirjeitse tapahtuvan 
tiedoksiannon kohdalla asianosaisen katsotaan saaneen 
päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, seitsemän päivän 
kuluttua kirjeen lähettämisestä.  
 
Hyvinvointialueen jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon 
seitsemän päivän kuluttua siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä 
yleisessä tietoverkossa.  
 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos 
oikaisuvaatimusajan viimeinen päivä on pyhäpäivä, 
itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai 
arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä 
arkipäivänä sen jälkeen. 
 
Oikaisuvaatimusviranomainen 
 
Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdään, on Kanta-Hämeen 
hyvinvointialueen aluehallitus. 
 
Kirjaamon yhteystiedot: 

 
Sähköpostiosoite: omahame(at)omahame.fi 
Puhelinnumero: 040 480 3587 
Postiosoite: PL 39, 13101 Hämeenlinna 
Käyntiosoite: Viipurintie 1-3, 13200 Hämeenlinna 
 
Oikaisuvaatimus suositellaan toimitettavan turvasähköpostilla. 
 
Kanta-Hämeen hyvinvointialueen kirjaamon aukioloaika on 
maanantaista perjantaihin klo 9.00 – 15.00.  
 
Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö 

mailto:omahame@omahame.fi
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Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Sähköinen asiakirja 
täyttää vaatimuksen kirjallisesta muodosta. 
 
Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava: 
• päätös, johon haetaan oikaisua  
• miten päätöstä halutaan oikaistavaksi  
• millä perusteella oikaisua vaaditaan. 
 
Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, 
kotikunta, postiosoite ja puhelinnumero.  
 
Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä 
viestinä, yhteystietona pyydetään ilmoittamaan myös 
sähköpostiosoite. 
 
Päätöksen tiedoksianto 
 
Päätöstä koskevia otteita ja liitteitä voi pyytää Kanta-Hämeen 
hyvinvointialueen kirjaamosta. 
 
Päätös asetettu nähtäville Kanta-Hämeen hyvinvointialueen 
verkkosivuilla osoitteessa https://omahame.fi 30.9.2026 alkaen. 
 
Asianosaiselle lähetettäviin oikaisuvaatimusohjeisiin merkitään 
lähettämispäivä: 
 
Päätös on annettu asianosaiselle tiedoksi sähköpostilla, joka on 
lähetetty 30.9.2026. 
 
Tiedoksi antaja: Katja Sarén, hr-assistentti 

 

https://omahame.fi/

